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7 PRIORIT POLITIKY BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVi PRI
PRACI (A POZARNi OCHRANY)

Vedeni nasi spole¢nosti povazuje bezpe€nost a ochranu zdravi pfi praci (BOZP) a pozarni ochranu
(PO) za oblasti, které ovliviiuji zasadnim zplsobem chod a vysledky prace nasi spole¢nosti. Proto
vyhlasuje sedm zakladnich priorit politiky BOZP (PO).

PRIORITAI.

VSechny zakladni podnikatelské Cinnosti nasi spole¢nosti provadime takovym zplisobem, aby nebyly
ohrozeny zdravi ani Zivoty zaméstnancu ¢i ostatnich osob, které s nami spolupracuiji.

PRIORITA II.

Pokud rizika ohrozZeni zdravi, zivot(l ¢i majetku nelze odstranit, ¢inime maximum, abychom tato rizika
minimalizovali. VSechny Cinnosti vykonavame tak, aby bylo ohrozeni zdravi co nejmensi. Kazdého,
kdo je vystaven rizikim spojenym s praci v nasi spole¢nosti, o nich informujeme, $kolime, jak jim
predchazet a vyzadujeme, aby dodrzovali opatfeni stanovena k ochrané jejich zivota a zdravi.

PRIORITAIII.

Vsechny podnikatelské Cinnosti nasi spoleCnosti vykonavame zcela v souladu s platnymi pravnimi
predpisy bezpecnosti a ochrany zdravi i pozarni ochrany v Ceské republice. Jejich dodrzovani
pravidelné kontrolujeme a pfipadné odchylky systematicky odstrafiujeme.

PRIORITA IV.

NaSe zaméstnance pravidelné Skolime z problematiky BOZP (PO), €imz zvySujeme jejich
informovanost a tim i jejich bezpe€nost. Kromé toho se snazime naSe zaméstnance motivovat, aby se
aktivné zapojili do zlepSovani stavu pracovniho prostfedi v nasi spole€nosti.

PRIORITA V.

V ramci zkvalitiovani pracovniho procesu v na$i spole¢nosti se trvale snazime udrZovat a zvySovat
odbornou kvalifikaci nasich zaméstnanct, podporovat jejich loajalitu k nasi firmé a odpovédnost za
ochranu vlastniho zdravi a bezpe€nost pfi praci.

PRIORITA VI.

Pro BOZP (PO) si kazdoro¢né stavujeme cil a specifikujeme postup, kterym jeho spInéni zajistime a
vytvafime podminky, které pomohou k jeho realizaci.

PRIORITA VII.

V nasi spolecnosti vénujeme velkou pozornost preventivnim opatfenim souvisejicim s BOZP (PO).
Proto byl u nas zaveden komplexni systém bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi praci a poZarni ochrany,
jehoz jednotlivé kroky nam umozni nejen neustale zlepSovat BOZP a PO, ale tim i pracovni procesy a
postupy v nasi firmé.
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JAK POSTUPOVAT V KRIZOVE SITUACI SPOJENE S OBLASTI
BOZP A PO

1. CO JE KRIZOVA SITUACE BOZP a PO VE SMYSLU FUNGOVANI SYSTEMU?

Krizovou situaci v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci (BOZP) a pozarni ochrany (PO)
z hlediska komplexniho systému vyvoldvaji napf. pracovni uUrazy, pozary nebo ohlaSené navstévy
organu statniho odborného dozoru. Struéné feceno - jedna se o vSechny zasadni situace BOZP a PO,
které mohou vést k ohrozeni zajmu spole¢nosti.

2. UVODNIi KROK - ZiSKANIi ZAKLADNICH INFORMACI

PFi vzniku krizové situace (viz predchozi bod 1) je v prvni fadé nutno ziskat dostupné (potfebné)
informace. U pracovniho Urazu jde zejména o zjisténi rozsahu poranéni, pfi¢iny, pro¢ ke zranéni doslo
a misto, kde se tak stalo. V pfipadé pozaru je nutno zjistit pfedevSim rozsah pozaru a misto zahofeni,
u ohlaseni statniho odborného dozoru (Oblastni inspektorat prace, Statni pozarni dozor nebo Statni
zdravotni dozor) pfedevsSim termin, kdy ke kontrole dojde a poskytnout zakladni informace uvedené
v ohlasovacim dopisu nebo telefonatu.

3. NASLEDNY KROK — KONTAKTOVANi VEDENi SPOLECNOSTI

Po zjisténi vstupnich informaci (viz pfedchozi bod 2) je tfeba neprodlené kontaktovat vedeni spole€nosti
na kontaktni linky a e-mailem.

4. POSLEDNI KROK — RESENI KRIZOVE SITUACE

PFi neprodlené komunikaci s odborniky, které zajisti vedeni spole¢nosti musi odpovédny zastpce
poskytnout vSechny podstatné informace o krizové situaci, aby mohl byt stanoven okamzity postup
(napf. zda je nutno volat policii, zachrannou lékafskou sluzbu, kontaktovat hasi¢sky zachranny sbor,
apod.), resp. co je tfeba provést nejdfive, aby byly minimalizovany Skody &i postihy.

Na zakladé konkrétni situace a jeji rizikovosti je pfipadné domluvena okamzita asistence Clena vedeni
spole¢nosti (pracovni Urazy, pozary) nebo zpusob zpracovani potfebné dokumentace (doplnéni
zaznamu o Urazu, apod.). V pfipadé planované kontroly ze strany statniho odborného dozoru je probran
zpUsob pfipravy na tuto kontrolu, nutnost ¢&i termin pFedkontrolni navstévy zastupcem vedeni
spole¢nosti, popf. i dalsi kroky (zpracovani chybéjici dokumentace, apod.).

BOZP - Pracovni Urazy, ktery je soucasti tohoto Sanonu.
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POVINNOSTI ZAMESTNAVATELE stanovené platnymi pravnimi predpisy?
Zaméstnavatel je povinen:

1. Zajistit bezpecnost a ochranu zdravi zaméstnanct pfi praci (BOZP) s ohledem na rizika mozného
ohroZeni jejich Zivota a zdravi spojena s vykonem prace a pfijimat opatfeni k prevenci rizik
(podrobnéjsi povinnosti jsou obsazeny v samostatném dokumentu 3.2.1).

2. Zaijistovat BOZP pro vSechny fyzické osoby, které se s jeho védomim zdrzZuji na jeho pracovistich.

3. Za plnéni ukolt zaméstnavatele v péci o BOZP odpovidaji vedouci zaméstnanci zaméstnavatele
na vSech stupnich Fizeni v rozsahu pracovnich mist, ktera zastavaji. Tyto Ukoly jsou
rovnocennou a nedilnou soudasti jejich pracovnich povinnosti.

4. Respektovat prava a znat povinnosti zaméstnancu stanovena pravnimi predpisy (podrobnéjsi
informace jsou obsazeny v dokumentu 3.1.2).

5. Poskytnout zaméstnancim osobni ochranné pracovni prostiredky (OOPP) v pfipadé, Ze neni
mozné rizika odstranit nebo dostate¢né omezit prostfedky kolektivni ochrany nebo technickymi
opatfenimi Ci opatfenimi v oblasti organizace prace (podrobnéjSi povinnosti jsou obsazeny
v samostatném dokumentu 3.2.2).

6. Poskytovat zaméstnancim myci, Cistici a dezinfekéni prostiedky na zakladé rozsahu znecisténi
kize a odévu; na pracovistich s nevyhovujicimi mikroklimatickymi podminkami, v rozsahu a za
podminek stanovenych provadécim pravnim pfedpisem (podrobngjSi povinnosti obsahuje
dokument 3.2.2) a ochranné napoje (podrobnéjsi povinnosti jsou obsazeny v samostatném
dokumentu 3.1.4).

7. Povinnosti zaméstnavatele pfi pracovnich Urazech a nemocech z povolani jsou podrobné
uvedeny v dokumentu 3.1.3.

8. Pravidelné kontrolovat uroven BOZP ve své firmé&, zejména:
«  stav vyrobnich a pracovnich prostfedkd,
»  vybaveni pracovist,
«  uroven rizikovych faktor pracovnich podminek, a
« dodrzovat metody a zpusob zjisténi a hodnoceni rizikovych faktoru.

9. Pfijmout opatfeni pro pfipad zdolavani mimoradnych udalosti jako jsou havarie, pozary a
povodné, jina vazna nebezpeli a evakuace zameéstnancul, vcetné pokynu k zastaveni prace a
k okamzitému opusténi pracovisté a odchodu do bezpedi.
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10. Zaijistit podle druhu ¢€innosti a velikosti pracovisté potfebny pocet zaméstnancu, ktefi organizuji
poskytnuti prvni pomoci, zajistuji pfivolani zejména zdravotnické zachranné sluzby, Hasi¢ského
zachranného sboru Ceské republiky a Policie Ceské republiky a organizuji evakuaci zaméstnanca.
Zaméstnavatel zajisti ve spolupraci s poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb jejich vySkoleni

11. Pfizpusobovat opatieni ménicim se skuteénostem, kontrolovat jejich Gcinnost a dodrzovani a
zajistovat zlepSovani stavu pracovniho prostfedi a pracovnich podminek.

12. Zajistovat svym zameéstnancum takové pracovni podminky, aby mohli fadné pinit své pracovni
ukoly bez ohrozZeni zdravi a majetku; zjisti-li zavady, je povinen ucinit opatfeni k jejich odstranéni
(podrobnéjsi informace jsou obsazeny v dokumentu 3.1.4).

13. Urcit mnozstvi pozadované prace a pracovni tempo a vzit v Gvahu:
- fyziologické a neuropsychické moznosti zaméstnance,
+  predpisy k zajisténi BOZP, a
« Cas na pfirozené potieby, jidlo a oddech.
Mnozstvi pozadované prace a pracovni tempo je mozné urlit také normou spotieby prace

(podrobnégjsi informace jsou obsazeny v dokumentu 3.1.4).

14. Prevést zaméstnance na jinou praci:

e pozbyl-lizaméstnanec dlouhodobé zplsobilost konat dale dosavadni praci vzhledem ke svému
zdravotnimu stavu podle Iékafského posudku vydaného zafizenim pracovnélékaiskych sluzeb
nebo rozhodnutim pfislu§ného spravniho Ufadu, ktery lIékarsky posudek pfezkoumava,

« nesmi-li podle Iékafského posudku dale konat dosavadni praci pro pracovni Uraz, onemocnéni
nemoci z povolani nebo pro ohrozeni touto nemoci.

15. Zajistit, aby zaméstnanec pracujici v noci:

* byl vySetien Iékafem:
- pfed zafazenim na noc¢ni praci,
- pravidelné podle potfeby, nejméné vSak jednou roc¢né,
- kdykoliv béhem zafazeni na no€ni praci, pokud o to zaméstnanec pozada.

»  mél uhrazenu poskytnutou zdravotni péci a thrada nesmi byt na zaméstnanci poZadovana,

*  mél pfiméFfené socialni zajisténi, zejména moznost oblerstveni,

« pracovi§té bylo vybaveno prostfedky pro poskytnuti prvni pomoci, vCetné prostfedki
umoznujicich pfivolat rychlou Iékafskou pomoc.

16. Nepfipustit, aby zaméstnanec vykonaval prace neodpovidajici jeho schopnostem a zdravotni
zpusobilosti.

17. Zajistit, aby zeny a mladistvi (pokud je zaméstnava napft. jako brigadniky) neprovadéli prace, které
jsou jim zakazany (podrobnég;jsi povinnosti jsou obsazeny v dokumentu 3.1.10).

18. Informovat zaméstnance o tom, do jaké kategorie byla jim vykonavana prace zafazena
(podrobnéjsi povinnosti jsou obsaZeny v dokumentu 3.2.3).

19. Zajistit, aby prace v pfipadech stanovenych zvlastnim pravnim predpisem vykonavali pouze
zaméstnanci, ktefi maji platny zdravotni prikaz a ktefi se podrobili zvliastnimu o¢kovani nebo maji
doklad o odolnosti vii¢i nakaze.
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20. Sdélit zaméstnanclm, které zdravotnické zafizeni jim poskytuje pracovnélékarské sluzby, jakym
druhtm oc¢kovani a jakym preventivnim prohlidkam jsou povinni se podrobit a umoznit jim je.

21. Nahradit zaméstnanci, ktery se podrobi preventivni prohlidce, vysetfeni nebo o¢kovani pfipadnou
ztratu na vydeélku, a to ve vySi primérného vydélku, popfipadé ve vysi rozdilu mezi nahradou mzdy
nebo platu nebo nemocenskym a primérnym vydélkem.

22. Zajistit zaméstnanclim v pracovnim poméru na dobu uréitou, zaméstnancim agentury prace
docasné pridélenym k vykonu prace k jinému zaméstnavateli, mladistvym zaméstnancim podle
potfeb vykonavané prace dostate¢né a primérené informace a pokyny o BOZP, zejména formou
seznameni s riziky, a s opatfenimi na ochranu pfed plsobenim téchto rizik, ktera se tykaiji jejich

23. Zabezpedit, aby zaméstnanci jiného zaméstnavatele vykonavajici prace na jeho pracovistich
obdrzeli pfed jejich zahajenim vhodné a pfiméfené informace a pokyny k zajisténi BOZP a o
pfijatych opatfenich, zejména ke zdolavani pozarl, poskytnuti prvni pomoci a evakuace fyzickych
osob v pfipadé mimofadnych udalosti.

24. Umoznit zaméstnanci nahlizet do evidence, ktera je o ném vedena v souvislosti se zajisStovanim
bezpelnosti a ochrany zdravi pfi praci.

25. Zajistit zaméstnanclm poskytnuti prvni pomoci.

26. Nepouzivat zplisob odménovani, jehoz pouziti by vedlo k ohroZeni bezpecénosti a zdravi
zaméstnancu.

27. Zaijistit dodrzovani zakazu koufeni na pracovistich.

28. Vést dokumentaci o vSech informacich a pokynech, pfedanych zaméstnanci pfi jeho pfijeti, pfi
prevedeni, pfelozeni nebo zméné pracovnich podminek, zméné pracovniho prostiedi, zavedeni
nebo zméné pracovnich prostfedk(, technologie a pracovnich postupu.

29. Zaijistit zaméstnancum Skoleni o pravnich a ostatnich predpisech k zajisténi BOZP, které
»  doplfvuji jejich odborné pfedpoklady a poZadavky pro vykon prace,
e tykaji se jimi vykonavané prace,
» vztahuji se k rizikdm, s nimiz mdze pfijit zaméstnanec do styku na pracovisti, na kterém je
prace vykonavana.

30. Zajistit Skoleni BOZP pfi:

* nastupu zaméstnance do prace

e zZméné
- pracovniho zafazeni,
- druhu prace,

+ zavedeni nové technologie nebo zmény vyrobnich a pracovnich prostfedkl nebo zmény
technologickych anebo pracovnich postupd,

« v pfipadech, které maji nebo mohou mit podstatny vliv na BOZP.

31. Urcit:
+ obsah a €etnost Skoleni o pravnich a ostatnich pfedpisech k zajisténi BOZP,
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+ zpusob ovérovani znalosti zaméstnanca,
+ vedeni dokumentace o provedeném $koleni (podrobnéjsi informace jsou obsazeny
v dokumentech 7.1.1, 7.1.2).

32. Umoznit odborové organizaci nebo zastupci pro oblast BOZP anebo pfimo zaméstnancim:
»  UCast pfi jednanich tykajicich se BOZP anebo jim poskytnout informace o takovém jednani,
« vyslechnout jejich informace, pfipominky a navrhy na pfijeti opatfeni tykajicich se BOZP,
zejména navrhy na odstranéni rizik nebo omezeni plsobeni rizik, ktera neni mozno odstranit,
e projednat:
—  podstatna opatfeni tykajici se BOZP,
— vyhodnoceni rizik, pfijeti a provadéni opatfeni ke snizeni jejich plsobeni,
— organizaci Skoleni o pravnich a ostatnich pfedpisech k zajisténi BOZP,
+ informovat o:
- zaméstnancich uréenych k organizovani poskytnuti prvni pomoci,
- vybéru a zajiStovani pracovnélékarskych sluzeb,
- kazdé dalSi zalezitosti, ktera maze podstatné ovlivnit BOZP,

e zajistit:
- Skoleni umozniujici jim Fadny vykon jejich funkce,
- zpfistupnit jim pravni a ostatni pfedpisy k zajisténi BOZP.

33. Organizovat nejméné jednou v roce provérky BOZP na vSech svych pracovistich a zafizenich
v dohodé s odborovou organizaci nebo zastupcem zaméstnancl pro oblast BOZP a zjisténé
nedostatky odstrafiovat.

34. Organizovat, fidit a kontrolovat praci zaméstnance pfidéleného agenturou prace (po dobu jeho
docasného pridéleni), davat mu pokyny, vytvaret pfiznivé pracovni podminky a zajistit BOZP
(povinnosti s tim spojené jsou podrobné popsany v dokumentu 3.1.12).

35. Hradit naklady spojené se zajistovanim BOZP. Tyto naklady nesmé;ji byt pfenaseny pfimo ani
nepfimo na zaméstnance.

36. Vytvofit organu inspekce prace podminky k vykonu kontroly a poskytnout soucinnost:
e materidlni a technické vybaveni pro vykon kontroly (napf. technické prostfedky na zhotoveni
fotodokumentace, obrazovych &i zvukovych zaznamu),
e umoznit, aby se inspektor dotazoval zaméstnancll bez pfitomnosti dalSich fyzickych osob,
e respektovat rozhodnuti (i ustni) o zakazu pouzivani objektud, pracovist, vyrobnich, pracovnich
prostfedkl nebo zafizeni do doby odstranéni zavady,
e respektovat nafizeni (i ustni), aby pfitomné fyzické osoby ihned opustily prostory, ve kterych
je bezprostfedné ohrozena jejich bezpecénost,
e dostavit se prostfednictvim svych zastupci Ci opravnénych zaméstnancu na zadost inspektort
v ur¢eném terminu k projednani vysledkd kontroly,
e seznamit se s protokolem a potvrdit jej svym podpisem; v pfipadé nesouhlasu s uvedenymi
skute&nostmi vyznadit tyto skute€nosti v protokolu,
e podat organu inspekce prace pisemnou zpravu o prijatych opatrenich k odstranéni
nedostatkl zjisténych pfi kontrole,
e nést ndklady vzniklé v souvislosti s vykonem kontroly,
e zaméstnavatel ma pravo
- do 5 pracovnich dnu ode dne seznameni se s protokolem, pokud nestanovi inspektor Ih(itu
delSi, pisemné poZadat inspektora o pfezkoumani protokolu,
- do 15 pracovnich dnt ode dne, kdy byla kontrolovana osoba o vysledku pfezkoumani
protokolu vyrozuména, podat namitky k vedoucimu inspektorovi, ktery o nich rozhodne,
- pozadat nejpozdéji do 6 kalendarnich mésici po odebrani kontrolnich vzorku
inspektoratem nebo Ufadem o uhradu nakladi za tyto vzorky, a to ve vySi ceny, za kterou
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kontrolovana osoba materialy, latky nebo vyrobky bézné na trhu prodava nebo za kterou
je pofidila; .
(Podrobnosti spojené s vykonem inspekce prace, statniho zdravotniho dozoru a Ceské obchodni
inspekce, véetné pokut za pfestupky a spravni delikty jsou obsazeny v samostatném dokumentu
3.1.7)

37. Zaradit prace do jedné ze 4 kategorii na zakladé zhodnoceni vyskytu a rizikovosti faktord, které
mohou ovlivnit zdravi zaméstnancl a Uroven zabezpeceni jeho ochrany (podrobnosti jsou uvedeny
v dokumentu 3.2.3).

38. PInit pozadavky na pracovisté a pracovni prostiedi, tzn., aby

e pracovisté byla prostorové a konstrukéné usporadana a vybavena tak, aby pracovni podminky
pro zaméstnance z hlediska BOZP, odpovidaly bezpeénostnim a hygienickym pozadavkim na
pracovni prostfedi a pracovisté (podrobné;jsi informace obsahuje dokument 3.1.4),

e mistnosti uréené pro praci, chodby, schodisté a jiné komunikace mély stanovené rozméry a
povrch a byly vybaveny pro €innosti zde vykonavané,

e predem bylo stanoveno umisténi, uspofadani a instalace vyrobnich a pracovnich prostfedk( a
zarizeni, skladovych prostorl, komunikaénich ploch a dopravnich komunikaci a vymezena
pracovni mista pro zaméstnance,

e predem bylo zajisténo nalezité a bezpelné upevnéni technického vybaveni pracovisté a
vyrobnich a pracovnich prostfedk(l a zafizeni a jejich ¢asti tak, aby nemohlo dojit k jejich
nezadoucimu (nechténému) pohybu,

e pfedem byla stanovena opatfeni k ochrané zdravi pro pracovisté, na kterych budou pouzivany
zdravi Skodlivé nebo nebezpecné latky a pfipravky,

e pracovisté byla osvétlena, pokud mozno dennim svétlem, méla stanovené mikroklimatické
podminky, zejména pokud jde o objem vzduchu, vétrani, vihkost, teplotu a zasobovani vodou

e prostory pro osobni hygienu, pfevlékani, odkladani osobnich véci, odpocinek a stravovani
zaméstnancl mély stanovené rozméry, provedeni a vybaveni (podrobnéjsi informace jsou
obsazeny v dokumentu 3.1.4),

e na vSech pracovistich byla zajiSténa pravidelna udrzba, uklid a &isténi,

e unikové cesty, vychody a dopravni komunikace k nim v¢etné pfistupovych cest byly stale
volné,

e udrzovat pracovisté po dobu provozu ve stavu, ktery neohrozuje bezpecnost a zdravi osob,

e byl stanoven obsah a zpUsob vedeni provozni dokumentace a zaznamu o vybaveni pracovisté
a byla uréena osoba odpovédna za jejich vedeni,

e pracovisté byla zabezpecena proti vstupu nepovolanych osob, a to i v mimopracovni dobé,

e byla stanovena opatfeni pro zdolavani mimofadnych udalosti a pravidla pro chovani
zameéstnancu k zajisténi bezpené evakuace osob, pfipadné zvirat,

e byly stanoveny terminy, lhdty a rozsah kontrol, zkouSek, revizi, terminy udrzby, oprav a
rekonstrukce technického vybaveni pracovisté, véetné pracovnich a vyrobnich prostfedki a
zafizeni a byla ur€ena osoba, jejiz povinnosti je zajistit provadéni téchto ¢innosti,

e na pracovistich s rizikem infekce, na praSnych pracovistich a na pracovistich, na nichz se
pracuje s latkami, které mohou poSkodit zdravi zaméstnanct (napf. zpusobit podrazdéni
pokozky, alergizaci, toxické a vysoce toxické chemické latky, biologické Cinitele, karcinogeny
a mutageny) byla zajiSténa tekouci voda pfimo na pracovisti a pracovisté bylo vybaveno

3.6.3.8),
e zaméstnanci nebyli vystaveni nepfiznivym faktordm pracovnich podminek (podrobné;si
informace jsou obsaZeny v dokumentu 3.1.4).

39. PInit poZadavky na vyrobni a pracovni prostiedky a zafizeni, tzn. aby
e stroje, technicka zafizeni, dopravni prostfedky, pfistroje a nafadi byly z hlediska BOZP vhodné
pro préaci, pro niz budou pouzivany,
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¢innosti na technickych zafizenich, ktera pfedstavuji zvySenou miru ohrozZeni Zivota a zdravi
zaméstnancu, vykonavali jen zdravotné a zvlast odborné zplsobili zaméstnanci.

Podrobnéjsi povinnosti spojené s pozadavky na stroje a technickd zafizeni jsou obsazeny
v samostatnych dokumentech 3.4.1 az 3.13.x)

PInit pozadavky na organizaci prace a pracovni postupy, tzn., aby zaméstnanci

nevykonavali ¢innosti jednotvarné a jednostranné zatézZujici organizmus; nelze-li je vyloucit,
musi byt pferusovany bezpecnostnimi pfestavkami,

nebyli ohroZeni padajicimi nebo vymrsténymi pfedméty nebo materialy,

byli chranéni proti padu nebo zficeni,

3.3.1 az 3.3.5),

na pracovisti se zvySenym rizikem nepracovali osamocené bez dohledu dal$iho zaméstnance,
pokud jejich ochrana nebude nezajisténa jinak (napf. vybavenim mobilnim telefonem, kterym
se takovy zaméstnanec hlasi ve stanovenych intervalech stanovené osobé, apod.),
nevykonavali ruéni manipulaci s bremeny zplsobem, ktery mlze poskodit zdravi, zejména

jsou obsazeny v dokumentu 3.1.11).

Umistit bezpeénostni znacky a znaéeni, popfipadé zavést signaly, které poskytuji informace
nebo instrukce tykajici se BOZP, a seznamit s nimi zaméstnance.

Zajistit zpracovani mistniho bezpe¢nostné provozniho fadu (napf. ,Dopravni fad“) pro provoz a
pouzivani osobnich vozidel (firemnich nebo soukromych) v pfipadé, Ze vedouci zaméstnanci
nebo zaméstnanci je pouzivaji k plnéni svych pracovnich povinnosti (podrobnéjsi povinnosti jsou
uvedeny v dokumentu 3.3.1).

Zajistit zpracovani mistniho bezpeénostné provozniho fadu (napf. ,Dopravni fad“) pro provoz a
pouzivani ndkladnich vozidel, pokud jeho zaméstnanci je pouzivaji k pInéni svych pracovnich
povinnosti (podrobnéjsi povinnosti jsou uvedeny v dokumentu 3.3.1 az 3.3.5).

Zajistit, aby odborné sluzby BOZP od 1. 1. 2012 provadél/provadéli pouze odbornici s odbornou
zpusobilosti podle zakona €. 309/2006 Sb. v platném znéni.

Zakladem tohoto dokumentu jsou platné pravni pfedpisy z oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi
praci, které jsou obsazeny v aktualni verzi registru pravnich pfedpist BOZP a PO

— Nejlepsi 3kolni bistra v Cesku

FranSizovy provozovatel konceptu / www.refreshbistro.cz
Strana 11z 166



BISTRO

A. PRAVA A POVINNOSTI ZAMESTNANCU — BOZP

Zaméstnanci maji pravo

1. na zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, na informace o pracovnich rizicich a
opatfenich na ochranu pred jejich plsobenim; informace musi byt pro zaméstnance
srozumitelna;

2. odmitnout vykon prace, o niz maji diivodné za to, ze bezprostfedné ohrozuje jejich Zivot
nebo zdravi nebo Zivot ¢i zdravi jinych osob; takové odmitnuti nelze posuzovat jako
nesplnéni povinnosti zaméstnance;

3. Ucastnit se reSeni otazek bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci a podilet se na vytvareni
zdravého a bezpecného pracovniho prostredi;

4. u zaméstnavatele, u néhoz neplsobi odborova organizace, zvolit radu zameéstnancti,
popfipadé zastupce pro oblast BOZP;

5. pozadovat dodatecné informace a vysvétleni; maji rovnéz pravo pozadovat osobni
jednani se zaméstnavatelem na prislusné Urovni Fizeni podle povahy véci.

Zaméstnanci jsou povinni

1. pracovat svédomité a radné podle svych sil, znalosti a schopnosti a plnit pokyny svych
nadrizenych a spolupracovat s ostatnimi zaméstnanci;

2. vyuzivat pracovni dobu a vyrobni prostredky k vykonavani svéfenych praci, plnit kvalitné
a vCas pracovni ukoly,

3. fradné hospodarit s prostfedky svéfenymi jim zaméstnavatelem a stezit a ochrarfiovat
majetek zaméstnavatele pred poskozenim, ztratou, zniCenim a zneuZitim a nejednat
V rozporu s opravnénymi zajmy zaméstnavatele,

4. znat zakladni povinnosti vyplyvajici z pravnich a ostatnich predpisG a poZadavkd
zaméstnavatele k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci; tato znalost je nedilnou
a trvalou soucasti kvalifikacnich predpokladt zaméstnance;
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5. dodrzovat pravni a ostatni predpisy vztahujici se k jejich praci; fidit se zasadami
bezpecného chovani na pracovisti a informacemi a pokyny zaméstnavatele;

6. dbat na své zdravi a bezpecnost i na zdravi a bezpecnost osob, jichz se bezprostredné tyka
jednani nebo opomenuti pfi praci a pocinat si tak, aby nedochazelo ke Skodam na
majetku ani k bezdlvodnému obohaceni; hrozi-li Skoda, upozornit na ni nadfizeného
vedouciho zaméstnance;

7. Ucastnit se Skoleni zajiStovanych zaméstnavatelem v zajmu bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci a podrobit se ovéreni jejich znalosti;

8. dodrZovat stanovené pracovni postupy a pouzivat stanovené pracovni a dopravni
prostredky;

9. pouzivat osobni ochranné prostfedky a ochranna zafizeni a tato neménit ani nevyrazovat
Z provozu;

10. oznamovat svému nadfizenému nedostatky a zavady na pracovisti, které by mohly ohrozit
bezpecnost nebo zdravi pfi praci a podle svych moznosti se Ucastnit jejich odstranovani;

11. oznamit nadfizenému vedoucimu zaméstnanci skutecnost, Ze nejsou vytvoreny potrebné
pracovni podminky;

12. nepozivat alkoholické napoje ani jiné navykové latky na pracovisti a v pracovni dobé i
mimo néj;

13. podrobit se na pokyn opravnéného vedouciho zaméstnance pisemné urceného
zameéstnavatelem zjisténi, zda nejsou pod vlivem alkoholu ¢i jinych navykovych latek;

14. nekourit na pracovistich, kde pracuji také nekuraci;

15. oznamovat svému nadfizenému svilij (pokud to zdravotni stav dovoli) pracovni Uraz nebo
pracovni Uraz jiné osoby, jehoz byl svédkem, a spolupracovat pri vySetfovani jeho pfricin;

16. podrobit se predepsanym lékarskym prohlidkam, vysetrenim nebo ockovanim;

17. zaméstnavatel, zaméstnanci a zastupci zaméstnancl jsou povinni si poskytovat soucinnost
a jednat v souladu se svymi opravnénymi zajmy.

Zaméstnanctim je zakazano
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1. Prindset a pozivat alkoholické napoje na pracovisti; na vyzvu vedouciho zameéstnance (uvedeného
v pracovnim nebo organizacnim fadu) jsou povinni podrobit se zkousce nebo vysetreni, zda nejsou
pod vlivem alkoholu nebo jinych omamnych prostiedkt. Pozivani alkoholu nebo navykovych latek
na pracovistich firmy povaZuje zaméstnavatel za zavazné poruseni pracovni kazné a za dlvod k
okamZitému preruseni pracovniho poméru.

2. Vstupovat na pracovisté a do prostord a zafizeni, kam nebyli pracovné vyslani.
3. Odstranovat nebo poskozovat bezpecnostni zafizeni, kryty na strojich a bezpecnostni znacky.

4. Pracovat bez povéreni se strojnim, elektrickym, dopravnim a jinym zafizenim, se kterym nejsou
obeznameni.

Dalsi obecné povinnosti zaméstnancti

1. Predchazet vSemi moznymi prostifedky a zplsoby vzniku pracovnich Graz{. Pokud pracovni Uraz
vznikne, okamzité jej hlasit nejblize nadfizenému vedoucimu zaméstnanci; stejné postupovat pfi
vzniku nehody nebo havarie.

2. Kazdy draz si dat fadné oSetfit a ihned jej nahlasit nejblizSimu nadfizenému zaméstnanci, ktery,
jedna-li se o pracovni Uraz s naslednou pracovni neschopnosti delsi nez 3 kalendaini dny, sepise
zaznam o Urazu. Nejedna-li se o pracovni Uraz s naslednou pracovni neschopnosti delSi nez 3
kalendaini dny nebo se jedna o tzv. drobné poranéni, musi byt tyto Urazy zapsany do knihy Graz(.
Specialné vyskoleny zaméstnanec musi poskytnout prvni pomoc zranénému spolupracovnikovi a
zavolat pomoc.

3. Udrzovat svérené stroje, nastroje, naradi, technicka zafizeni a pracovisté v poradku, v dobrém
provozuschopném stavu. Vzniklé zavady ihned hlasit nejblize nadfizenému vedoucimu zaméstnanci.

4. Pridélené elektromechanické naradi predkladat k revizim a kontroldm v urcenych terminech a
pracovat s nim jen podle navodu k obsluze; poSkozené naradi vcas vyradit z pouzivani a zjistény
stav ihned hlasit nejblize nadfizenému vedoucimu zaméstnanci.

5. PF praci pouzivat pouze spravné a schvalené osobni ochranné prostfedky (OOP) a pracovni
pomdcky; vadné vcas vyradit z pouzivani a zjistény stav ihned hlasit nejblize nadfizenému
vedoucimu zaméstnanci; dodrzovat uréena odkladaci mista i zplsob odkladani.

6. Neuvadét do chodu stroj nebo zafizeni, pokud se zaméstnanec nepresveddil, Ze tim neohrozi zdravi
nebo Zivot svij ¢i nékoho jiného.

7. Neprovadét prace, pro které nemaji predepsanou kvalifikaci nebo odbornou zp(sobilost, napr.
svareni.

8. Neobsluhovat stroje nebo zafizeni, pro které nejsou zaskoleni ani zauceni. DodrZovat pozadavky
bezpecné prace pro obsluhu strojd a technickych zafizeni.

9. UdrZovat v Cistoté a poradku osobni a pracovni skiiné, hygienicka socialni zafizeni a své okoli.

10. Pouzivat pouze vyhrazené cesty a komunikace, zdrZzovat se pouze na vykazanych mistech a
pracovistich, neprochazet nebezpetnymi technologickymi misty a prostorami, dodrzovat a
respektovat bezpecnostni znacky a signaly.

11. V pripadé pracovnich pochlizek dodrzovat stanovené postupy a sméry. PFi prFichodu na cizi
pracovisté se radné ohlasit vedoucimi zaméstnanci, fidit se jeho pokyny a nezdrzovat se
bezdlivodné na rizikovych mistech.
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12. Odpovidat za ztratu nastrojl, ochrannych pracovnich prostfedki a jinych podobnych
predmétd, které jim zaméstnavatel svéfil na zakladé dohody o odpovédnosti za ztratu svérenych
predmétl, ktera musi byt uzaviena pisemné, jinak je neplatna. Zprostit se odpovédnosti za ztratu
svéfenych predmétl zcela nebo zCasti Ize pouze v pripadé, jestlize se prokaze, ze ztrata vznikla
zcela nebo zCasti bez zavinéni zaméstnance.

13. Bez souhlasu zaméstnavatele nesméji zaméstnanci uZivat pro svou osobni potFebu vyrobni a
pracovni prostiedky zaméstnavatele véetné vypocetni techniky ani jeho telekomunikacni zafizeni.
Dodrzovani zakazu je zaméstnavatel opravnén kontrolovat.

POZOR:

1. Nerozumi-li zaméstnanec né¢emu nebo neni-li mu néco zcela jasné, je povinen pozadat nadfizeného
vedouciho zaméstnance o vysvétleni. Povinnosti vedouciho zaméstnance je takové vysvétleni
podat.

2. Povinnosti vedouciho zaméstnance je seznamit vSechny své podfizené s riziky vyskytujicimi se na
pracovisti nebo souvisejicimi s provadénou cinnosti.

3. Vedouci zaméstnanec je povinen pied zapocetim prace zajistit vybaveni zaméstnance osobnimi
ochrannymi pracovnimi prostfedky (vzdy ve vztahu k pracovnimu riziku na pracovisti nebo
souvisejici se zadanou praci), a mycimi, popt. i Cisticimi prostfedky (pokud nejsou tyto prostredky
dostupné jinym zplsobem).

B. Zvlastni odborna zptisobilost zaméstnanci

1. Na technickych zafizenich, ktera predstavuji zvySenou miru ohroZeni Zivota a zdravi zaméstnancd,
pokud jde o jejich obsluhu, montaz, kontrolu nebo opravy, mohou prace a ¢innosti samostatné
vykonavat a samostatné je obsluhovat jen zvlast’ odborné zpdsobili zaméstnanci.

2. Predpokladem zvlastni odborné zplsobilosti zaméstnance je
a) zdravotni zplsobilost podle zvlastniho pravniho predpisu,
b) dosazeni véku min. 18 let,
c) odborné vzdélani stanovené provadécim pravnim predpisem,
d) odborna praxe v délce stanovené provadécim pravnim predpisem,
e) doklad o Uspésné vykonané zkousce.

3. Dokoncit zaskoleni nebo zacvik, v némz zaméstnanec plsobil pod dohledem osoby, ktera uvadi na
trh nebo distribuuje, poptipadé uvadi do provozu vyrobky, které by mohly ve zvySené mife ohrozit
zdravi osoby provadéjici jejich obsluhu, montaze, opravy ¢i kontrolu. Nebyl-li zplisob, obsah a doba
zaskoleni nebo zacviku urcen osobou uvedenou vyse, urdi je zaméstnavatel s ohledem na charakter
prace a naroc¢nost obsluhy.

D Zakladem tohoto dokumentu jsou platné pravni predpisy z oblasti bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi
praci, které jsou obsazeny v aktualni verzi registru pravnich pfedpist BOZP a PO
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1. ZAKLADNI POIMY

Pracovnim Urazem se rozumi poskozeni zdravi nebo smrt, které byly zaméstnanci zplisobeny nezavisle na jeho
vili kratkodobym, nahlym a nasilnym pdsobenim vnéjsich vlivll nebo vlastni télesné sily pfi pInéni pracovnich kol
nebo v pfimé souvislosti s nim.

PInénim pracovnich akolii je:

- vykon pracovnich povinnosti,

- jina ¢innost vykonavana na ptikaz zaméstnavatele

- Cinnost, ktera je pfedmétem pracovni (sluzebni) cesty. Jde-li o zahranicni pracovni (sluzebni) cestu, rozumi se
ji doba pracovni (sluzebni) cesty z Ceské republiky do zahraniCi, ze zahrani¢i do Ceské republiky a doba
pracovni (sluzebni) cesty v zahranidi,

- Cinnost konana pro zaméstnavatele na podnét odborové organizace, rady zaméstnanc{, zastupce pro oblast
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci nebo ostatnich zaméstnancd,

- popripadé i ¢innost konana pro zaméstnavatele z vlastni iniciativy, pokud k ni zaméstnanec nepotrebuje
zvIastni opravnéni nebo ji nekona proti vyslovnému zdkazu zameéstnavatele, jakoz i dobrovolnd vypomoc
organizovana zaméstnavatelem.

V pfimé souvislosti s pInénim pracovnich ukoli jsou:

- Ukony potrebné k vykonu prace,

- Ukony béhem prace obvyklé nebo nutné pied pocatkem prace nebo po jejim skonceni

- Ukony obvyklé v dobé prestavky na jidlo a oddech konané v objektu zaméstnavatele,

- lékarské prohlidky, ockovani, vySetreni a diagnostické zkousky, kterym se zaméstnanec musi podrobit podle
pracovnépravnich predpis,

- oSetfeni pfi prvni pomoci a cesta na zdravotnické zafizeni a zpét,

- Skoleni zaméstnanc{ organizované zaméstnavatelem nebo odborovou organizaci, popfipadé organem
nadfizenym zameéstnavateli, kterym se sleduje zvySovani jejich odborné pfipravenosti.

PInénim pracovnich tkol& ani v pfimé souvislosti s nimi neni:

- cesta do zaméstnani a zpét,
- stravovani, oSetreni, popfipadé vySetfeni ve zdravotnickém zafizeni, ani cesta na stravovani, oSetreni,
popripadé vysetieni ve zdravotnickém zafizeni a zpét, pokud neni konana v objektu zaméstnavatele.

Cestou do zaméstnani a zpét se rozumi cesta z mista zaméstnancova bydlisté (ubytovani) do mista vstupu do
objektu zaméstnavatele nebo na jiné misto urcené k pInéni pracovnich Ukoll a zpét; u zaméstnavatell v lesnictvi,
zemédélstvi a stavebnictvi také cesta z bydlisté na uréené shromazdisté a zpét.

Cesta z obce bydlisté zaméstnance na pracovisté nebo do mista ubytovani v jiné obci, ktera je cilem pracovni cesty,
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pokud neni soucasné obci jeho pravidelného pracovisté, a zpét se posuzuje jako nutny Ukon pred pocatkem prace,
nebo po jejim skonceni.

Nemoci z povolani se rozumi nemoc vznikajici nepfiznivym plsobenim chemickych, fyzikalnich, biologickych
faktord nebo jinych skodlivych faktord souvisejicich s praci, pokud je uvedena v seznamu nemoci z povolani a pokud
vznikla za podminek, za nichz nemoc z povolani vznika, a dosahla klinického stupné zavaznosti, ktery je jako nemoc
Z povolani uznavan.

Za nemoc z povolani se povazuje i nemoc vznikla pred jejim zafazenim do seznamu nemoci z povolani, a to od
jejiho zafazeni do seznamu a za dobu nejvyse 3 let pied jejim zafazenim do seznamu.

Uznavani nemoci z povolani pro ucely Urazového pojisténi provadéji zdravotnickd zafizeni stanovena zvlastnim
pravnim predpisem.

2. POVINNOSTI ZAMESTNAVATELE SPOJENE S PRACOVNIM URAZEM (PU)

2.1 Zaméstnavatel je povinen:

vysetFit pFiciny a okolnosti vzniku pracovniho Urazu,

prijimat opatfeni proti opakovani pracovniho Urazu,

3. véstv knize Urazd evidenci o vSéech pracovnich Grazech, tj. i o takovych, jimiz

- nebyla zplsobena pracovni neschopnost nebo

- pracovni neschopnost nepiesahla 3 kalendarni dny,

u zaméstnancii v pracovnim poméru nebo obdobném vztahu (tj. na zakladé dohody o pracovni ¢innosti
nebo dohody o provedeni prace), a u zaméstnanci jiného zaméstnavatele, pokud k nému byl zaméstnanec
vyslan nebo docasné pridélen.

N =

4. vést dokumentaci a vyhotovovat zaznamy o véech PU, jejichz nasledkem doslo
- ke zranéni zaméstnance s pracovni neschopnosti delSi nez 3 kalendarni dny nebo
-k Umrti zaméstnance,
5. jedno vyhotoveni zdznamu o Urazu preda zaméstnavatel
- postizenému zaméstnanci
- v pfipadé smrtelného pracovniho Urazu jeho rodinnym pfislusnikdim
6. zplsob a rozsah nahrady skody projednat bezodkladné
- s prislusnym odborovym organem a
- se zaméstnancem.

2.2 Evidence, hlaseni a zasilani zaznamu o PU

1. Evidence PU
- zaméstnavatel vede evidenci o Urazech v knize Grazi v elektronické nebo listinné podobg,
- evidence musi obsahovat nasleduijici udaje:
e jméno, popiipadé jména, a pfijmeni Urazem postizeného zaméstnance,
e datum a hodinu Urazu,
e  misto, kde k Urazu doslo,
e Cinnost, pfi niz k Grazu doslo,
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pocet hodin odpracovanych bezprostfedné pred vznikem urazu
celkovy pocet zranénych osob,

druh zranéni a zranéna Cast téla,

popis Urazového déje,

druh Uraz,

zdroj Urazu,

priciny Urazu,

jména svédki Urazu,

jméno a pracovni zafazeni toho, kdo Udaje zaznamenal.

- Kniha arazi ve spolecnosti je uloZzena:

Sanon CIVOP System®

2. Zaznam o Urazu musi zamestnavatel Urazem postizeného zamestnance
- vyhotovit nejpozdéji do 5 pracovnich dni ode dne, kdy se o PU dozvédél,
- postupovat podle vzoru v priloze ¢. 1 k NV ¢.201/2010 Sb.,
- predat bez zbytecného odkladu opravnénym osobam, tzn. jedno vyhotoveni (ovérenou kopii) zaznamu o
Urazu postizenému zaméstnanci a v pripadé smrtelného pracovniho Urazu jeho rodinnym pfislusnikiim,

3. Hlaseni PU )
Zaméstnavatel ohlasi PU bez zbytecného odkladu:

a) ,Ostatni" PU: 5 )

- Uzemné prislusnému Gtvaru Policie CR v pfipadé podezieni, Ze v souvislosti s PU byl spachan trestny
¢in,

- odborové organizaci a zastupci zaméstnancd pro BOZP,

- prislusnému oblastnimu inspektoratu prace, popf. pfislusnému obvodnimu barnskému UGfadu,
vyzaduje-li poskozeni zdravi hospitalizaci zaméstnance delsi nez 5 dnll nebo Ize-li takovou dobu
hospitalizace predpokladat, )

- zaméstnavateli, ktery zaméstnance, jemuz se PU stal, vyslal k praci nebo jej doCasné pridélil.

b) Smrtelny PU: 5
- Uzemné prisluSnému Utvaru Policie CR,
- odborové organizaci a zastupci zaméstnanct pro BOZP,
- pisluSnému oblastnimu inspektoratu prace, popf. pfislusnému obvodnimu bafiskému dfadu,
- zaméstnavateli, ktery zaméstnance, jemuz se PU stal, vyslal k praci nebo jej doCasné pridélil,
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- zdravotni pojistovné, u které byl smrtelnym pracovnim Urazem postizeny zaméstnanec pojistén.

Zaméstnavatel zadle zaznamy o PU za uplynuly kalendaini mésic nejpozdéji do 5. dne nasledujiciho
meésice:

- Uzemné prisludnému Gtvaru Policie Ceské republiky, nasvédZuji-li zjisténé skute¢nosti tomu, e
v souvislosti s pracovnim Urazem byl spachan trestny cin,

- prisluSnému oblastnimu inspektoratu prace, popf. pfislusnému obvodnimu barnskému Gradu,
- zdravotni pojiStovné, u které je pracovnim Urazem postizeny zaméstnanec pojistén.

Zaméstnavatel zasle zaznam o smrtelném PU nejpozdéji do 5 pracovnich dnil ode dne, kdy se o trazu
dozvédeél:

- lUzemné pfislusnému Gtvaru Policie CR,
- prislusnému oblastnimu inspektoratu prace, popf. prislusnému obvodnimu banskému Uradu,
- zdravotni pojistovné, u které byl smrtelnym pracovnim Urazem postizeny zaméstnanec pojistén.

Zaméstnavatel zasle pro Ucely likvidace pojistnych udalosti z d@vodu zdkonného pojisténi odpovédnosti
zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnim Urazu nebo nemoci z povolani zaznam o Urazu i organizacni jednotce
pojistovny, u které je pro tento Ucel pojistén. Zde neni termin pevné stanoven.

4. Zaznam o Urazu — hlaseni zmén
a) Dozvi-li se nasledné zaméstnavatel o skutecnostech, které vedou ke zméné (dajd uvedenych v zaznamu
0 Urazu, ktery byl odeslan na prislusné instituce, vyhotovi zaznam o Urazu — hlaseni zmén,
b) Zaznam o Urazu - hlaseni zmén vyhotovi zaméstnavatel Urazem postizeného zaméstnance v pfipadé, Ze:
- hospitalizace Grazem postizeného zaméstnance pfesahla 5 po sobé jdoucich dni a byla ukoncena
po odeslani zaznamu o Urazu,
- docasna pracovni neschopnost Urazem postizeného zaméstnance byla ukoncena po odeslani
zaznamu o Urazu,
- zaméstnanec postizeny Urazem na jeho nasledky nejpozdéji do 1 rok zemfrel,
- doslo ke zméné v posouzeni zdroje nebo pfi¢iny Urazu, povahy Urazu, popripadé k jinym
skute¢nostem majicim vliv na zpracovani a obsah zaznamu o Urazu - hlaSeni zmén,
- na zakladé téhoz pracovniho Urazu vznikla a byla ukoncena dalsi pracovni neschopnost.

c) Zéznam o Urazu - hladeni zmén zale zaméstnavatel (razem postizeného zaméstnance nejpozdéji do 5.
dne nasledujiciho mésice:
- prislusnému oblastnimu inspektoratu prace, popf. prislusnému obvodnimu bafnskému Ufadu,
- zdravotni pojistovné, u které je pracovnim drazem postiZeny zaméstnanec pojisten,
- Uzemné prislusnému utvaru Policie Ceské republiky, nasvédcuiji-li zjiSténé skutecnosti tomu, ze
v souvislosti s pracovnim Urazem byl spachan trestny ¢in nebo v pfipadé smrtelného pracovniho
Urazu,

- zdznam o Urazu - hlaSeni zmén zasle zaméstnavatel Urazem postizeného zaméstnance rovnéz

odborové organizaci a zastupci pro oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,

- vzor zaznamu o Urazu - hlaseni zmén je uveden v priloze C. 2 k citovanému nafizeni vlady,

- zaznam o Urazu - hlaSeni zmén zasild zaméstnavatel elektronicky nebo v listinné podobé.
Zaméstnavatel zasle pro Ucely likvidace pojistnych udalosti z dlivodu zakonného pojisténi odpovédnosti
zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnim Urazu nebo nemoci z povolani a pfi smrtelném pracovnim Urazu zaznam o
Urazu - hlaseni zmén i organizacni slozce pojiStovny, u které je pro tento ucel pojistén. Zde neni termin pevné
stanoven.

V pripadé, Ze doslo ke zméné v posouzeni zdroje nebo pficiny Urazu, povahy Urazu, popfipadé k jinym
skute¢nostem majicim vliv na zpracovani a obsah zaznamu o Urazu - hlaSeni zmén, preda zaméstnavatel jedno
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vyhotoveni zaznamu o Urazu - hlaSeni zmén Urazem postizenému zaméstnanci a v pripadé smrtelného pracovniho
Urazu jeho rodinnym pfislusnikdm.

2.3 Uraz zaméstnance jiného zaméstnavatele

Uraz u jiného zaméstnavatele, k némuz byl zaméstnanec vyslan nebo docasné pridélen, musi byt
zaznamenan v knize arazi jak

- u tohoto zaméstnavatele, tak i
- zaméstnavatele Urazem postizeného zaméstnance.

vrva

Zaméstnavatel, u néhoz k pracovnimu Grazu doslo, je povinen objasnit pFi¢iny a okolnosti vzniku
tohoto Grazu, tzn. za Ucasti:

zaméstnance, pokud to zdravotni stav zaméstnance dovoluje,

svédkd,

odborové organizace nebo zastupce pro oblast BOZP,

bez zbytecného odkladu:
e uvédomi zaméstnavatele Urazem postizeného zaméstnance,
e umozni mu Gcast na objasnéni pficin a okolnosti vzniku pracovniho Urazu,
e seznami ho s vysledky tohoto objasnéni.

PO

Zaméstnavatel Urazem postizeného zaméstnance vyda zaméstnanci na jeho zadost ovérenou kopii nebo vypis
Udajd v knize urazl o jeho Urazu; dojde-li ke smrtelnému Urazu, zaméstnavatel je vyda rodinnym pfislusnikim
zaméstnance na jejich zadost. Zaznam o Urazu vyhotovuje zaméstnavatel Urazem postizeného zaméstnance
neprodlené, nejpozdéji vak do 5 pracovnich dnll ode dne, kdy se o Urazu dozvédél.

2.4 Povinnost zaméstnanci:

- bezodkladné hlasit svému nadfizenému sviij pracovni Graz, pokud to zdravotni stav dovoli, nebo
- pracovni Graz jiné osoby, jehoz byl svédkem.

2.5 Odskodnovani pracovnich Grazl
Zaméstnavatel odpovida zaméstnanci

- za $kodu vzniklou pracovnim lrazem, jestlize Skoda vznikla pfi plnéni pracovnich Ukoll nebo v pfimé
souvislosti s nim,

- zaSkodu vzniklou nemoci z povolani, jestlize zaméstnanec pred jejim zjiSténim pracoval u zaméstnavatele
za podminek, za nichZ vznika nemoc z povolani, kterou byl postizen. (Jako nemoc z povolani se odSkodiuje i
nemoc vznikla pred jejim zafazenim do seznamu nemaoci z povolani, a to od jejiho zarazeni do seznamu a za
dobu nejvyse 3 let pred jejim zafazenim do seznamu).

Zaméstnavatel je povinen nahradit skodu, i kdyZ dodrzel povinnosti vyplyvajici z pravnich a ostatnich pfedpist
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, pokud se odpovédnosti zcela nebo z¢asti nezprosti.

2.6 Zaméstnavatel se zprosti odpovédnosti za Skodu pFi pracovnich Grazech:

1. zcela, prokaze-li, ze Skoda vznikla tim, ze
- postizeny zaméstnanec porusil svym jednanim pravni predpisy BOZP, interni predpisy nebo pokyny firmy,
ackoliv byl s nimi fadné a prokazatelné seznamen, a
- zaméstnavatel jejich dodrzovani soustavné vyzadoval a kontroloval,
- zaméstnanec pozil alkohol nebo jiné navykové latky,
- zaméstnavatel nemohl skodé zabranit a
uvedené skutecnosti byly jedinou pFicinou skody.
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2. zCasti, prokaze-li, ze

- zaméstnanec porusil svym jednanim pravni predpisy BOZP, interni predpisy nebo pokyny firmy, ackoliv
byl s nimi prokazatelné seznamen, a

- zaméstnanec pozil alkohol nebo jiné navykové latky,

- zaméstnanec si pocinal v rozporu s obvyklym zplisobem chovani nebo jednal lehkomysiné, prestoze si
musel vzhledem ke své kvalifikaci a zkusenostem byt védom, Ze si mlze zplsobit Ujmu na zdravi; za
lehkomysIné jednani neni mozné povazovat béZnou neopatrnost a jednani vyplyvaiici z rizika prace,

uvedené skutecnosti byly jednou z pFicin Skody.

Zprosti-li se zaméstnavatel odpovédnosti zCasti, urci zaméstnavatel ¢ast skody, kterou nese zaméstnanec,
podle miry jeho zavinéni.

V pfipadé ,lehkomysiného jednani® zaméstnance uhradi vSak zaméstnavatel alespoii jednu tFetinu skody.

Zaméstnavatel se nemiiZe zprostit odpovédnosti zcela ani zCasti v pripadé, kdy zaméstnanec utrpél pracovni
Uraz pfi odvraceni Skody hrozici zaméstnavateli nebo nebezpeli pfimo hrozici Zivotu nebo zdravi, pokud
zaméstnanec tento stav Umysiné nevyvolal.

2.7 Druhy nahrad

Zaméstnanci, ktery utrpél pracovni Uraz nebo u néhoz byla zjisténa nemoc z povolani, je zaméstnavatel v rozsahu,
ve kterém za Skodu odpovida, povinen poskytnout nahradu za:

1. ztratu na vydélku (tj. rozdil mezi prdmérnym vydélkem a plnou vysi nemocenského),

2. bolest a ztizeni spolecenského uplatnéni (na zakladé bodového ohodnoceni, které provadi osetfujici Iékar
zranéného),

3. Ucelné vynalozené naklady spojené s léCenim (napt. s dojizdénim k Iékafi),

4. vécnou skodu (pokud v souvislosti s pracovnim Urazem vznikla).

Zemre-li zaméstnanec nasledkem pracovniho Grazu nebo nemoci z povolani, je zaméstnavatel
povinen v rozsahu své odpovédnosti poskytnout:

nahradu Gcelné vynaloZenych nakladd spojenych s jeho léCenim,
nahradu primérenych nakladt spojenych s pohibem,

nahradu naklad@l na vyzivu pozistalych,

jednorazové odskodnéni pozlstalych,

nahradu vécné skody.

uhwN=

Zplsob a vysi nahrady Skody je zaméstnavatel povinen projednat bez zbytetného odkladu s odborovou
organizaci a se zaméstnancem.

Nahradu za ztratu na vydélku a nahradu nakladd na vyZivu pozdstalych je zaméstnavatel
povinen vyplacet:

a) pravidelné jednou mésicné
b) nebo jinym zplsobem vyplaty dohodnutym se zaméstnancem (napt. vyplaceni po
ukonceni pracovni neschopnosti, formou ¢astecnych mésicnich ,zaloh™ mzdy apod.)
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Nahrada skody pFi nemoci z povolani

Zaméstnavatel, ktery Skodu uhradil, ma pravo na nahradu vi¢i vSem zaméstnavateldm, u nichZ postizeny
zaméstnanec pracoval za podminek, z nichz vznikla nemoc z povolani, kterou byl postizen, a to v rozsahu
odpovidajicim dobg, po kterou pracoval u téchto zaméstnavateld za uvedenych podminek.

Jde-li 0 jinou $kodu na zdravi nez z dfvodu pracovniho Grazu nebo nemoci z povolani, plati pro zpiisob a rozsah
jeji nahrady ustanoveni o pracovnich Grazech.

a=v

2.8 Povinné pojisténi pro pracovni iraz a nemoc z povolani

Naroky z pracovniho Urazu, k némuz doslo pred 1. lednem 1993, nebo z nemoci z povolani, ktera byla zjisténa pred
1. lednem 1993, na nahradu Skody, o kterych bylo pravomocné rozhodnuto nebo o nich byla uzaviena dohoda
anebo byla-li ndhrada skody poskytovana, u nichz povinnost uspokojit tento narok presla na stat prede dnem nabyti
Gcinnosti pravni Upravy Urazového pojisténi zaméstnancd, se Fidi dosavadnimi pravnimi predpisy.

1st Zaméstnavatelé zaméstnavajici alespon jednoho zaméstnance jsou pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za
Skodu pfi pracovnim Urazu nebo nemoci z povolani. Ti, ktefi sjednali pojiSténi pfed 31.12.1992 jsou pojisténi
u Ceské pojistovny, a.s. Ostatni zaméstnavatelé jsou pojisténi u druZzstevni pojistovny Kooperativa, a.s.
PojiSténi pro pracovni Uraz a nemoc z povolani neni pojisténim smluvnim, ale povinnym. Jeho placeni se
nevztahuje pouze na zaméstnavatele - statni organy.

2nd Podminky a sazby pojistného jsou stanoveny pravnimi predpisy. Vysi pojistného si podle navodu vypocitava
zaméstnavatel sam ze zakladu stanoveného shodné s postupem pro urceni vymérovaciho zakladu pojistného
na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti.

3rd Zaméstnavatel ma pravo, aby za ného pfislusna pojistovna nahradila Skodu, ktera vznikla zaméstnanci pfi
pracovnim Urazu nebo nemoci z povolani v rozsahu, v jakém za ni zaméstnavatel odpovida.

4th Zaméstnavateli se uklada povinnost, aby bez zbyte¢ného odkladu podal pfedepsané informace o priibéhu
Urazové udalosti dle platnych pravnich predpisd. Porusi-li zaméstnavatel Nafizenim vlddy mu ulozené
povinnosti, ma pojiStovna vic¢i nému pravo na pfiméfenou nadhradu. Pfi splnéni vSech povinnosti
zaméstnavatelem poskytuje nahradu Skody zaméstnanci pojistovna.

==v

2.9 Zdravotni pojisténi ve vztahu k pracovnim Graziim
Ustanoveni tykajici se pokut a pfirazek k pojistnému v disledku opakovaného vyskytu pracovnich Grazd:

1. Prislusna zdravotni pojistovna mize vyméfit prirazku k pojistnému zaméstnavateli, u néhoz doslo v uplynulém
kalendarnim roce k opakovanému vyskytu pracovnich trazli nebo nemoci z povolani ze stejnych pficin a v
dlsledku toho i ke zvySeni nakladli na zdravotni péci, s vyjimkou téch pracovnich Urazli nebo nemoci z
povolani, jejichz pficina je nezjisténa nebo k nimz doslo ohroZenim zvifaty nebo pfirodnimi Zivly anebo v
disledku protipravniho jednani tfetich osob.

2. Prislusna zdravotni pojistovna vyméfi zaméstnavateli podle odst.1 pFirazku k pojistnému az do vyse 5% z
podilu na jim hrazeném pojistném vSech zaméstnanc(.

3. Zaméstnavatelé jsou povinni pislusné zdravotni pojiStovné zasilat kopie zaznaml o pracovnich Grazech, a to
najednou za uplynuly kalendarni mésic, vzdy nejpozdéji do patého dne nasledujiciho mésice.

4. PFinesplnéni této povinnosti mdZe prislusna zdravotni pojistovna ulozit zaméstnavateli pokutu az do vyse 100
000,- K.

2.10 Poskytovani prvni pomoci pfi pracovnich tirazech

1st Specialné vyskoleny zaméstnanec poskytne nezbytnou prvni pomoc zranénému.

2nd Vedouci zaméstnanec, svédek nebo jiny zaméstnanec ohlasi udalost zachranné sluzbé ¢i lékafri.

3rd V pfipadé pracovniho Urazu se prednostné oSetfuji zranéni oteviend s prudkym krvacenim, dale bezvédomi se
zastavou dechu a srdecni ¢innosti, dale zranéni bez poruchy dechu a zastavy srdce a nakonec zranéni v Soku.
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4th

5th

6th

BISTRO

Po poskytnuti prvni pomoci zajisti vedouci zaméstnanec nebo zaméstnanec, ktery poskytl prvni pomoc,
pfepravu zranéného (zranénych), pokud to stav zranéni dovoluje, do zdravotnického zafizeni podnikovym
dopravnim prostiedkem.

Neni-li mozno zranéného prepravit, zajisti vedouci zaméstnanec nebo zaméstnanec, ktery poskytl prvni pomoc,
pfepravu prostrednictvim zachranné sluzby. V zavaznych pfipadech zajisti rychlou zdravotni sluzbu s Iékarem.
Smrtelny pracovni Uraz kromé toho ohlasi na mista uvedena v textu vénovaném problematice pracovnich
Urazd.

Drobna poranéni se oSetfi pomoci prirucni lékarnicky a oSetfeni se zaznamena do Knihy Urazl. Zdravotni sluzbu

neni nutné informovat.

7th PFi poskytovani prvni pomoci pifi Urazu elektrickym proudem je nutno jednat rychle, nikoliv vSak ukvapené.

8th Spravny postup k zachrané postizeného je nasledujici:

- Vypnout hlavni vypinac elektrického proudu (jistic).

- Odpoijit privod ke stroji vypnutim vypinaCe nebo vytazenim (vytrhnutim) vidlice ze zasuvky.

- Vyprostit postizeného z dosahu elektrickych zafizeni - nelze-li z jakéhokoliv ddvodu provést odpojeni
napajeciho kabelu, je nutné zaméstnance vyprostit jeho oddalenim od poskozeného stroje nebo kabelu
takovym zplsobem, aby zaméstnanec poskytujici pomoc nebyl sam ohrozen. K tomu lze pouzit suchého
dreva, suchého hadru, smetaku, gumovych rukavic, ¢asti gumové hadice apod.

- U elektrickych zafizeni s vysokym napétim je nutno dat pozor na krokové napéti!

- Neprodlené pfivolat Iékafe a uvédomit nadfizeného zaméstnance.

- Pokud postizeny nedycha, zavést umélé dychani, a pokud nema hmatatelny tep, téZ provést masaz srdce;
prvni pomoc je nutné poskytovat az do pfichodu Iékare.

Poznamka:

Zavedeni umélého dychani, resp. nepfima masaz srdce jsou fyzicky a psychicky naroc¢né Ukony, jejichZ znalost neni
obvykle soucasti kvalifikace zaméstnance, i kdyz takova znalost mdze pfispét k zachrané lidského Zivota. Proto musi
delsi zasah zajiStovat zejména zaméstnanec se znalostmi poskytovani prvni pomoci pfi Urazech elektrickym

proudem a privolany lékafr.

1)

Zakladem tohoto dokumentu jsou platné pravni predpisy z oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,

které jsou obsazeny v aktualni verzi registru pravnich predpisti BOZP a PO CIVOP System® — dokument ¢. 1.1.6

Priloha ¢. 1 — Matice postupu iFeseni pracovniho Grazu a soucinnost klienta s CIVOP s.r.o

Cinnost Termin Odpovida Poznamka
:?;I:g:i?;i?/glg??glg CF'sE::g(;Tnoc ihned odpovégny vedouci ;ajistit prvni pomoc musi osoba, ktera je svédkem
o zameéstnanec Urazu

(podle rozsahu zranéni)
Vznikne odbovédny vedoudi Provést v pfipadé, Ze je podezfeni na poZiti alkoholu a
pracovni | provést dechovou zkousku na alkohol ihned pzamést)rlw anec Ze to zdravotni stav postizeného dovoluje. Vysledek

uraz zaznamenat
odpovédny vedouci
zapsat do knihy urazd ihned zamestnanec. nebo
povéreny
zaméstnanec
Pracovni kont?k_tovat pridéleného o ) o . ) ;
Graz s vice specialistu CIVOP nebo zavolat ihned odpoveglny vedouci | Nutné sdélit, zda postizeny bude hospitaalizovavn a snazit
< CIVOP s.r.o. na 736 666 736 a zameéstnanec se zjistit, zda hospitalizace bude trvat déle nez 5 dn(l
nez 3- postupovat dle instrukci
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denni Policii (pfi podezfeni na trestny ¢in), odbordim a
pracovni zastupci pro oblast BOZP, zaméstnavateli Urazem
neschop- | anisit pracovni (iraz ihned odpovégny vedouci postiienéhp za}méstnance,_ vzdrgvotnivpojiét'ovné,__lg Ifteré

nosti zamestnanec. je pracovnim urazem postizeny zamestnanec pojisten.

OIP, popf. banskému Uradu, pFi hospitalizaci delsi
nez 5 dnil

vyplnit ZAZNAM O URAZU

v elektronické podobé (o elektronickou . odpovédny vedouci . oo

podobu ZAZNAMU pozadat specialistu hned zameéstnanec Do 5. dne od vzniku pracovniho urazu

BOZP a PO)

odeslat e-mailem vyplnény ZAZNAM O o ;

URAZU specialistovi BOZP a PO nebo ihned | OdPOvEdnYy vedoud

bozppo@civop.cz zamestnanec

kontrola spravnosti (idajt - d o | odpovédny pracovnik

- - 0 3. dnd

prepracovani CIVOP s.r.o.

odeslat e-mailem zkontrolovany do 3. dnél odpovédny pracovnik

ZAZNAM O URAZU zpét klientovi ) CIVOP s.r.o.

vytisknout a nechat podepsat ZAZNAM ihned odpovédny vedouci | Nutno doplnit podpis vedouciho, svédka, popt. i

O URAZU zaméstnanec postizeného

odeslat naskenovany a podepsany odpovédny vedoudi

ZAZNAM O URAZU specialistovi BOZP a ihned g A

PO nebo faxem na +420 222 780 551

odeslat postou/mailem na prislusny

oblastni inspektorat prace, zdravotni odbovédny vedoudi

pojiétovné u které je pracovnim ihned pzaméstYw anec Nejpozdéji do 5. dne nasledujiciho mésice

Urazem postlzeny zamestnanec

pojistén, Policii CR (pokud PU fedi)

kontaktovat POLICII CR (158, ihned odpovédny vedouci

112) a postupovat dle instrukci zaméstnanec

Je-li L . odpovédny vedouci
pracovni zavolat prislusny OIP ihned zZaméstnanec;

uraz o odpovidny vedoud Misto Urazu ponechat v daném stavu pro potieby
smrtelny | zajistit misto Urazu ihned M vySetfovani, ucinit takova opatreni, aby se misto

zamestnanec M n .
nestalo moznym rizikem dalsiho urazu
V dalsich krocich postupovat stejné jako pfi Urazu s vice nez 3-denni pracovni neschopnosti
vyhotovi zaméstnavatel Urazem postizeného zaméstnance v pripadg, ze
- hospitalizace Grazem postizeného zaméstnance presahla 5 po sobé jdoucich dnl a byla ukon¢ena po odeslani zaznamu o
Zaznam o Urazu,

urazu - - doCasna pracovni neschopnost trazem postizeného zaméstnance byla ukoncena po odeslani zdznamu o Urazu,
hlaseni - zameéstnanec postiZzeny Urazem na jeho nasledky nejpozdéji do 1 rok zemrel,
zmén - doslo ke zméné v posouzeni zdroje nebo priciny Urazu, povahy Urazu, popfipadé k jinym skutecnostem majicim vliv na

zpracovani a obsah zdznamu o Urazu - hlaseni zmén,
na zakladé téhoz pracovniho Urazu vznikla a byla ukonena dalsi pracovni neschopnost.

kontaktovat pridéleného specialistu CIVOP nebo zavolat CIVOP s.r.o0. na 736 666 736 a postupovat dle instrukci
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Ptiloha €.1 k nafizeni vlady ¢. 201/2010 Sb., v platném znéni B I ST RO

ZAZNAM O URAZU

[] smrtelném
[] s hospitalizaci del$i nez 5 dnu

[ ] ostatnim

Evidenéni éislo zaznamu ?:

Evidenéni éislo zaméstnavatele: ?

A. Udaje o zaméstnavateli, u kterého je Grazem postizeny zaméstnanec
v zakladnim pracovnépravnim vztahu

1.1CO:

Nazev zaméstnavatele a jeho sidlo
(adresa):

2. Predmét podnikani (CZ-NACE), v jehoz
ramci k Grazu doslo

3. Misto, kde k urazu doslo ©:

4. Bylo misto Urazu pravidelnym
pracovistém postizeného?

] ANO ] NE

B. Udaje o zaméstnavateli, u kterého k trazu doslo (pokud se nejedna o
zaméstnavatele uvedeného v &asti A zaznamu)

1.1C0:

Nazev zaméstnavatele a jeho sidlo
(adresa):

2. Hlavni ¢innost (CZ-NACE), v jejimz
rdmci k urazu doslo

3. Misto, kde k urazu doslo:

C. Udaje o postizeném

1. Jméno a pfijmeni:

Pohlavi: []
muz

[]
zena

2. Datum narozeni:

3. Statni prislusnost: CR

4. Adresa pro doruc¢ovani:

5. Klasifikace zaméstnani (CZ-1SCO):

6. Cinnost, pri které k Grazu doslo 9
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h

roku: meésicu:

. Délka trvani zakladniho pracovnépravniho vztahu u zaméstnavatele:

. Urazem postizeny je:

pracovni pomér

[] zaméstnanec v pracovnim poméru
[] zaméstnanec zaméstnany na zékladé dohod o pracich konanych mimo

[] osoba vykonavajici ¢innosti nebo poskytujici sluzby mimo pracovnépravni
vztahy (§ 12 zakona €. 309/2006 Sb.)

[ ] dopravni prostiedek
[] stroje a zafizeni pfenosna i mobilni

[ ] material, bfemena, pfedméty (pad,
pfirazeni, odlétnuti, naraz, zavaleni)

[ ] pad na roving, z vysky, do hloubky,
propadnuti

[ ] nastroj, pfistroj, naradi

9. Trvani doéasné pracovni neschopnosti nasledkem urazu ©:
od: do: celkem kalendarnich dnu:
D. Udaje o Grazu:

1. Datum urazu: 2. Pocet hodin odpracovanych
Hodina Urazu: bezprostiedné pied vznikem Urazu:
Datum Uumrti irazem postizeného
zaméstnance:

3. Druh zranéni 7: (trojmistny kéd die prilohy ¢.3Nv e | 4. Zranéna éast téla 9: (dvojmistny kéd die

201/2010 Sh.) prilohy €.3 NV 201/2010 Sb.)

5. Pocet zranénych osob celkem:

6. Co bylo zdrojem Urazu?

[ ] pramyslové Skodliviny, chemické latky,
biologické Cinitele

[ ] horké latky a predméty, oheri a

vybusniny

[] stroje a zafizeni stabilni

[] lidé, zvifata nebo pFirodni Zivly

[] elektricka energie

[] jiny bliZze nespecifikovany zdroj

a)

7. Pro¢ k urazu doslo (pri¢iny)?
[ ] pro poruchu nebo vadny stav nékterého
ze zdroju Urazu

[] pro $patné nebo nedostatecné
odhadnuté riziko

[] pro zavady na pracovisti

— Nejlepsi $kolni bistra v Cesku

[] pro nedostate¢né osobni zajisténi
zaméstnance vcetné osobnich
ochrannych pracovnich prostfedku

[] pro poruseni pfedpistl vztahujicich se
k praci nebo pokynl zaméstnavatele
Urazem postizeného zaméstnance

[] pro nepfedvidatelné riziko prace nebo

selhani lidského g&initele
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L] projiny, blize nespecifikovaﬁ@ll:

a)

8. Byla u urazem postizeného
zaméstnance zjisténa pritomnost
alkoholu nebo jinych navykovych
latek, a pokud ano, s jakym
vysledkem?

ANO:
NE:
Vysledek:

k Urazu:

(v pfipadé potieby pfipojte dalsi list)

9. Popis urazového déje, rozvedeni popisu mista, pfi¢in a okolnosti, za nichz doslo

a)

(v pfipadé potieby pfipojte dalsi list)

10. Uved'te, jaké predpisy byly v souvislosti s tirazem poruseny a kym, pokud bylo
jejich poruseni do doby odeslani zaznamu zjisténo .

a) organizacni a technicka:

b) vychovna:

11. Opatieni prijata k zabranéni opakovani pracovniho urazu:

)
\

E. Vyjadreni irazem postizeného zaméstnance a svédku urazu:
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Urazem postizeny zaméstnanec

h

datum, jméno a podpis

Svédci

datum, jméno a podpis

datum, jméno a podpis

datum, jméno a podpis

Zastupce zaméstnanct pro
bezpeénost a ochranu zdravi pfi

praci "
datum, jméno a podpis

Za odborovou organizaci "

datum, jméno a podpis

Za zaméstnavatele "

datum, jméno a podpis

Pracovni zarazeni:

a) Vyplni organ inspekce prace, popfipadé organ statni bariské spravy.
b) Vyplni zaméstnavatel.

) Uvede se typ pracovisté, pracovni plochy nebo lokality, kde byl Grazem postizeny zaméstnanec pritomen nebo pracoval tésné pred Grazem, a
kde doslo k trazu, napfiklad prlimyslova plocha, stavebni plocha, zemédélska nebo lesni plocha, zdravotnické zafizeni, tercidini sféra - Ufad.

d) Cinnosti se rozumi hlavni typ prace s uréitou délkou trvéni, kterou trazem postizeny zaméstnanec vykonaval v &ase, kdy k Urazu doglo,
napriklad svafovani plamenem. Nejedna se o konkrétni Gkon, napfiklad zapaleni hofaku pfi svarovani plamenem.

e) Konec pracovni neschopnosti se vypliiuje pouze v pfipadé, kdy byla tato pracovni neschopnost skute¢né ukoncena.

f) Podle Prilohy €. 3 tohoto nafizeni viddy se do ramecku uvede trojmistny Ciselny kod klasifikace druhu zranéni podle metodiky Evropské statistiky
pracovnich Urazd (ESAW) Nafizeni Komise (EU) €. 349/2011, ¢l. 2 odst. 1 ze dne 11. dubna 2011.

g) Podle Prilohy ¢. 3 tohoto nafizeni viady se do ramecku uvede dvojmistny Ciselny kod klasifikace pro zranénou ¢ast téla podle metodiky Evropské
statistiky pracovnich Urazl (ESAW) Nafizeni Komise (EU) €. 349/2011, ¢l. 2 odst. 1 ze dne 11. dubna 2011.

h) Poruseni predpisi se tyka jak predpisd pravnich, tak i ostatnich a konkrétnich pokyn( k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, danych
zaméstnanci vedoucimi zaméstnanci, ktefi jsou mu nadfizeni ve smyslu § 349 odst. 1 a 2 zakoniku prace. Predpisy se rozumi predpisy na ochranu
Zivota a zdravi, pfedpisy hygienické a protiepidemické, technické predpisy, technické dokumenty a technické normy, stavebni predpisy, dopravni
predpisy, predpisy o pozarni ochrané a predpisy o zachazeni s hoflavinami, vybusninami, zbranémi, radioaktivnimi latkami, chemickymi latkami a
chemickymi pfipravky a jinymi latkami Skodlivymi zdravi, pokud upravuji otazky tykajici se ochrany Zivota a zdravi.

i) V pripadé, Ze néktera z osob, které zaznam o Urazu podepisuji, chce podat vyjadreni, ucini tak na zvlastnim listé, ktery se k zaznamu o Urazu
pripoji.
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Ptiloha €.2 k nafizeni vlady ¢. 201/2010 Sb., v platném znéni B I ST RO

ZAZNAM O URAZU - HLASENIi ZMEN

Evidencéni ¢islo zaznamu:

Evidencéni ¢islo zaméstnavatele:

Udaje o zaméstnavateli, ktery zaznam o trazu odeslal

Nazev zaméstnavatele: ICO:

Adresa;

Udaje o Grazem postizeném zaméstnanci a o Grazu

Jméno a Datum Urazu:
pfijmeni:
Datum narozeni: Misto, kde

k Urazu doslo:

Hospitalizace Grazem postizeného zaméstnance presahla 5 kalendarnich dni

[Jano [1ne

C 9 - Trvani do€asné pracovni neschopnosti nasledkem Urazu

od: do: celkem kalendarnich dnua:

D 1 — Urazem postizeny zaméstnanec na nasledky poskozeni zdravi pfi Grazu zemfel
dne:
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Jiné zmény:

Urazem postizeny zaméstnanec

datum, jméno a podpis

Zastupce zaméstnancu pro
bezpecnost a ochranu zdravi pfri
praci

datum, jméno a podpis

Za odborovou organizaci

datum, jméno a podpis

Za zaméstnavatele

datum, jméno a podpis

Pracovni zarazeni:
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BISTRO

A) KLASIFIKACE DRUHU ZRANENI PODLE METODIKY EVROPSKE STATISTIKY PRACOVNICH URAZU (ESAW) [NARIZENI KOMISE (EU) ¢. 349/2011 ze dne 11.dubna
2011, &. 2 odst. 1]

Ciselny ., 051 Otfes mozku a vnitrolebe¢ni zranéni 090 | Ué&inky zvuku, vibraci a tlaku
Kkéd druh zraneni

052 Vnitini zranéni 091 | Akutni ztrata sluchu
000 Neznamy nebo neurceny druh zranéni

059 Jiné typy otfesli mozku a vnitfnich zranéni 092 | Plsobeni tlaku (barotrauma)
010 Rany a povrchova zranéni

060 Popaleniny, opafFeniny a omrzliny 099 | Jiné ucinky zvuku, vibraci a tlaku
011 Povrchové zranéni ]

061 Popaleniny a opareniny (tepelné) 100 | Ucinky extrémnich teplot, svétla a ozareni
012 Oteviené rany

062 Chemické popaleniny (poleptani) 101 | Upal z tepla a slunecniho zareni
019 Jiné typy ran a povrchovych zranéni

063 Oomrzliny 102 | Ucinky ozafeni (netepelné)
020 Zlomeniny kosti

069 Jiné typy popalenin, opafenin a omrzlin 103 | Ucinky snizené teploty
021 Zavrené zlomeniny

070 Otravy a infekce 109 | Jiné ucinky extrémnich teplot, svétla a ozareni
022 Otevrené zlomeniny .

071 Akutni otravy 110 | Sok
029 Jiné typy zlomenin kosti .

072 Akutni infekce 111 | Soky po agresich a hrozbach
030 Vykloubeni, vyvrtnuti, natazeni

079 Jiné typy otrav a infekci 112 | Traumatické Soky
031 Vykloubeni nebo netplné vykloubeni

080 Tonuti a duseni 119 | Jiné typy Sokd
032 Vyvrtnuti nebo natazeni

081 Duseni 120 | Vicenasobné zranéni
039 Jiné typy vykloubeni, vyvrtnuti, natazeni

082 Tonuti bez smrtelnych nasledkd 999 Jina specificka zranéni nezahrnuta do jinych
040 Traumaticka amputace (ztrata casti téla) kategorii

089 Jiné typy tonuti a duseni
050 Oties mozku a vnitini zranéni
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B) KLASIFIKACE PRO ZRANENOU CAST TELA PODLE METODIKY EVROPSKE STATISTIKY PRACOVNICH URAZU (ESAW) [NARIZENI KOMISE (EU) ¢&. 349/2011 ze

dne 11. dubna 2011, ¢l. 2 odst. 1]

BISTRO

Celé télo a vice oblasti bez

70 podrobnéjsiho rozlisSeni

71 Celé télo (systémové ucinky)

78 Télo - vice postiZzenych oblasti

79 Télo - jina zranéna cast téla vyse

neuvedena

Ef,:'“v Zranéna East téla

00 Zranéna cast téla nespecifikovana

10 Hlava t{e_z podrt’)bnéjs‘;iho rozliSeni, dale
nespecifikovana

11 Hlava, mozek, lebeCni nervy a cévy

12 Tvar

13 Oko

14 Ucho

15 Zuby

18 Hlava - vice postizenych oblasti

19 Hlava - jiné Casti vySe neuvedené

20 Krk véetné patere a krénich obratlt

29 Krk - jiné Casti dosud neuvedené

30 Zada vcetné patere a zadovych obratli

39 Zada - jiné Casti vySe neuvedené

40 Trupva o’rgény bez podrobnéjsiho
rozliseni

41 Hrudni koS, Zebra véetné kloubd a lopatek

42 Oblast hrudniku véetné organ(

43 Panevni a bfisni oblast véetné organd

48 Trup - vice postiZzenych oblasti

49 Trup - jiné Casti vySe neuvedené

50 Hor|_1vi kgnéetiny bez podrobnéjsiho
rozliseni

51 Rameno a ramenni klouby

52 Ruka vCetné lokte

53 Ruka od zapésti doll

54 Prst

55 Zapésti

58 Horni konCetiny - vice postiZzenych oblasti

59 Horni konCetiny - jiné Casti vySe neuvedené

60 Dolrli, ko,néetiny bez podrobnéjsiho
rozliseni

61 Bedra, bederni klouby

62 Noha vcetné kolena

63 Kotnik

64 Noha od kotniku dold

65 Prst na noze

68 Dolni koncCetiny - vice postizenych oblasti

69 Dolni koncetiny - jiné Casti vySe neuvedené
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] smrtelném

O

s hospitalizaci del$i nez 5 dnl

] ostatnim

Evidenéni éislo zaznamu 2:

Evidenéni éislo zaméstnavatele: P

A. Udaje o zaméstnavateli, u kterého je Grazem postizeny zaméstnanec v zakladnim pracovnépravnim vztahu

1.1CO: 2. Predmét podnikani (CZ-NACE), v jehoz ramci

. . . . k drazu doslo
Nazev zaméstnavatele a jeho sidlo (adresa):

3. Misto, kde k arazu doslo 9:

4. Bylo misto Urazu pravidelnym pracovistém
postizeného?

] ANO ] NE

B. Udaje o zaméstnavateli, u kterého k tirazu do$lo (pokud se nejedna o zaméstnavatele uvedeného v &asti A zaznamu)

1.1CO: 2. Hlavni éinnost (CZ-NACE), v jejimz ramci
k drazu doslo

Nazev zaméstnavatele a jeho sidlo (adresa):

3. Misto, kde k arazu doslo:

C. Udaje o postizeném
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1. Jméno a pfijmeni: Pohlavi: [ ] muz
] zena

2. Datum narozenf: 3. Statni prislusnost: CR

4. Adresa pro dorucovani:

5. Klasifikace zaméstnani (CZ-1SCO): 6. Cinnost, p¥i které k Grazu doslo :

7. Délka trvani zakladniho pracovnépravniho vztahu u zaméstnavatele:
roku: mésicu:

8. Urazem postizeny je:
[] zaméstnanec v pracovnim poméru
[] zaméstnanec zaméstnany na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér

[] osoba vykonavaijici ¢innosti nebo poskytujici sluzby mimo pracovnépravni vztahy (§ 12
zakona €. 309/2006 Sb.)

9. Trvani doéasné pracovni neschopnosti nasledkem trazu ©:
od: do: celkem kalendarnich dnu:

D. Udaje o Grazu:

1. Datum Urazu: 2. Pocet hodin odpracovanych bezprostiedné
Hodina Grazu: pred vznikem urazu:
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Datum umrti Grazem postizeného zaméstnance:

3. Druh zranéni : (trojmistny kod die pilohy &.3 NV &. 201/2010
Sb.)

4. Zranéna éast téla 9 (dvojmistny kod dle prilohy &.3

NV 201/2010 Sb.)

5. Pocet zranénych osob celkem:

6. Co bylo zdrojem Grazu?

dopravni prostfedek
stroje a zafizeni pfenosna i mobilni

material, bfemena, pfedméty (pad, pfirazeni,
odlétnuti, naraz, zavaleni)

pad na roving, z vySky, do hloubky, propadnuti

OO0 oog

nastroj, pfistroj, naradi

oodoo 0O

pramyslové Skodliviny, chemické latky,
biologické Cinitele

horké latky a pfedméty, oheri a vybusniny
stroje a zafizeni stabilni

lidé, zvifata nebo pfirodni zivly

elektricka energie

jiny blize nespecifikovany zdroj

a)

7. Pro€ k arazu doslo (pri¢iny)?
[] pro poruchu nebo vadny stav nékterého ze zdrojl
Urazu
[] pro $patné nebo nedostateéné odhadnuté riziko
[] pro zavady na pracovisti

O

pro nedostate¢né osobni zajisténi
zaméstnance v€etné osobnich ochrannych
pracovnich prostfedk

pro poruseni pfedpisu vztahujicich se k préaci
nebo pokynu zaméstnavatele Grazem
postizeného zaméstnance

pro nepredvidatelné riziko prace nebo
selhani lidského Cinitele

pro jiny, blize nespecifikovany divod

a)
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8. Byla u urazem postizeného zaméstnance ANO:
zjisténa pritomnost alkoholu nebo jinych .
. ¥ . Y NE:
navykovych latek, a pokud ano, s jakym
vysledkem? Vysledek:

9. Popis urazového déje, rozvedeni popisu mista, pric¢in a okolnosti, za nichz doslo k Grazu:

(v pfipadé potieby pfipojte dalsi list)

a)

10. Uvedte, jaké predpisy byly v souvislosti s irazem poruseny a kym, pokud bylo jejich poruseni
do doby odeslani zaznamu zjisténo .

(v pfipadé potreby pfipojte dalsi list) M

11. Opatreni pfijata k zabranéni opakovani pracovniho urazu:
a) organizacni a technicka:

b) vychovna:

E. Vyjadreni irazem postizeného zaméstnance a svédku urazu:
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Urazem postizeny zaméstnanec

datum, jméno a podpis

Svédci

datum, jméno a podpis

datum, jméno a podpis

datum, jméno a podpis

Zastupce zaméstnanct pro bezpec¢nost a
ochranu zdravi pfi praci "

datum, jméno a podpis

Za odborovou organizaci

datum, jméno a podpis

Za zaméstnavatele !

datum, jméno a podpis
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Pracovni zafrazeni:

a) Vyplni organ inspekce prace, popfipadé organ statni barnské spravy.
b) Vyplni zaméstnavatel.

) Uvede se typ pracovisté, pracovni plochy nebo lokality, kde byl Grazem postizeny zaméstnanec pfitomen nebo pracoval tésné pred Urazem, a kde doslo k Urazu, napfiklad priimyslova plocha, stavebni plocha, zemédélska
nebo lesni plocha, zdravotnické zafizeni, tercialni sféra - Gfad.

d) Cinnosti se rozumi hlavni typ préce s urcitou délkou trvani, kterou Urazem postizeny zaméstnanec vykonaval v ¢ase, kdy k Grazu doglo, napfiklad svafovéani plamenem. Nejedné se o konkrétni tikon, napfiklad zapaleni hofaku
pfi svafovani plamenem.

e) Konec pracovni neschopnosti se vypliiuje pouze v pfipadé, kdy byla tato pracovni neschopnost skute¢né ukoncena.

f) Podle Pfilohy €. 3 tohoto nafizeni viddy se do ramecku uvede trojmistny Ciselny kod klasifikace druhu zranéni podle metodiky Evropské statistiky pracovnich Grazé (ESAW) Nafizeni Komise (EU) ¢. 349/2011, ¢l. 2 odst. 1 ze
dne 11. dubna 2011.

g) Podle PFilohy &. 3 tohoto nafizeni vlady se do ramecku uvede dvojmistny Ciselny kdd klasifikace pro zranénou ¢ast téla podle metodiky Evropské statistiky pracovnich Grazd (ESAW) Nafizeni Komise (EU) ¢. 349/2011, ¢&l. 2
odst. 1 ze dne 11. dubna 2011.

h) PoruSeni predpisi se tyka jak pfedpisl pravnich, tak i ostatnich a konkrétnich pokyn( k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, danych zaméstnanci vedoucimi zaméstnanci, ktefi jsou mu nadfizeni ve smyslu § 349
odst. 1 a 2 zakoniku prace. Predpisy se rozumi predpisy na ochranu Zivota a zdravi, predpisy hygienické a protiepidemické, technické pfedpisy, technické dokumenty a technické normy, stavebni pfedpisy, dopravni pfedpisy,
predpisy o poZarni ochrané a predpisy o zachazeni s hoflavinami, vybusninami, zbranémi, radioaktivnimi latkami, chemickymi latkami a chemickymi pfipravky a jinymi latkami skodlivymi zdravi, pokud upravuji otazky tykajici se
ochrany Zivota a zdravi.

i) V pripadé, Ze néktera z osob, které zaznam o Urazu podepisuji, chce podat vyjadreni, ucini tak na zvlastnim listé, ktery se k zaznamu o Urazu pfipoji.
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Evidenc¢ni ¢islo zaznamu:

Evidencéni ¢islo zaméstnavatele:

Udaje o zaméstnavateli, ktery zaznam o trazu odeslal

Nazev zaméstnavatele: ICO:

Adresa:

Udaje o irazem postizeném zaméstnanci a o trazu

Jméno a pfijmeni: Datum Urazu:
Datum narozent: Misto, kde k Urazu
doslo:

Hospitalizace urazem postizeného zaméstnance presahla 5 kalendarnich dna

[ ]ano [Ine

C 9 - Trvani doéasné pracovni neschopnosti nasledkem Urazu

od: do: celkem kalendafnich dnua:
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D 1 - Urazem postizeny zaméstnanec na nasledky poskozeni zdravi pfi irazu zemiel dne:

Jiné zmény:

Urazem postizeny zaméstnanec

datum, jméno a podpis

Zastupce zaméstnancu pro bezpeénost a
ochranu zdravi pfi praci

datum, jméno a podpis

Za odborovou organizaci

datum, jméno a podpis

Za zaméstnavatele

datum, jméno a podpis

Pracovni zarazeni:
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A) KLASIFIKACE DRUHU ZRANENI PODLE METODIKY EVROPSKE STATISTIKY PRACOVNICH URAZU (ESAW) [NARIZENI KOMISE (EU) ¢&. 349/2011
ze dne 11.

dubna 2011, ¢l. 2 odst. 1]

Ciselny _y 051 Otfes mozku a vnitrolebecni zranéni 090 | Uéinky zvuku, vibraci a tlaku
Kkéd druh zraneéni

052 Vnitini zranéni 091 | Akutni ztrdta sluchu
000 Neznamy nebo neurceny druh zranéni

059 Jiné typy otfesti mozku a vnitfnich zranéni 092 | Plsobeni tlaku (barotrauma)
010 Rany a povrchova zranéni

060 Popaleniny, opareniny a omrzliny 099 | Jiné ucinky zvuku, vibraci a tlaku
011 Povrchové zranéni ]

061 Popaleniny a opareniny (tepelné) 100 | Ucinky extrémnich teplot, svétla a ozareni
012 Otevrené rany .

062 Chemické popaleniny (poleptani) 101 | Upal z tepla a slunecniho zareni
019 Jiné typy ran a povrchovych zranéni ]

063 Omrzliny 102 | UCinky ozareni (netepelné)
020 Zlomeniny kosti

069 Jiné typy popalenin, oparenin a omrzlin 103 | UCinky snizené teploty
021 Zavrené zlomeniny

070 Otravy a infekce 109 | Jiné ucinky extrémnich teplot, svétla a ozareni
022 Oteviené zlomeniny

071 Akutni otravy 110 | Sok
029 Jiné typy zlomenin kosti

072 Akutni infekce 111 | Soky po agresich a hrozbach
030 Vykloubeni, vyvrtnuti, natazeni

079 Jiné typy otrav a infekci 112 | Traumatické Soky
031 Viykloubeni nebo nelplné vykloubeni

080 Tonuti a duseni 119 | Jiné typy Sokd
032 Vyvrtnuti nebo natazeni

081 Duseni 120 | Vicenasobné zranéni
039 Jiné typy vykloubeni, vyvrtnuti, natazeni

082 Tonuti bez smrtelnych nasledkd Jina specificka zranéni nezahrnuta do

—— T 999 | .. ”
040 Traumaticka amputace (ztrata casti jinych kategorii
téla) 089 Jiné typy tonuti a duseni

050 Otfes mozku a vnitini zranéni
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B) KLASIFIKACE PRO ZRANENOU CAST TELA PODLE METODIKY EVROPSKE STATISTIKY PRACOVNICH URAZU (ESAW) [NARIZENI KOMISE (EU)
¢. 349/2011 ze dne 11. dubna 2011, ¢l. 2 odst. 1]

I((.‘.:’)s::lelny Zranéna &ast téla 49 Trup - jiné Casti vySe neuvedené 78 Télo - vice postizenych oblasti
Horni koncetiny bez podrobnéjsiho Télo - jina zranéna cast téla vyse
TP — - 50 v 79 .
00 Zranéna cast téla nespecifikovana rozliseni neuvedena
10 Hlava bez podrobnéjsiho rozliseni, dale 51 Rameno a ramenni klouby
nespecifikovana
52 Ruka vcetné lokte
11 Hlava, mozek, lebeCni nervy a cévy
53 Ruka od zapésti dolli
12 Tvar
54 Prst
13 Oko
55 Zapésti
14 Ucho
58 Horni koncetiny - vice postizenych oblasti
15 Zuby
59 Horni konCetiny - jiné Casti vySe neuvedené
18 Hlava - vice postizenych oblasti
Dolni koncetiny bez podrobnéjsiho
— % - 60 oy
19 Hlava - jiné Casti vySe neuvedené rozliseni
20 Krk véetné patere a krcnich obratli 61 Bedra, bederni klouby
29 Krk - jiné Casti dosud neuvedené 62 Noha véetné kolena
30 Zada vcetné patere a zadovych obratlii 63 Kotnik
39 Zada - jiné Casti vySe neuvedené 64 Noha od kotniku dol&
40 Trup a organy bez podrobnéjsiho 65 Prst na noze
rozliSeni
68 Dolni koncetiny - vice postizenych oblasti
41 Hrudni koS, Zebra vCetné kloubl a lopatek
69 Dolni koncetiny - jiné Casti vySe neuvedené
42 Oblast hrudniku véetné organ(
70 Celé télo a vice oblasti bez
43 Panevni a bfisni oblast v¢etné organd podrobnéjsiho rozliSeni
48 Trup - vice postizenych oblasti 71 Celé télo (systémové ucinky)
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Platné pravni piedpisy? definuji rizikové faktory a stanovuji povinnosti zaméstnavatele s nimi spojené.

Rizikovymi faktory jsou zejména faktory fyzikalni (napfiklad osvétleni, hluk, vibrace), prach, fyzicka
z4téz, psychicka a zrakova zatéz, nepfiznivé mikroklimatické podminky (napfiklad extrémni chlad, teplo
a vlhkost), chemické (napfiklad karcinogeny) a biologické Cinitele (napfiklad viry, bakterie, plisné).

Zaméstnavatel je povinen zajistit, aby:

- zaméstnanci nebyli vystaveni nepfiznivym faktorGm pracovnich podminek,

- pracovisté byla osvétlena, pokud mozno dennim svétlem, méla stanovené mikroklimatické
podminky, zejména pokud jde o objem vzduchu, vétrani, vihkost, teplotu a zasobovani vodou,

- zaméstnanci nevykonavali ¢innosti jednotvarné a jednostranné zatézujici organismus, a pokud je
nelze vyloucit, byly pferuSovany bezpe€nostnimi pfestavkami nebo pracovni doba byla ¢asové
omezena,

- pravidelné, a déale bez zbyte€ného odkladu vzdy, pokud dojde ke zméné podminek prace, byly
mérenim zjistovany a kontrolovany hodnoty rizikovych faktor( vyskytujicich se na jeho pracovistich
a byly vylou€eny nebo alespori omezeny na nejmensi rozumné dosazitelnou miru;

Nelze-li vyskyt biologickych cinitell a prekroceni nejvy$Sich pfipustnych hodnot rizikovych faktor(
vylougit, je zaméstnavatel povinen omezovat jejich plsobeni technickymi, technologickymi a jinymi
opatifenimi, zejména:

- Uprava pracovnich podminek,

- doba vykonu prace,

- Zzfizeni kontrolovanych pasem,

- pouzivani vhodnych osobnich ochrannych pracovnich prostfedk( nebo

- poskytovani ochrannych napoju.

Platné pravni piedpisy?, kterymi se stanovi podminky ochrany zdravi pfi praci, upravuiji:

- rizikové faktory pracovnich podminek, jejich ¢lenéni, hygienické limity, metody, a zplsob jejich
zjistovani,

- zpusob hodnoceni rizikovych faktort z hlediska ochrany zdravi zaméstnance,

- minimalni rozsah opatfeni k ochrané zdravi zaméstnance,

- podminky poskytovani OOPP (osobnich ochrannych pracovnich prostfedk() a jejich udrzby pfi
praci s olovem, karcinogeny, mutageny a latkami toxickymi pro reprodukci, s azbestem,
biologickymi Ciniteli a v zatézi chladem nebo teplem,

- bliz&i podminky poskytovani ochrannych napoju,

- bliZ3i hygienické pozadavky na pracovisté a pracovni prostiedi,

- bliz§i pozadavky na zpusob organizace prace a pracovnich postupu pfi zatézi teplem nebo
chladem, pfi praci s chemickymi latkami, prachem, olovem, azbestem, biologickymi Ciniteli a pfi
fyzické zatézi,

- blizSi pozadavky na praci se zobrazovacimi jednotkami,

- néktera opatieni pro pfipad zdolavani mimofadné udalosti, pfi které dochazi ke zvySeni expozice
na uUroven, ktera mize vést k bezprostfednimu ohrozeni zdravi nebo zivota zaméstnance
vystaveného chemické latce nebo prachu,

- rozsah informaci k ochrané zdravi s olovem, pfi nadmérné expozici chemickym karcinogenim,
mutagendm nebo latkam toxickym pro reprodukci, s biologickymi Ciniteli a pfi fyzické zatézi,

- blizSi pozadavky na obsah Skoleni zaméstnance pfi praci, ktera je nebo mize byt zdrojem expozice
azbestu nebo prachu z materialu obsahujiciho azbest.

1. HYGIENICKE POZADAVKY NA PROSTORY PRACOVISTE
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1.1 Pro jednoho zaméstnance musi byt v prostoru uréeném pro trvalou praci volna
podlahova plocha nejméné 2 m? mimo stabilni provozni zafizeni a spojovaci cesty. Sife
volné plochy pro pohyb nesmi byt stabilnim zafizenim v Zadném misté zdzena pod 1
m.

1.2 Svétla vySka prostoru trvalych pracovist musi byt pfi plose
— do 20 m2nejméné 2,50 m,
— do 50 m? nejméné 2,60 m,
— od 51 do 100 m? nejméné 2,70 m,
— od 101 do 2000 m2 nejméné 3,00 m,
— vice nez 2000 m? nejméné 3,25 m.

1.2.1 Svétla vyska prostoru se Sikmymi stropy pfi plose do 20 m?, na kterém se vykonava
trvala prace, musi byt nejméné nad polovinou podlahové plochy 2,30 m.

1.2.2 Svétla vyska pracovist uréena v bodé 1.2 (kromé do 20 m?) musi mit svétlé vysky
nejméné nad polovinou podlahové plochy.

1.2.3 Svétla vyska pracovisté, na kterém se vykonava prace vyjime¢né nebo po dobu kratsi
nez 4 hod., nesmi byt nizsi nez 2,10 m.

1.3 VySky uvedené v bodu 1.2 tfeti a ¢tvrty odsek mohou byt v prodejnich prostorach,
kancelafich
a jinych pracovnich prostorach, ve kterych je vykonavana prace zafazena do tfidy |
nebo lla

za predpokladu, Ze bude zajistén pro kazdého zaméstnance objemovy prostor podle
odst. 1.

odsek prvni nebo druhy, bude vylou¢eno oslfiovani zaméstnance a svétla vyska
nebude nizsi

nez 2,60 m.

1.4  Objemovy prostor pro praci jednoho zaméstnance:

— 12 m? pfi praci zafazené do tfid | nebo lla , tzn. prace vykonavané vsedé nebo spojena
s lehkou manualni praci rukou a pazi, napf. fizeni osobniho nebo nakladniho vozidla,
traktoru, autobus(, pfesouvani lehkych bfemen, apod.,

— 15 m8 pfi praci zafazené do tfid llb, llla nebo lllb, napf. pfevazujici prace vstoje s trvalym
zapojenim obou rukou, pazi a nohou, napf. délnice v potravinafské vyrobé&, prace ve
stavebnictvi, napf. ukladani panelt pomoci mechanizace nebo pfi tradi¢ni vystavbé, apod.,

— 18 m? pfi praci zafazené do tfid IVa, IVb nebo V, tzn. prace spojené rozsahlou ¢innosti
svalstva trupu, hornich i dolnich koncetin, napf. prace s lopatou ve vzpfimené poloze,
prenaseni bifemen o vaze 25 kg, prace se sbijeckou, prace v lesnictvi, prace v hlubinnych
dolech, vykopové prace, apod.

Stanoveny vzdusny prostor nesmi byt zmenSen stabilnim provoznim zafizenim.

PoZadavky v bodech 1.2 a 1.3 se nevztahuji na ovladaci stanovisté a kabiny strojniho zafizeni,
boxy pokladen a pracovni prostory obdobné povahy.

Objemovy prostor nesmi byt zmen3en stabilnim provoznim zafizenim.

VySe uvedené pozadavky na objemovy prostor se nevztahuji na ovladaci stanovisté a kabiny
strojniho zafizeni, boxy pokladen a pracovni prostory obdobné povahy.

15 Vyska pracovni roviny musi odpovidat:
—  télesnym rozmérim zaméstnance,
—  zakladni pracovni poloze,
— hmotnosti pfedmétl a brfemendm, s nimiz je manipulovano,
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—  zrakové narocnosti prace.

1.6 Optimalni vy$ka pracovni roviny pfi praci vstoje je u:
—  muzui: 1020 az 1180 mm,
— Zen: 930 az 1080 mm.

1.7 Optimalni vySka pracovni roviny nad sedakem pfi praci vsede je u:
—  muzd: 220 az 310 mm,
- Zzen: 210 az 300 mm.
—  Z&kladni vySka sedaku nad podlahou =400 + 50 mm.

1.8 Optimalni vySka pracovni roviny pfi praci s drobnymi pfedméty nebo soucastkami se zvétSuje
0 100 az 200 mm.

19 PFi manipulaci s pfedméty o hmotnosti vétsi nez 2 kg pfevazné vstoje, se manipulaéni rovina
shizuje 0 100 az 200 mm.

1.10 Pracovni misto, u ného Ze zakladni polohou prace vstoje, ktera nevyzaduje trvalé sledovani
chodu zafizeni, musi byt (pokud to umozfiuje technologie a prostorové podminky) vybaveno
pro kratkodoby odpocinek vsedé.

1.11  Pracovni misto se zvySenou pracovni rovinou se vybavuje pracovnim sedadlem, které
odpovida
— vyS&ce pracovni roviny nad podlahou,
—  zrakové naro¢nosti prace.
Musi byt vybaveno opérou pro dolni koncetiny.

1.12 Pozadavky na rozméry volného pohybového prostoru pro dolni kon&etiny pfi praci vsedé:
— nejmenSi vy$ka nad podlahou: 600 mm,
— nejmensi celkova Sifka: 500 mm,
— nejmensi hloubka (od pfedni hrany stolu &i zafizeni): 500 mm,
— optimalni hloubka (od pfedni hrany stolu ¢i zafizeni): 700 mm,
— nejmensi vzdalenost roviny sedadla od dolni plochy pracovniho stolu: 200 mm.

1.13  Pozadavky na pohybovy prostor pro nozni ovladace:
— nejvySe 400 mm od roviny h,
— nejméné 200 mm od roviny h vpfed,
— nejvySe 250 mm nad z&kladnou,
— nejvySe 350 mm do stran od svislé roviny prochazejici sttedem sedadla, kolmé k roviné h.
Rovina h = svisla rovina proloZzena mistem nejvice vystupujici hrany pracovni roviny, kolma
k vodorovné roviné — podlaze.

1.14  P¥i pouzivani nozniho ovladace pfi trvalé praci vstoje nesmi dochazet k nerovhomérnému
rozloZzeni hmotnosti téla na dolni konCetiny.

1.15 Na montaznich linkach v pasové a proudové vyrobé s trvalym nebo pferuSovanym sedem a
v pfipadé, Ze je provadéni pracovniho ukonu spojeno s nataenim trupu nebo s provadénim
ukonu mimo dosah hornich kon€etin, musi byt pracovni misto vybaven otoénym nebo
pojizdéjicim sedadlem.

2. OSVETLENI
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Pozadavky na osvétleni:

2.1 Konstrukce a uspofadani pracovist je nutné fesit tak, aby bylo zajisténo denni osvétleni
pracovist a byla omezovana tepelna zatéz zaméstnancl slunecnim zarenim. Osvétleni
nesmi byt pficinou oslhovani.

2.2 Osvétleni pracovist dennim, umélym, popf. sdruzenym osvétlenim musi odpovidat
naroc¢nosti vykonavané prace na zrakovou c&innost, pohodu vidéni a bezpecénost
zameéstnancu v souladu s normovymi hodnotami a pozadavky.

2.3 Normovou hodnotou se rozumi konkrétni hodnota osvétleni obsazena v pfislusné Ceské
technické normé&; normovym pozadavkem se rozumi technicky pozZadavek obsazeny
v pfislusné Ceské technické normé.

2.4 Pracovisté, na kterych nemohou byt splnény normové hodnoty pro denni ani pro
sdruzené osvétleni, se mohou zfizovat a provozovat jen v pfipadé, ze jde o pracovisté:

— pouze s no&nim provozem,

které musi byt z technologickych divodd umisténo pod urovni terénu,

— jehoZ ucel nebo konstrukce neumoziuiji zfidit dostacujici poCet nebo dostate¢nou
velikost osvétlovacich otvord,

— nanémz zpracovavany material, povaha vyrobkd nebo ¢innosti vyzaduji vylou€eni
denniho svétla nebo zvlastni poZzadavky na osvétleni, které nelze docilit dennim
osvétlenim, nebo

— kde je nutné zajisténi ochrany zdravi zaméstnancu pred nepfiznivymi vlivy, jejichz
zdrojem je technologie nebo pfed pronikanim Skodlivin z vyrobni nebo jiné &innosti.

2.5 Osvétlovaci otvory, osvétlovaci soustavy zajistujici umélé osvétleni a €asti vnitfnich
prostor pracovisté odrazejici svétlo musi byt pravidelné Cistény a trvale udrzovany v
takovém stavu, aby vlastnosti osvétleni byly zachovany.

2.6 Na pracovisti bez technologického zdroje prachu a chemickych latek se Cidténi provadi
minimalné jednou za 2 roky, na pracovisti s technologickym zdrojem prachu a
chemickych latek jako sekundarnich produktl z technologického procesu se Cisténi
provadi zpravidla dvakrat rocné a na pracovisti s technologickym zdrojem prachu a
chemickych latek jako nedilné soucasti technologického procesu se CiSténi provadi
zpravidla Ctyfikrat rocné.

2.7 Osvétlovaci otvory véetné ochrannych prvkd musi umoznovat jejich bezpe€né pouzivani,
udrzbu a Cisténi a nesmi ohrozovat dalSi osoby zdrZujici se v objektu nebo v jeho okoli
béhem udrzby a &isténi. Zaméstnancum musi byt umoznéno manipulovat s okny nebo
svétliky, otevirat, zavirat, nastavovat nebo je zajiStovat z podlahy bezpe¢nym zptsobem;
jsou-li otevieny, musi byt zajistény v takové poloze, aby se pfedeslo riziku urazu.

2.8 Pracovisté v€etné spojovacich cest, na nichZ jsou zaméstnanci pfi vypadku umélého
osvétleni vystaveni ve zvySené mife moznosti Urazu nebo jiného poskozeni zdravi, musi
byt vybaveny dostadujicim nouzovym osvétlenim.

3. VETRANI PRACOVIST

3.1 Na vSech pracovistich musi byt k ochrané zdravi zaméstnance zajisténa dostateCna
vyména vzduchu pfirozenym nebo nucenym vétranim. Mnozstvi vyméfiovaného vzduchu
se urCuje s ohledem na vykonavanou praci a jeji fyzickou naro¢nost tak, aby byly, pokud
je to mozné, pro zaméstnance zajistény vyhovujici pracovni podminky, jiz od pocatku
pracovni doby.

3.2 Minimalni mnozstvi venkovniho vzduchu pfivadéného na pracovisté musi byt:

— 25 m®h na zaméstnance vykonavajiciho praci zafazenou do tfid | nebo Ila na
pracovisti bez pfitomnosti chemickych latek, prach nebo jinych zdroja znecisténi,
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— 50 m®h na zaméstnance vykonavajiciho praci zafazenou do tfid | nebo lla na
pracovisti s pfitomnosti chemickych latek, prachd nebo jinych zdroju znecisténi,

— 70 m®h na zaméstnance vykonavaijiciho praci zafazenou do tfid Ilb, Illa nebo llib,

— 90 m®/h na zaméstnance vykonavajiciho praci zafazenou do tfid IVa, IVb nebo V.

3.3 V mistnosti, kde je povoleno koufeni, se zvySuje mnozstvi pfivadéného vzduchu o 10
m®/h podle poétu pfitomnych osob. Celkové mnoZstvi pfivadéného venkovniho vzduchu
se urcuje podle nejvyssiho poctu osob sou€asné uZivajicich vétrany prostor.

3.4 Proudéni vzduchu musi zabezpe€ovat dobré provétravani pracovisté a nesmi pfispivat
k Sifeni Skodlivin na jiné pracovisté.

3.5 Nucené vétrani musi byt pouzito vZdy, pokud pfirozené vétrani prokazatelné nepostacuje
k celoro€nimu zajisténi ochrany zdravi zaméstnancu.

3.6 Chemické latky nebo aerosoly véetné prachu, které vznikaji pfi ¢innosti stroju,
technickych zafizeni nebo jiné technologické €innosti, musi byt dle technickych moznosti
zachyceny pfimo u zdroje jeho zakrytim nebo vybavenim mistnim odsavanim.

3.7 Vyvody odvadéného vzduchu do venkovniho prostoru musi byt umistény tak, aby
nedochazelo ke zpétnému nasavani chemické latky nebo aerosolu véetné prachl do
prostoru pracovisté vétracim zafizenim. Pfivadény vzduch nesmi zhorSovat kvalitu
pracovniho ovzdusi.

3.8 Vétraci zafizeni a zafizeni k mistnimu odsavani, u kterych by porucha funkce mohla
zpusobit vzestup koncentrace chemickeé latky nebo aerosolu v€éetné prachu v pracovnim
ovzdusSi, musi byt vybavena signalizaci chodu a signalizaci poruchy fidiciho systému.

3.9 Nanosy a necistoty, které by mohly znecistovat ovzdusi pracovisté, a tim predstavovat
riziko pro zdravi zameéstnance, musi byt neprodlené odstranovany.

4. ZATEZ TEPLEM A ZATEZ CHLADEM
Zatéz teplem

4.1 Zatéz teplem pfi praci je ur€ena mnozstvim metabolického tepla vznikajiciho svalovou
praci a faktory prostfedi, kterymi se rozumi

— teplota vzduchu,

— vysledna teplota kulového teploméru;

—  rychlost proudéni vzduchu;

— relativni vihkost vzduchu;

— stereo teplota.

4.2 Dlouhodobé unosna zatéz teplem je limitovana mnozstvim vody ztracené pfi praci
Z organizmu potem a dychanim; vyjadfuje se jako dlouhodobé& unosna doba prace.

43 Kratkodobé unosna zatéz teplem je limitovana mnozstvim akumulovaného tepla
v organizmu, které nesmi pfekroCit pro zaméstnance aklimatizovaného i
neaklimatizovaného 180 kJ.m%; vyjadfuje se jako kratkodobé inosna doba prace.

4.4 Za aklimatizovaného zaméstnance se povazuje zaméstnanec vykonavajici praci po dobu
alespon 3 tydnl a dobu delSi od nastupu na posuzované pracovisté.

4,5 Minimalni opatfeni k ochrané zdravi, blizSi pozadavky na zpusob organizace prace:

— na pracovisti vyZadujici zvlastni tepelné podminky a na pracovisti, na némz nelze
technickymi prostfedky odstranit tepelnou zatéz z technologie, musi byt dodrzeny
hodnoty dlouhodobé a kratkodobé Ganosné doby préce,

— dodrzeni hodnot dlouhodobé a kratkodobé unosné doby prace se zajiStuje
stfidanim pracovnich cyklt a bezpecnostni prestavky podle vypoctu upraveného
dle pravniho pfedpisu,
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—  pfi praci ve sméné delSi nez 8 hodin se upravi dlouhodobé unosna prace tak, aby
ztrata tekutin neprekrocila ztratu tekutin v 8hodinové sméné.

Zatéz chladem

4.6 Zatéz chladem pfi praci se hodnoti z hlediska jeji Gnosnosti pro zaméstnance ve sméné.
Unosné hodnoty zatéZe chladem jsou stanoveny s ohledem na energeticky vydej
zaméstnance pfi dané praci a teplotou vzduchu korigovanou podle rychlosti jeho
proudéni.

4,7 Zaméstnanec muze byt exponovan zatézi chladem jen tehdy, vykonava-li praci
odpovidajici energetickému vydeji 106 W.m-2 a vy$Simu na nevenkovnim pracovisti, na
némz musi byt udrZzovana operativni nebo vysledna teplota jako technologicky
pozadavek nizsi, nez je minimalni teplota upravena v pfiloze €. 1 k NV &. 361/2007, Casti
A, tabulce €. 2, nebo vykonava-li praci na venkovnim pracovisti s korigovanou teplotou
vzduchu 4 °C a niZsi, nebo v pfipadé zdolavani mimofadnych udalosti..

4.8 Minimalni opatfeni k ochrané zdravi, bliz§i pozadavky na zpusob organizace prace:

— pokud udrzovana operativni nebo vysledna teplota jako technologicky pozadavek
nebo korigovana teplota vzduchu na pracovisti poklesne pod 10 °C, musi byt
zaméstnanec vybaven pracovnim odévem, ktery musi mit takové tepelné izolaéni
vlastnosti, které postacuji k zajisténi tepelné neutralnich podminek lidského
organizmu vyjadienych teplotou vnitiniho prostfedi organizmu 36 az 37 °C.

— pfi poklesu teploty vzduchu na pracovisti na 4 °C a nizSi musi byt zaméstnanec
vybaven také rukavicemi a pracovni obuvi chranici pfed chladem.

— jestlize tepelné izolacni vlastnosti pracovniho odévu nepostaduji k zajisténi tepelné
neutralnich podminek organizmu pfi vykonavané praci pfi operativnich teplotach
od 10 °C do 4 °C a niz8ich, ma zaméstnanec pravo na bezpecnostni prestavku
v ohfivarné s vybavenim pro prohfivani rukou,

— P¥i praci v udrZzované operativni nebo vysledné teploté jako technologickém
pozadavku nebo korigované teploté musi byt prace zaméstnance upravena tak,
aby doba jejiho nepfetrzitého trvani pfi teploté od 4 do -10 °C nepfesahla 2 hodiny,
pfi teploté vzduchu od -10,1 do -20 °C 1 hodinu a od -20,1 do -30 °C 30 minut.

— prace nelze vykonavat na pracovistich, na kterych je korigovana teplota nizSi nez
-30 °C, kromé mimoradnych udalosti, ochrana zdravi se pro tyto ucely zajistuje
stfidanim zaméstnancl nebo jinou organizaci prace podle konkrétnich podminek
prace,

— vstupy do hal s trvalymi pracovisti, které se béhem smény oteviraji pfimo do
venkovniho prostoru, musi byt v zimé& zabezpeceny proti vnikani studeného
vzduchu.

5. FYZICKA ZATEZ A PROSTOROVE POZADAVKY SOUVISEJICi S FYZICKOU

ZATEZI

5.1 Za celkovou fyzickou zaté€Z se povazuje zatéz pfi dynamické fyzické praci, vykonavané
velkymi svalovymi skupinami, pfi které je zatéZzovano vice nez 50 % svalové hmoty.

5.2 Hodnoty energetického vydeje pfi praci s celkovou fyzickou zatézi jsou upraveny podle
véku a pohlavi v pfiloze platného pravniho predpisu.

5.3 Hygienické limity srdecni frekvence pfi praci s celkovou fyzickou zatézi jsou upraveny
v pfiloze 5, ¢asti A, tab.4 NV €. 361/2007 Sb.

5.4 Lokalni svalova zatéz je zatéz malych svalovych skupin pfi vykonu prace koncetinami.

5.5 PFipustné hodnoty svalové zatéze s dynamickou nebo statickou slozkou jsou upraveny
v pfiloze 5, ¢asti A, tab.5.
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5.6 Pocty pohybl a primérné minutové pocty pohybl drobnych sval( prstl a ruky jsou
upraveny v pfiloze 5, Casti A, tab.6.

6. PRACOVNI TEMPO A FAKTORY PSYCHICKE ZATEZE

Povinnosti zaméstnavatele spojené s pracovnim tempem stanovuje Zakon &. 262/2006 Sb.
(Zakonik prace).

Zaméstnavatel je povinen:

6.1 Pfi urCovani mnozstvi pozadované prace a pracovniho tempa vzit v Gvahu:
— fyziologické a neuropsychické moznosti zaméstnance,
— predpisy k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
— Cas na pfirozené potieby, jidlo a oddech;
— mnozstvi poZzadované prace a pracovni tempo je mozné urlit také normou
spotreby prace.
6.2 Zabezpedit, aby podminky podle odstavce 6.1, popfipadé norma spotfeby prace, byla-li
jim ur€ena, byly vytvofeny pfed zahajenim prace.
6.3 UrCit mnozstvi pozadované prace a pracovni tempo, popfipadé zavedeni nebo zménu
normy spotfeby prace po projednani s odborovou organizaci, nejsou-li sjednany
v kolektivni smlouvé.

Psychicka zatéz

Praci s psychickou zatézi se rozumi prace

— spojena s monotonii,

— Ve vnuceném pracovnim tempu,

— tfisménném nebo nepfetrzitém pracovnim rezimu,
— vykonavana pouze v noc¢ni dobé.

6.4 Praci spojenou s monotonii se rozumi prace, pfi niz se opakuji stejné pohybové nebo
Ukolové Ukony s omezenou moznosti zasahu zaméstnance do jejich prabéhu.

6.5 Monotonie se Cleni na

— pohybovou, tj. ¢innost, pfi které se opakuji jednoduché pohybové manuélni ukony
stejného typu,
— ukolovou, pfi které se vyskytuje nizky pocet a mala proménlivost ukolu.

6.6 Praci ve vnuceném pracovnim tempu se rozumi prace, pfi niz sizaméstnanec nemuize
volit pracovni tempo sam a jeho ¢innost je podfizena rytmu strojového mechanizmu,
ukolu nebo rytmu jiného zaméstnance.

6.7 Préace spojené s monotonii, i prace ve vnuceném tempu, musi byt pferuSovany

— bezpecCnostnimi prestavkami v trvani 5 az 10 minut po kazdych 2 hodinach
nepfetrzité prace nebo
— musi byt zajisténo stfidani ¢innosti nebo zaméstnanc.

— Nejlepsi 3kolni bistra v Cesku
Fran$izovy provozovatel konceptu / www.refreshbistro.cz
Strana 7 z 166



BISTRO

7. PRACH

7.1 Zé&kladni pojmy:

— Prachem se obvykle rozumi veSkeré tuhé aerosoly.
— Kazdy aerosol je charakterizovan:

« svou koncentraci,

- velikosti ¢astic jej tvoricich,

«  fyzikalnimi, chemickymi, popf. biologickymi vlastnostmi castic.

7.2 Meéreni prasSnosti na pracovistich se provadi s cilem ziskat podklad pro ur€eni celkové
davky, kterou by mohl byt zaméstnanec zasazen. Proto se méfi primérné celosménné
koncentrace.

7.3 Preventivni opatieni k ochrané pred prachem:

— Technicka:

« zména technologie (s niZsi nebo Zadnou pradnosti),

« uzavieni zdroju prasnosti (napf. zakrytovanim stroju),

+ mistni odsavani,

- srazeni prachu vodou nebo vodou se smacedly,

« fedéni prasSnosti (zbnové nebo celkové vétrani),

+ izolovani zaméstnance od prasného prostiedi (vétrané kabiny, veliny),

- vymezit prostor provadénych c¢innosti kontrolovanym pasmem, kterym se
rozumi oddéleni &asti pracovisté od ostatniho prostoru, viditelné jej oznacit, aby
do ného nemohly vstupovat nepovolané osoby.

— Organizaéni:

+ dodrzovat pracovni postupy zvolené s ohledem na minimalizaci prasnosti
(napf. odsavani prachu, mokry uklid),

« zabrahovat zvifovani prachu (napf. postfikem podlah),

+ omezit poet zaméstnancu jen na ty, ktefi provadeéji nezbytné prace.

— Nahradni:

+  pouzivani OOPP (osobnich ochrannych pracovnich prostfedk),

- vstupni a periodické preventivni Iékafské prohlidky.

7.4 Hodnoceni zdravotniho rizika pro zaméstnance, ktefi jsou pfi praci vystaveni u&inkim
prachu, zahrnuje:

— zjisténi pfitomnosti prachu na pracovisti,

— zjisténi nebezpelnych vlastnosti prachu, které mohou mit vliv na zdravi
zaméstnancu,

—  zjiSténi urovné, typu a trvani expozice,

— popis technologickych a pracovnich operaci spojenych s vyvinem prachu, vetné
jejich mnozstvi,

— posouzeni uc€inku opatfeni, ktera byla stanovena pfislusnym organem ochrany
vefejného zdravi,

— vyuziti zavér( jiz provedenych lékarskych prohlidek a vySetfeni.

8. HLUK

Ochrana zdravi pfed pusobenim hluku je stanovena v Nafizeni viady €. 272/2011 Sb. o ochrané zdravi
pred nepfiznivymi u€inky hluku a vibraci

8.1 Citované nafizeni vlady stanovuje:
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— hygienické limity hluku na pracovistich, zplUsob jejich zjistovani a hodnoceni a
minimalni rozsah opatieni k ochrané zdravi zaméstnance,

— hygienickeé limity hluku pro chranény venkovni prostor, chranéné venkovni prostory
staveb a chranéné vnitfni prostory staveb

8.2 zplUsob méfeni a hodnoceni hluku pro denni a no¢ni dobu.

8.3 Déleni hluku podle druhu:

— Hluk ustédleny = je hluk, jehoz hladina akustického tlaku se v daném misté neméni v
z4vislosti na ase o vice nez 5 dB.

— HIuk proménny = je hluk, jehoz hladina akustického tlaku se v daném misté méni v zavislosti
na ¢ase o vice nez 5 dB.

— Hluk impulsni — je hluk tvofeny jednim impulsem nebo sledem impulst, kdy doba trvani
kazdého impulsu je kratSi nez 0,2 s a impulsy nasleduji po sobé v intervalech delSich nez
0,01 s.

— Hluk vysokofrekvenéni - je slySitelny zvuk s vyraznymi frekvenénimi slozkami v pasmu
kmito¢tl vyssich nez 8 kHz.

— Ultrazvuk - je zvukové vinéni, jez se déje kmitoétem 20.000 az 50.000 kmit(i za vtefinu.
Lidské ucho tento zvuk jiz nevnima.

— Infrazvuk a nizkofrekvenéni zvuk - zvukové vinéni o nizkych kmito¢tech cca pod 20.000
kmit za vtefinu. Lidské ucho tento zvuk jiz nevnima.

U hluku ustaleného a hluku impulsniho musi byt sledovan ¢asovy faktor jejich

pusobeni. Cim déle hluk pasobi, tim vice $kodi.

8.4 Hygienické limity hluku — zakladni pojmy:
— Hygienicky limit (pfipustny expoziéni limit) je nejvyssi pfipustna hodnota hluku,
ktera vyjadfuje jak intenzitu hluku, tak i dobu jeho pisobeni.
— Ekvivalentni hladina akustického tlaku je energeticky primeér okamzitych hladin
akustickeho tlaku a vyjadfuje se v dB.

8.5 Zakladni hodnoty hygienickych limitd pro jednotlivé druhy hluku:

Ekvivalentni hladina akustického
Druh hluku tlaku
(8-mi hodinova pracovni sména)
= Ustaleny a proménny hluk 85 dB
*= Impulsni hluk 8}3 dB
(max. vSak 140 dB)
= Vysokofrekvencéni hluk 75 dB
=  Ultrazvuk 105 dB
= Infrazvuk a nizkofrekvenéni hluk 116 dB
= Ultrazvuk (v kmitoétovém pasmu 1 Hz az 16 Hz) (max. Vlélfkdg7 dB)*
= Nizkofrekvenéni hluk (v kmito&tovém pasmu 20 Hz az 40 105 dB
Hz) (max. v3ak 132 dB)*
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*-Tyk& se kratkodobé expozice do 8 minut z pracovni smény

8.6 Zakladni hodnoty hygienickych limitt ustaleného a proménného hluku pro
pracovisté (pracovni €innosti):

Ekvivalentni hladina
akustického tlaku
(8-mi hodinova pracovni
smeéna)

50 dB

Druh pracovisté — pracovni €innost

= duSevni prace naro€na na pozornost a soustfedéni a
pracovisté uréena pro tviréi praci

= duSevni prace rutinni povahy véetné velinl 60 dB

= pracovisté ve stavbach pro vyrobu a skladovani, kde hluk
nevznika pracovni ¢innosti vykonavanou na téchto
pracovistich, ale na tato pracovisté pronika ze 70 dB
sousednich prostor nebo je zplsobovan vétracim nebo
vytadpécim zafizenim

8.7 Hodnoceni rizika hluku a minimalni opatieni k ochrané zdravi zaméstnancu

— Zaméstnavatel je povinen vuU¢i zaméstnancum v souladu s dostupnosti
protihlukovych technickych opatfeni:

« vyluCovat riziko expozice hluku,

« omezovat riziko expozice hluku na minimum;

— Zameéstnavatel je povinen pfi hodnoceni rizika hluku pfihlizet zejména k:
< Urovni, typu a dobé trvani expozice v€etné expozic impulsnimu hluku,

«  pfipustnym expozi¢nim limitdm a hygienickym limitdm hluku,

+ UC€inkdim hluku na zdravi a k bezpe¢nosti zaméstnancu, zejména mladistvych
zaméstnancu, téhotnych zen, kojicich zen a matek do konce devatého mésice
po porodu,

« uCinkim na zdravi a k bezpeCnosti zaméstnancu, jez jsou dusledkem
souCasné expozice faktorum, které jsou soucasti technologie a mohou tak
zvySovat nebezpeci posSkozeni zdravi, zejména sluchu,

« neprimym ucinkdm vyplyvajicim z interakci hluku a vystraznych signalt nebo
jinych zvuku, které je nutno sledovat v zajmu snizeni rizika urazu,

- informacim o hlukovych emisich, které uvadi vyrobce stroje, nafadi nebo
zafizeni,

- existenci alternativnich pracovnich zafizeni navrZzenych ke snizeni hlukové
emise,

+ rozSifeni expozice hluku nad osmihodinovou pracovni dobu,

«  pFislusnym informacim, které vyplyvaji ze zdravotniho dohledu a dostupnym
publikovanym informacim,

« dostupnosti chranicu sluchu s nalezitymi Gtlumovymi vlastnostmi.

— Usporadani pracovist, na nichz je nebo bude vykonavana prace spojend s
expozici hluku, umisténi vyrobnich prostfedku a zafizeni, volba pracovniho naradi,
pracovni postupy a metody prace, musi smérovat ke snizovani rizika hluku u
jeho zdroje.

— Zaméstnavatel je povinen zajistit Skoleni zaméstnancu, ktefi vykonavaji praci
spojenou s expozici ustalenému nebo proménnému hluku, jehoz ekvivalentni
hladina akustického tlaku prekracuje 80 dB nebo préaci spojenou s expozici jinym
druhtim hluku, jehoZ hodnoty piekraduji jejich pripustny expoziéni limit. Skoleni
musi obsahovat zejména informace o:

« spravném pouzivani vyrobnich prostfedk, zafizeni a pracovniho naradi,

« spravném pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd,
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«  zdrojich hluku na pracovisti,

« druhu a ucincich daného hluku a jeho pfipustnych expozi¢nich limitech,

« vysledcich méfeni hluku,

«  opatfenich pfijatych k omezeni Urovné miry a doby expozice hluku,

«  vhodnych pracovnich postupech stanovenych k minimalizaci expozice hluku,

«  postupech pfi zjisténi mozného poskozeni sluchu,

« UCelu lékafskych preventivnich prohlidek zajiStovanych zafizenim zavodni
preventivni péce.

— Zaméstnavatel musi na pracovisti pfijimat technicka opatfeni, napf. realizovat
protihlukové zastény nebo protihlukové systémy. Tyto se umistuji tak, aby byl
hluk pohlcovan nebo aby bylo snizeno Sifeni hluku mimo tato pracovists.

— Pokud je pfi praci v hluku nepretrzité pouzivan osobni ochranny prostiredek
proti hluku k omezeni jeho pusobeni, musi byt béhem této prace zarazeny
bezpeénostni prestavky. Po dobu bezpeénostnich pfestavek nesmi byt
zaméstnanec exponovan hluku pfekracujicimu pfipustny expoziéni limit.

— Pokud se vyhodnocenim zmérenych hodnot prokaze, ze pres uplatnéna
opatfeni k odstranéni nebo minimalizaci hluku prekracuje ekvivalentni hladiny
hluku pfipustny expozi¢ni limit 80 dB, nebo Zze primérna hodnota Spi¢kového
akustického tlaku je vétSi nez 112 Pa, musi zaméstnavatel poskytnout
zaméstnancum osobni ochranné pracovni prostiredky k ochrané sluchu
ucinné v oblasti kmitoétdl daného hluku. Obecné Ize doporudit zatkové chranice
sluchu pro hodnotu hluku do 95 dB, muslové chrani¢e sluchu pro hodnotu hluku do
100 dB, protihlukové prilby pro hodnoty hluku nad 100 dB.

— Jestlize je prekro¢en pfipustny expozi¢ni limit 85 dB, respektive nejvysSi
pfipustna hodnota 200 Pa, musi zaméstnavatel zajistit, aby osobni ochranné
pracovni prostredky zaméstnanci pouzivali.

9. VIBRACE

Pozadavky na ochranu zdravi pfed pusobenim vibraci stanovuje platny pravni
predpis?, ktery upravuje:
— hygienické limity vibraci na pracovistich, zpusob jejich zjiStovani a hodnoceni a
minimalni rozsah opatfeni k ochrané zdravi zaméstnance,
— hygienické limity vibraci pro chranéné vnitini prostory staveb,
9.1 zpUsob méreni a hodnoceni vibraci pro denni a no¢ni dobu
9.2 Uréeni a hodnoceni rizika vibraci
— Zaméstnavatel provadi hodnoceni rizika na zakladé znalosti udaju o
predpokladané mife zatéZze vibracim a podminek uzivani zafizeni uvadénych
vyrobcem.
— Hodnoceni rizika na zakladé znalosti udaju uvadénych vyrobcem nenahrazuje
méreni.
— Hodnoceni a méfeni vibraci se provadi pravidelné a dale vzdy, pokud dojde ke
zméné podminek prace.
9.3 Pfi hodnoceni rizika vibraci zaméstnavatel pfihlizi zejména k:
— urovni typu a dobé trvani expozice vC€. expozice preruSovanym vibracim a
opakovanym razum,
— pfipustnym expozi¢nim nebo hygienickym limitdm stanovenym pro dané druhy
vibraci,
— ucinkdm vibraci na zdravi a bezpecnost mladistvych zaméstnanca, t€hotnych zen,
kojicich Zzen a matek do konce devatého mésice po porodu,,
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— nepfimym uc€inkim na bezpecnost zaméstnance vyplyvajicim z interakci mezi
vibracemi a pracovnim mistem nebo dalSim zafizenim,

— vytvafeni podminek zajisténi bezpecné prace a bezpelnych pracovist s vyuzitim
informaci poskytnutych vyrobci pracovnich zafizeni,

— moznostem zavadéni technickych zafizeni uréenych ke sniZeni expozice vibracim,

— rozSifeni expozice celkovym vibracim nad 8hodinovou pracovni dobu,

— podminkam prace spojenym s expozici vibracim zejména chladové zatézi,

— informacim, které vyplyvaji ze zdravotniho dohledu a dalSim dostupnym
publikovanym informacim.

10. Neionizujici zareni

Zakladni pojmy:

neionizujici _zareni - staticka elektricka a magnetickd a Casové proménna elektricka,
magneticka a elektromagneticka pole a elektromagneticka zafeni z umélych zdroju s
frekvencemi od 0 Hz do 1,7.10% Hz,

laser - jakékoliv zafizeni, které muze byt upraveno k vytvareni nebo zesilovani
elektromagnetického zafeni v rozsahu vinovych délek optického =zafeni procesem
kontrolované stimulované emise

nejvyssSi pripustné hodnoty - mezni hodnoty, které vychazeji pfimo z prokazanych ucinkd na
zdravi a z udajul o jejich biologickém plsobeni a jejichz nepfekro€eni zaru€uje, Ze zaméstnanci
a fyzické osoby v komunalnim prostfedi, exponované neionizujicimu zafeni, jsou chranény
proti vSem jeho znamym pfimym biofyzikalnim a nepfimym ucinkdm.

10.1 PozZadavky na ochranu zdravi pfed neoinizujicim zafenim stanovuje platny pravni
predpis?, ktery upravuije:

- nejvy8Si pfipustné hodnoty neionizujiciho zafeni (dale jen "nejvySsi pfFipustné
hodnoty") ve frekvenéni oblasti od 0 Hz do 1,7.10%° Hz pro zaméstnance a fyzické
osoby v komunalnim prostfedi, zplsob jeho zjiStovani, hodnoceni expozice,
minimalni rozsah informaci o ochrané zdravi pfi praci a minimalni rozsah opatieni
k ochrané zdravi zaméstnance,

- podminky technické dokumentace laser(, zabezpeceni jejich provozovani a
chodu,

- oznacCeni mist, ve kterych nelze vyloucit expozici zaméstnance a fyzické osoby v
komunalnim prostfedi pFekracujici nejvysSi pfipustné hodnoty ve frekvencni
oblasti od 0 Hz do 1,7.10*® Hz, vystrahou.

10.2 Pfi hodnoceni expozice zaméstnance a fyzické osoby v komunalnim prostfedi
neionizujicimu zafeni se mimo nejvysSich pfipustnych hodnot a referencnich
hodnot zohlednuji dale zejména:

a) pfimé biofyzikalni ucinky,

b) intenzita zareni, frekvenéni spektrum, trvani a typ expozice,

C) expozice polim a zafenim s rdznymi kmitoCty a expozice vice zdrojim
neionizujiciho zareni,
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d) informace poskytnuté vyrobcem zafizeni produkujiciho neionizujici zafeni,
véetné zarazeni laser( do tfidy v rozsahu pozadavku pfislusné technické
normy, a

e) nepfimé biofyzikalni acinky, jakymi jsou

a. ruseni elektronickych pfistroji a zafizeni, v€éetné kardiostimulatora a jinych
elektronickych zdravotnickych prostfedkd,

b. rizika spojena s vymrsténim feromagnetickych pfedmétl pisobenim

statického magnetického pole s magnetickou indukci vy$si nez 3 mT,

nebezpeci zazehu elektricky ovladanych detonatord,

pozary a exploze v disledku zapaleni hoflavych material( optickym zarenim,

jiskrami zplsobenymi kontaktnimi proudy nebo jiskrovymi vyboiji,

e. rizika spojena s interakci mezi optickym zafenim a chemickymi latkami s
fotosenzibilizujicimi uc€inky, nebo

f. rizika spojena s do¢asnym osInénim optickym zafenim.

e o

PFi hodnoceni expozice zaméstnance neionizujicimu zafeni se dale zohledriu;ji

a) vSechny UCinky na zdravi a bezpecnost specificky ohrozenych zaméstnancu,
zejména zaméstnancu s implantovanymi elektronickymi zdravotnickymi
prostfedky a téhotnych zaméstnankyn, a

b) informace ziskané poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb pfi pravidelném
dohledu na pracovistich zaméfeném na zjiStovani a hodnoceni rizikovych
faktord.

10.3 Minimalni rozsah opatreni k ochrané zdravi zaméstnance pfri praci s
neionizujicim zarenim
Pokud z hodnoceni expozice vyplyva, Zze zaméstnanec je nebo mize byt exponovan
neionizujicimu zareni prekraCujicimu nejvyssi pfipustné hodnoty, musi
zaméstnavatel pfijmout k ochrané jeho zdravi alespon jedno z nasledujicich opatfeni:
- zajistit organizaci prace, pracovni postup a usporadani pracovisté tak, aby
bylo dosazeno snizeni expozice zaméstnance elektromagnetickému poli pod
nejvysSi pfipustné hodnoty,
- zajistit osobni ochranné pracovni prostfedky, pokud jsou pro dany druh
neionizujiciho zareni dostupné, které snizi expozici elektromagnetickému poli
pod nejvysSi pfipustné hodnoty.

Lasery tfidy 3B (pfimy pohled do svazku je vzdy nebezpecny; nebezpelny muze byt i
zrcadlovy odraz) a 4 (lasery o velkych vykonech, nebezpecné nejen pro oko, ale i
pokoZku, jsou nebezpelné zrcadlové, ale i difuzni odrazy) se vybavuji signalizaci
chodu, a to svételnou nebo akustickou. Svételna signalizace se upravi tak, aby byla v
¢innosti jiz pfi zapojeni napajecich zdroja. Barva signalniho svétla musi byt vybrana
tak, aby svétlo bylo viditelné [ pres ochranné bryle.

Lasery zafazené do tfidy 3B a 4 se zabezpecCi proti uvedeni do chodu nepovolanou
fyzickou osobou. Prostory urCené pro jejich provozovani se oznaci bezpenostnimi
znaCkami pro laserové zafeni a zakazem vstupu nepovolanych fyzickych osob. Z
drahy paprsku se odstrani vSechny prfedméty, na nichz by mohlo dojit k
nekontrolovanému zrcadlovému odrazu paprsku a paprsek se ukoncCi matnym tercem
s malym Cinitelem odrazu. Neni-li mozné zajistit chod paprsku tak, aby nezasahl sklo
v oknech, zakryji se okna materialem nepropoustéjicim zareni pouzité vinové délky. U
impulsnich laserll se zajisti, aby byla, pfi vypnuti pfivodu elektrické energie,
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akumulovana energie vybita do zatéze.

10.4 Minimalni rozsah informaci poskytnutych zaméstnanci k ochrané zdravi pfi
praci

Zaméstnavatel pfed zapocetim praci spojenych s expozici neionizujicimu zafeni musi

zameéstnancum poskytnout informace o:

a) nejvysSich pripustnych hodnotach, zplsobu jejich zjiStovani a o moznych rizicich, ktera
vyplyvaji z jejich prekroceni,

a) primych i nepfimych ucincich na zdravi,

b) zpusobu, jak rozpoznat zdravi Skodlivé ucinky a jak je ohlaSovat,

c) pfijatych pracovnich postupech,

d) opatfenich pfijatych k ochrané zdravi pfi praci a

€) 0 spravném pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostfedku.
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1. BEZPECNOST ELEKTRICKYCH ZARIZENI

Kromé nezastupitelnych sluzeb mlze elektricka energie svym uzivateldm zplsobit i citelné
Skody. Proto je pfi pouzivani elektfiny nutné dbat i na bezpecny stav elektrickych zafizeni a na
bezpecny zplsob zachazeni s nimi. Co je to vlastné bezpecnost elektrickych zafizeni a na ¢em
zavisi? VSechny definice tohoto pojmu v podstaté vyjadfuiji, ze jde o schopnost nezplsobovat
gkody. Skody mohou byt dvojiho druhu: na zdravi a na majetku. Skoda na zdravi lidi nebo
zvirat vznika poskozenim organismu bud’ pfimym prlichodem proudu, nebo jeho tepelnymi
ucinky. Skody na majetku zp@sobuje elektfina zaZzehem pozaru nebo vybuchu.

Bezpecnost elektrickych zafizeni zavisi na Uucinnosti ochrannych opatreni proti témto
nezadoucim Gcinkdm elektrické energie. Ochranna opatieni maji charakter technicky nebo
organizacni. Technicka opatfeni znemozruji nebo podstatné znesnadnuji Ci snizuji rizikové
chovani ¢lovéka, organizacni jej zavazuiji, aby jednal uréitym danym (dohodnutym) zplisobem.

1.1Platny pravni predpis o odborné zpiisobilosti v elektrotechnice stanovuje
pojmy

Pracovnici seznameni

(1) Pracovnici seznameni jsou ti, ktefi byli organizaci v rozsahu své Cinnosti seznameni s
predpisy o zachazeni s elektrickymi zafizenimi a upozornéni na mozné ohrozeni témito
zarizenimi.

(2) Seznameni a upozornéni podle odstavce 1 provede organizaci povéreny pracovnik s
kvalifikaci odpovidajici charakteru Cinnosti a poridi o tom zapis, ktery podepiSe spolu s
pracovniky seznamenymi.

Pracovnici pouceni

(1) Pracovnici pouceni jsou ti, ktefi byli organizaci v rozsahu své Cinnosti seznameni s predpisy pro
¢innost na elektrickych zafizenich, Skoleni v této cinnosti, upozornéni na mozné ohrozeni
elektrickymi zafizenimi a sezndmeni s poskytovanim prvni pomoci pfi Urazech elektrickym proudem.

(2) Organizace je povinna stanovit rozsah sezndmeni a dobu Skoleni s ohledem na charakter a rozsah
¢innosti, kterou maji pracovnici uvedeni v odstavci 1 vykonavat, a zajistit ovérovani znalosti téchto
pracovnikll ve lh{tach, které predem urci.

(3) Seznameni, Skoleni, upozornéni a ovéreni znalosti podle odstavcli 1 a 2 provede pro obsluhu
elektrickych zafizeni organizaci povéreny pracovnik s kvalifikaci odpovidajici charakteru cinnosti, a
pljde-li o praci na elektrickych zafizenich, pracovnik s nékterou z kvalifikaci uvedenych v § 5 az 9;
poridi o tom zapis, ktery podepiSe spolu s pracovniky poucenymi.

avvr

vyhlaska uznava. Jeho ziskani se pozaduje pro bezpecnou obsluhu elektrického zafizeni malého a
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nizkého napéti. Vyhlaska nestanovi zadné pozadavky nebo odborné predpoklady pro jeho ziskani. Presto
musi byt zaméstnanec s podminkami bezpecné obsluhy fadné sezndmen, aby mohl dodrZovat zasady
elektrotechnickych predpisl, které jsou uvedeny zejména v platné CSN 33 1310 ed. 2 - Bezpecnostni
pozadavky na elektrické instalace a spotrebice urcené k uzivani osobami bez elektrotechnické kvalifikace.

1.2Bezpecnostni zasady pro zachazeni s elektrickym zaFrizenim osobami BEZ
elektrotechnické kvalifikace a osobami poucenymi

Osoby BEZ elektrotechnické kvalifikace

1.2.1 Osoby seznamené
mohou:

— zapinat a vypinat jednotliva elektricka zarizeni,
- za vypnutého stavu je premistovat,
— vyménovat zarovky,
- pouzivat elektrické spotrebice podle navodu vyrobce,
-~ konat jednoduché prace ve vypnutém stavu, napr. vycistit spottebic, ulozit jej na
stanovené misto, apod.,
—  provadét vizualni kontroly spotrebice, napft.:
« zda neni poskozen jeho kryt, drzadla, ovladace,
« zda pohyblivé, prodluzovaci nebo odpojitelné privody nemaji poskozenou
izolaci,
«  zasuvky nejsou poskozené,
«  vétraci otvory spotiebicli nejsou zaprasené nebo zakryté,
+ apod.
musi:

pred premisténim elektrického spotrebice pripojeného k siti odpojit jej ze sité,
— obsluhovat el. spotrebic¢ podle navodu vyrobce,

pri zjisténé zavadeé ji ohlasit svému nadrizenému,

—  pri vyskytu statické elektfiny upozornit na tento jev svého nadfizeného;
nesmi:

- zasahovat do el. zafizeni nebo spotrebice,

— pouzivat poskozené el. zarizeni nebo spotrebic,

—  pri pohybu v blizkosti elektrického zafizeni se pribliZit k jeho nezakrytym el. ¢astem,
a to:
« uel zafizeni do 1000 V - blize nez 1m,
« U el. zafizeni nad 1000 V — bliZze nez 2-5m

1.2.2 Osoby poucené mohou:
— samostatné obsluhovat jednoducha el. zafizeni vSech napéti,
— pracovat na Castech el. zafizeni NN, bez napéti nebo ve vzdalenosti nejméné 20
cm,
— pracovat pod dohledem pracovnika s el. kvalifikaci (§ 5-9),
—  mérit zkouSecim zarizenim napr. el. naradi, apod.
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Pro obsluhu jednoduchych elektrickych zafizeni jsou stanoveny zakladni podminky, uvedené v fadé
predpis.

1.3 VsSeobecné pozadavky na bezpecnost elektrickych zaFizeni

Elektrické stroje, predméty a zafizeni pouzivané na pracovistich jsou zafizeni slozita a jakykoliv zasah
do jejich jednotlivych ¢asti nebo funkci vyzaduje odborné znalosti. Zasahy a opravy mohou provadét
pouze zaméstnanci s prislusnou elektrotechnickou kvalifikaci, ktefi jsou k této Cinnosti urceni.

Elektricka zafizeni jsou provedena podle platnych elektrotechnickych predpisl a norem a jsou pfi obsluze
a pouzivani bezpec¢na. Jakykoliv nekvalifikovany zasah do elektrického zafizeni mize zplsobit vazny
Uraz pti dotyku s Zivou Casti elektrickych obvod( stroje nebo miize zplsobit popaleni nebo pozar, rovnéz
mdze zafizeni a jeho okoli vazné poskodit. Proto je neodborny zasah do téchto zafizeni zakazan.

Pfi obsluze elektrickych zafizeni musi kazdy respektovat a dodrzovat navody k jejich pouzivani. To se
tyka nejen pohybuiicich se casti strojd, ale i pfivodnich kabeld a vypinacich zafizeni.

Pokud se béhem pouzivani elektrického zafizeni nebo jiz pfi jeho zapinani zjisti neobvykly stav nebo
zavada, napt. poskozena izolace napajeciho kabelu, kouf nebo zapach po spalening, popf. je pocitovano
brnéni prstl pfi dotyku s elektrickym zafizenim, je nutné okamzité je odpojit ze sité (vypnutim vypinace,
vytazenim vidlice napajeciho kabelu ze zasuvky apod.) a tuto skuteCnost neprodlené ohlasit
nadfizenému zaméstnanci.

Pfi zjisténi vyskytu nadmérnych jisker nebo vybojt statické elektfiny u elektrickych nebo i neelektrickych
zafizeni mezi jejich jednotlivymi Castmi nebo mezi osobou a strojem, je nutno rovnéZz upozornit
nadfizeného zaméstnance na tuto skutecnost. Lze vSak pFipustit nepatrné jiskry mezi osobou a vodivou
Casti stroje nebo mezi dvéma osobami, které plsobi vyboje statické elektriny vznikajici napf. tfenim
odévu nebo pradla ze syntetickych latek na téle osoby.

V takovém pfipadé musi byt clovék dobre izolovan od zemé nevodivou obuvi nebo dobfe izolujici
podlahovou krytinou (linoleum, korek apod.), a tato krytina musi byt zcela sucha. Vyboje zplsobené
popsanym zplisobem jsou sice nepfijemné, nejsou vsak Zivotu nebezpecné.

1.4  Pozadavky na bezpecnost zakladnich druhii elektrickych zafizeni

Elektricka zafizeni stabilni, kterd jsou trvale pfipojena k pevnému elektrickému rozvodu, je dovoleno

zapinat a vypinat pouzitim prvkd (vypinac) na stroji, ovladat pfi chodu uréenymi ovladacimi prvky a

provadét obvyklou Udrzbu, Cisténi a mazani podle navodu vyrobce bez demontaze nebo snimani krytd.

Pokud je stroj vybaven samostatnym osvétlenim, mohou zaméstnanci seznameni vyménovat zarovky

po predchozim fadném vypnuti svétla, aby nedoslo k popaleni nebo nadhodnému dotyku s kovovou

objimkou Zarovky, ktera mdze byt vlivem chybného zasahu na svitidle pod napétim.

Pfi obsluze a pouzivani elektrickych zarizeni prenosnych se musi dbat, aby veskeré Casti vedouci

proud byly chranény pred dotykem. Pfi jejich prfemistovani je nutno rovnéz zabranit poskozeni

ovladacich a napajecich soucasti. Kromé respektovani uvedenych podminek musi byt dale zajisténo:

e pred premist'ovanim téchto zafizeni musi byt provedeno jejich bezpecné odpojeni od sité vytazenim
vidlice ze zasuvky ve zdi nebo na pracovnim stole, popf. z pohyblivé zasuvky prodluzovaciho
pfivodu. Tento poZadavek se nevztahuje na elektrické predméty, které jsou pro praci pod napétim
zvlast’ konstruovany, jako jsou napf. rucni svitidla, pajecky, rucni elektromechanické naradi, apod.;

e pro prodluzovani napajecich kabelli téchto zafizeni smi byt pouZivany pouze originalni prodluzovaci
privody a kabely v provedeni, kdy jeden konec tvoii vidlice a druhy prodluzovaci zasuvka nebo
pohybliva dvoj zasuvka. Kabel musi tvorit pryzova nebo polyvinylchloridova hadice kulatého tvaru
s dvojitou izolaci. Prodluzovaci kabely s vidlicemi s holymi kolicky na obou koncich nebo prodluzovaci
vodice z ploché dvojlinky zakoncené vidlici a zasuvkou musi byt okamZité vyfazeny a nesmi byt
pouzivany;
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e pohyblivé a prodluzovaci pfivody k témto elektrickym zafizenim se musi ukladat tak, aby nebyly
vystaveny mechanickému poskozeni a byly chranény pred skodlivym plsobenim prostiedi, ani se
nestaly prekazkou pfi obvyklém pouzivani prostoru, jehoZ jsou soucasti. Nesméji byt proto ukladany
na podlaze tam, kde mohou byt prejety vozikem nebo poskozeny pritlacenim na ostrou hranu apod.
Rovnéz se nesméji ukladat trvale do vody a na mista s nadmérnou vlhkosti, ani tam, kde se
prekladaji nebo posunuiji tézké predmeéty, ¢i do mist s ulozenymi snadno zapalnymi nebo vybusnymi
latkami;

e v mistech, kde hrozi nebezpeéi poskozeni prodluzovacich a pohyblivych pfivodd podle pfedchoziho
odstavce, musi byt tyto chranény krytem (napf. ulozenim do Zlabku nebo do trubky, nikoli do
ohebné kovové hadice) nebo chranény polohou. PFi ochrané polohou se prodluzovaci a pohyblivé
privody zavésuji tak vysoko, aby v prostoru neprekazely. V tomto pfipadé je nutné zajistit, aby pfi
rozpéti zavéSeného kabelu vétsSim nez 5 metrl byl zavéSeny kabel zajiStén proti posunuti a pfi
rozpéti nad 15 metr byl zavéSen na nosné lanko zmensujici jeho mechanické namahani;

e  pfi pouzivani elektromechanického rucniho naradi, tzn. napt. elektrické rucni vrtacky, pajecky, rucni
brusky apod., je nutné dbat, aby nebyl pouZivan pohyblivy ptivod delsi nez 50 metrd, vCetné privodl
prodluzovacich. Je-li vyjimecné nutné vést napajeci kabel od zasuvky az ke stroji ve vétsi délce,
musi bezpecnost napajeného elektrického zafizeni posoudit zaméstnanec s pfislusnou
elektrotechnickou kvalifikaci (min. § 6 vySe citované vyhlasky);

e pokud je pro praci s nékterymi elektrickymi zafizenimi pfedepsano pouzivani ochrannych pracovnich
prostiedkd, napt. dielektrické rukavice, musi je obsluha pouzivat a zaroven respektovat vsechny
dalsi pokyny uvedené v navodu pro obsluhu téchto zatizeni;

Pfi obsluze a pouzivani elektrickych pfistrojli na pracovistich se musi kromé pozadavki vyse

uvedenych jesté dbat na dalsi skute¢nosti, napf.:

e pohyblivé pfivody nékterych elektrickych pristrojt pouzivanych zejména v kancelafich byvaji pokryty
pouze jednoduchou izolaci v provedeni bilé a Sedé ploché dvojlinky nebo trojlinky; u téchto typt
pfivodd neni zajiSténa ochrana proti poskozeni, nebot’ se pfi obvyklém pouzivani toto poskozeni
nepredpoklada. Jejich ulozeni je proto tfeba vénovat zvlastni pozornost, aby nedoslo k dotyku s
nechranénym vnitfnim vodi¢em zejména pfi poskozeni izolace;

e  pfi pouzivani primotopnych spotfebicl, napr. elektrickych vari¢l nebo dvouvaricd, elektrickych
teplometd, infrazaficl apod., pokud je jejich pouzivani v organizaci/firmé dovoleno, je nutné rovnéz
chranit pohyblivy pfivod pred dotykem s rozpalenou ¢asti takového predmétu nebo pred ulozenim
v blizkosti salavého zdroje topidla. Takovy elektricky predmét je nutné zabezpecit tepelné izolujicim
podkladem a v souladu s protipozarnimi predpisy jej umistit z dosahu hotlavych latek.

2. POKYNY K ZAJISTENI BEZPECNEHO PROVOZU ELEKTRICKYCH SPOTREBICU
2.1 Povinnosti provozovatele

Provozovatel elektrickych spottebicti musi:

e prokazatelné poucit zaméstnance s navodem k obsluze elektrického spotrebice,

e stanovit intervaly opakovanych Skoleni o bezpetném provozu elektrickych spotiebicl a
jinych elektrickych zarizeni,

e  zajistit, aby nevyhovuijici nebo poskozené spotrebice byly vyfazeny z pouzivani a viditelné
oznaceny,

e pred opétnym zprovoznénim elektrického spottebice zajistit jeho revizi.

2.2 Pokyny k zajisténi bezpec¢ného provozu
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Na zakladé Zakona ¢.309/2006 Sb. o zajisténi dalSich podminek BOZP, Zakona ¢.133/1985 o
pozarni ochrané v platném znéni a provadéci Vyhlasky ¢.246/2001 Sb. o pozarni prevenci
v platném znéni, byly stanoveny nasledujici pokyny k zajiSténi bezpecného provozu
elektrickych spotrebicli, které se nejCastéji pouZzivaji na pracovistich (tzn. lednic,
mikrovinnych trub, varnych konvic, plotynkovych varicti a lokalnich topidel, pracek,
prodluzovacich kabelti, pfipojek, rozdvojek, apod.):

1. Kazdy zaméstnanec je povinen seznamit se pred pouzitim elektrickych a tepelnych
spotiebicli s navodem na jejich pouZiti.

2. Veskeré spotiebice pouzivané na jednotlivych pracovistich spolecnosti, musi byt evidovany,
pravidelné a prokazatelné kontrolovany a revidovany opravnénymi osobami.

3. Veskeré spotiebice sméji byt pouzivany pouze k uceldm, pro které byly vyrobeny a
v souladu s navodem vyrobce. Pouzivany mohou byt pouze spotiebice, které byly predem
povoleny odpovédnou osobou.

4. Spotiebice musi byt umistény stabilné na rovné podlozce tak, aby nemohlo dojit k jejich
prevraceni nebo padu, nesmi byt umistény nebo postaveny na horkych nebo vlhkych
plochach.

5. Veskeré tepelné spotiebice musi byt umistény v bezpecné vzdalenosti od jakychkoliv
hoflavych predmétl. Pod prenosnymi tepelnymi spotiebici (plotynkovymi vafici) musi byt
umistény podlozky z nehoflavych materiald.

6. V okoli kazdého spottebice musi byt udrzovan poradek a Cistota. Do blizkosti spotfebicl a
na né se nesmi odkladat zadné predméty.

7. Casti spotiebicd, uréené k privodu chladiciho vzduchu nebo odvodu tepla musi byt trvale
volné a nesméji byt zakryvany, ani v blizkosti téchto ¢asti nesméji byt odkladany zadné
materidly branici privodu nebo odvodu vzduchu.

8. Spotrebice, u nichz neni zajisténo automatické vypnuti po nastavené dobé nebo teploté
nebo které nejsou vyrobcem uzplsobeny k samocinné regulaci provozu, nesméji byt
ponechany v provoznim rezimu bez dozoru.

9. Opravy, spocivajici v zasahu do spottebice prekracujici rdamec bézné obsluhy a uzivani nebo
opravy, jejichz provedeni neni dokumentaci vyrobce popsano pro bézné uzivatele, smi
provadét pouze osoby s prislusnou odbornou kvalifikaci.

10. Veskeré spotrebice musi byt po ukonéeni pracovni smény nebo jiném dlouhodobé&jsSim
opusténi pracovisté odpojeny od zdroje energie, stanovuje-li tak v navodu na pouziti
vyrobce, a pokud jsou pro to vyrobcem uzplsobeny nebo pokud toto odpojeni nevyzaduje
odbornou kvalifikaci.
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Je zakdzano

e Pouzivat poskozené spotiebiCe, prodluzovaci kabely, pfipojky, rozdvojky apod., nebo
pouzivat spotfebice vykazujici jakékoliv viditelné zavady.

e Pouzivat spotiebice k uceltim, ke kterym nebyly vyrobeny ani uzplsobeny.

e Provadét opravy, udrzbu a Cisténi spotiebicl bez predchoziho vypnuti a zajisténi spotiebice
proti nezadoucimu uvedeni do cinnosti.

e Premist'ovat spotrebic¢e mimo prostory, ve kterych je povoleno jejich pouzivani.

Urceni osoby odpovédné za bezpecny provoz spotiebicii:

Mistnost, prostor: Provozovny konceptu Skolniho obcerstveni ReFresh Bistro

Osoba odpovédna za bezpegny provoz: | Filip Calta, provozni Feditel

Druh spotfebice / spotfebicd: Elektronické spot¥ebice uréené pro gastro provozy
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A. ZAKAZ POZIVANI ALKOHOLU A NAVYKOVYCH LATEK ZAMESTNANCI
SPOLECNOSTI

1. VSichni zaméstnanci firmy musi dodrzovat ustanoveni Zakoniku prace a dalSich pravnich
predpist!) zakazujici pozivani alkoholu a jinych navykovych latek na pracovisti.

2. Kazdy zaméstnanec je povinen dbat podle svych moznosti o svou vlastni bezpeCnost a
nesmi svym jednanim ohrozit sebe ani zdravi svych kolegd.

3. Alkohol a navykové latky jsou povazovany za mozny zdroj nebo moznou pficinu pracovnich
urazd i dalSich ohroZeni zdravi zaméstnancli na pracovistich firmy.

4. Zaméstnanci nesmi pozivat alkoholické napoje ani uzZivat jiné navykové latky na
pracovistich nasi firmy a v pracovni dobé i mimo tato pracovisté, ani vstupovat pod jejich
vlivem na tato pracoviste.

5. Pozivani alkoholu nebo navykovych latek na pracovistich nasi firmy jsou povazovany za
zdvazné poruseni povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpisl vztahujicich se
k zaméstnancem vykonavané praci a tak za dlvod k okamZzitému zruSeni pracovniho
pomeéru.

6. Na pokyn opravnéného vedouciho zaméstnance pisemné ur¢eného zaméstnavatelem, jsou
zaméstnanci firmy povinni se podrobit zjiSténi, zda nejsou pod vlivem alkoholu nebo jinych
navykovych latek.

7. Zaméstnanci firmy nesmi koufit na pracovistich ani v jinych prostorach, kde jsou ucinktim
koureni vystaveni také nekuraci.

Zaméstnanec je zejména povinen:
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Nepozivat alkoholické napoje ani jiné navykové latky na pracovistich zaméstnavatele a v
pracovni dobé i mimo tato pracovisté, nevstupovat pod jejich vlivem na pracovisté
zaméstnavatele. (Zakaz pozivani alkoholickych napojli se nevztahuje na zaméstnance, ktefi
pracuji v neprfiznivych mikroklimatickych podminkach, pokud poZivaji pivo se snizenym
obsahem alkoholu (pivo s obsahem alkoholu nejvyse 1,2 % objemovych (1,0 %
hmotnostnich)), a na zaméstnance, u nichz pozivani téchto napojl je soucasti pinéni
pracovnich ukoll nebo je s plnénim téchto Ukold obvykle spojeno.)

Podrobit se na pokyn opravnéného vedouciho zaméstnance pisemné uréeného
zameéstnavatelem zjisténi, zda neni pod vlivem alkoholu nebo jinych navykovych latek.
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B. ZAMESTNAVATEL MOZE DAT ZAMESTNANCI VYPOVED ZzDOVODU POZITI
ALKOHOLU NEBO NAVYKOVYCH LATEK podle nize citovanych pravnich predpisa):

1. Jsou-li u zaméstnance dany dlivody, pro které by s nim zaméstnavatel mohl okamzité zrusit pracovni
pomér, nebo pro zavazné poruseni povinnosti vyplyvajici z pravnich predpist vztahujicich se k
zaméstnancem vykonavané praci; pro soustavné méné zavazné porusovani povinnosti vyplyvajici z
pravnich predpisl vztahujicich se k vykonavané praci je mozné dat zaméstnanci vypovéd’, jestlize
byl v dobé poslednich 6 mésicll v souvislosti s porusenim povinnosti vyplyvaijici z pravnich predpis
vztahuiicich se k vykonavané praci pisemné upozornén na moznost vypovédi.

2. Za méné zavazné poruseni povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpisti vztahujicich se
k zaméstnancem vykonavané praci, Ize nap¥. povazovat pozdni prichod do zaméstnani,
za zavazné poruseni povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpisd vztahujicich se
k zaméstnancem vykonavané praci, napf. pozivani alkoholu na pracovisti.

3. Zameéstnavatel miZe vyjimecné pracovni pomér okamzité zrusit jen tehdy, porusil-li zaméstnanec
povinnost vyplyvajici z pravnich predpis@i vztahuijicich se k jim vykonavané praci zvlast' hrubym
zplsobem.

Zaméstnavatel miZe povaZovat pozivani alkoholu nebo navykovych latek na jeho
pracovisti / pracovistich za poruseni povinnosti zaméstnance ,zvlast’ hrubym

zplisobem™.

4. Na vsech pracovistich je zakazano pozivani alkoholickych napojl a jinych navykovych latek, a
v pracovni dobé i mimo tato pracovisté. Je zakdzano pod vlivem alkoholu a navykovych latek
nastupovat na pracovisté k vykonu pracovnich Cinnosti.

5. Osoba, kterd vykonava cinnost, pfi niz by mohla ohrozit Zivot nebo zdravi svoje nebo dalSich osob
nebo poskodit cizi majetek, nesmi pozivat alkoholické napoje nebo uZivat jiné navykové latky pfi
vykonu této cinnosti nebo pred jejim vykondvanim. Orientacnimu vySetfeni a odbornému
Iékarskému vysSetreni zjist' ujicimu obsah alkoholu je povinna se podrobit osoba, u niZ se Ize diivodné
domnivat, Ze vykonava cinnosti, pfi niz by mohla ohrozit Zivot nebo zdravi svoje nebo dalSich osob
nebo poskodit cizi majetek, pod vlivem alkoholu, a dale osoba, u které je dlivodné podezreni, ze
privodila jinému Ujmu na zdravi v souvislosti s pozitim alkoholického napoije.

Vyzvat osobu ke splnéni povinnosti podrobit se vySetfeni je opravnén prislusnik Policie Ceské
republiky, pislu$nik Vojenské policie, pFislusnik Vézefiské sluzby Ceské republiky, zaméstnavatel, jejf
oSettujici lékaf, straznik obecni policie nebo osoby povérené kontrolou osob, které vykonavaji
¢innost, pfi niz by mohly ohrozit Zivot nebo zdravi svoje anebo dalSich osob nebo poskodit majetek.

Orientacni vySetfeni provadi Utvar Policie Ceské republiky, Gtvar Vojenské policie, Vézeriska sluzba
Ceské republiky, osoba povérena kontrolou osob, které vykonavaji ¢innost, pfi niz by mohly ohrozit
Zivot anebo zdravi svoje nebo dalSich osob nebo poskodit majetek, zaméstnavatel, oSetfujici Iékaf
nebo obecni policie. Odborné lékaiské vysetieni provadi zdravotnické zafizeni k tomu odborné a
provozné zplsobilé. Odmitne-li osoba vysSetieni, hledi se na ni, jako by byla pod vlivem alkoholu
nebo jiné navykové latky.

6. Prestupku se dopusti ten, kdo:
g) pozije alkoholicky napoj nebo uzije jinou navykovou latku, ackoliv vi, ze bude vykonavat
zameéstnani nebo jinou Cinnost, pfi niz by mohl ohrozit zdravi lidi nebo poskodit majetek,

h) po pofZiti alkoholického napoje nebo uziti jiné navykové latky vykonava Cinnost uvedenou
Vv pismenu g),

ch) ve stavu vylucujicim zpUlsobilost, ktery si pfivodil poZitim alkoholického napoje nebo
uzitim jiné navykové latky, vykonava ¢innost uvedenou v pismenu g),
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i) odepre se podrobit vySetfeni, zda neni ovlivnén alkoholem nebo jinou navykovou latkou,
k némuz byl vyzvan podle zvlastniho pravniho predpisu®.

Za uvedené prestupky Ize ulozit pokutu od 25 000 do 50 000 K¢ a zakaz ¢innosti od 1
do 2 let.

7. Kdo se pozitim nebo aplikaci navykové latky privede, byt’ i z nedbalosti, do stavu nepricetnosti, v
némz se dopusti ¢inu jinak trestného, bude potrestan odnétim svobody na tfi Iéta az deset let;
dopusti-li se vsak Cinu jinak trestného, na ktery zakon stanovi trest mirnéjsi, bude potrestan timto
trestem mirn&jSim.

8. Zjisténi, zda nejsou zaméstnanci pod vlivem alkoholu nebo jinych navykovych latek, provadi
opravnény vedouciho zaméstnance/zameéstnanci pisemné urceny zaméstnavatelem.

9. Pro usnadnéni spinéni této povinnosti uvadime navrh formuldfe pro jmenovani vedouciho
zaméstnance / vedoucich zaméstnanc(, napr.:

Urceni vedoucich zaméstnancti opravnénych vyzvat zaméstnance, aby se podrobili
zjisténi, zda nejsou pod vlivem alkoholu nebo jinych navykovych latek a zaznam o zjisténi
pritomnosti alkoholu nebo jinych navykovych latek — viz prilohy 1, 2 a 3 k tomuto
dokumentu.

1) ZAakladem tohoto dokumentu jsou platné pravni predpisy z oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravi pri praci, které jsou obsazeny v aktualni verzi registru pravnich predpisti BOZP a PO
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JMENOVANI VEDOUCIHO ZAMESTNANCE OPRAVNENEHO ZJISTOVAT
PRITOMNOST ALKOHOLU NEBO JINYCH NAVYKOVYCH LATEK

V souladu s platnymi pravnimi predpisy k zajisténi BOZP byli jmenovani nize uvedeni vedouci

zameéstnanci, ktefi jsou opravnéni vyzvat zaméstnance nasi firmy, aby se podrobili zjisténi, zda

nejsou pod vlivem alkoholu nebo jinych navykovych latek:

Funkce Jméno a Prijmeni Pro pracovisté
Provozni reditel Filip Calta Provozovny ReFresh Bistro
Jednatel Lucie BeneSova Provozovny ReFresh Bistro

Povinnosti opravnéného vedouciho zaméstnance:

1. Organizovat provadéni namatkovych kontrol.

2. O provedeni kontroly sepsat zaznam — viz priloha nebo jej provést do knihy BOZP.

3. Zajistit ukonceni pracovni ¢innosti a opusténi prostor spolecnosti u zaméstnance, u

néhoz byl vysledek kontroly pozitivni.

4. O pozitivnim vysledku nebo odmitnuti kontroly zaméstnancem neprodlené informovat

uréené osoby.

Datum: Schvalil:
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Priloha 2
ZAZNAM

o provedeni zjisténi, zda neni zaméstnanec pod vlivem alkoholu nebo jinych
navykovych latek dle § 106, odst. (4), pism. i) Zakona ¢.262/2006 Sb. v platném

znéni

Dne: \'; hodin byla provedena zkouska na pritomnost alkoholu

navykovych latek metodou / pristrojem

Jméno zaméstnance:

Osobni cislo:

Vysledek zZKOUSKY *) ...cieiirimmsirsirmssinsmmssmnssinssnsssnssnnns

Provedeni opakovaného méreni ANO — NE**)

Cas: i Vysledek zkousKy *) ....cccureiimaniniimssinsinasmnainninn

Provedena opatreni ***)
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Zkousku naridil:
Jméno, podpis

Zkousku provedI:
Jméno, podpis

Pritomny svédek:
Jméno, podpis

Vyjadreni zkouseného, podpis:

*) Rozumi se: priblizné Udaje naméreného mnozstvi alkoholu v krvi v %o 0 nebo vysledek negativni
**) Nehodici se Skrtnéte

**%) Rozumi se: odeslan na odbér krve — nepfipustén k praci apod.
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Priloha ¢. 3:

PROTOKOL

ke klinickému a laboratornimu lékarskému vysetieni ve zdravotnickém

zafrizeni

Jméno a prijmeni kontrolované 0SobY: ...........cccceeeeeeeeececeeeeeeee e
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Lékarsky zaznam o provedeném vySetieni —

......................................................... Datum, podpis a razitko Iékarského zafizeni
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A. INSPEKCE PRACE

Zfizeni a postaveni organt inspekce prace jako kontrolnich organi na useku ochrany
pracovnich vztahu a pracovnich podminek, plsobnost a pfislusnost organu inspekce prace,
prava a povinnosti pfi kontrole a sankce za poruSeni stanovenych povinnosti upravuje Zakon
o inspekci prace.

Pusobnost ufadu a inspektoratu se vztahuje na:

a) zaméstnavatele a na jejich zaméstnance, na pravnické osoby, u kterych jsou vykonavany
vefejné funkce, a na fyzické osoby vykonavajici verejné funkce,

b) fyzické osoby, které jsou zaméstnavateli a samy tézZ pracuji,

c) fyzické nebo pravnické osoby podnikajici podle Zivnostenského zakona a nikoho
nezaméstnavajici,

d) spolupracujiciho manzela nebo ditég,

e) fyzickou nebo pravnickou osobu, ktera je zadavatelem stavby (stavebnik) nebo jejim
zhotovitelem, popfipadé se na zhotoveni stavby podili podle zakona o zajisténi dalSich
podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, a na koordinatora bezpecénosti a ochrany
zdravi pfi praci na stavenisti podle zakona o zajisténi dalSich podminek a bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci,

f)y  vysilajici a pfijimajici organizace a dobrovolniky pfi vykonu dobrovolnické sluzby,

g) pravnické osoby, které vykonavaji ¢innost skoly nebo Skolského zafizeni,

h) pravnické nebo fyzické osoby, u nichz se uskutec€riuje praktické vyu€ovani zaku stfednich
Skol, odbornych uéilist nebo vyssich odbornych skol,

iy véznice, pravnické nebo fyzické osoby zaméstnavajici odsouzené a na odsouzené,

j) pravnické a fyzické osoby, u kterych je provadén vykon umélecké, kulturni, sportovni a
reklamni ¢innosti détmi.

Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV)

- je nadfizenym sluzebnim ufadem v(&i Statnimu Gfadu inspekce prace (SUIP), ktery
nahrazuje Cesky ufad bezpeénosti prace (CUBP),

- schvaluje ro¢ni program kontrolnich akci,

- koordinuje kontrolni priority; za tim uCelem spolupracuje se statnim zdravotnim
dozorem,

- prezkoumava spravni rozhodnuti vydana SUIP v prvnim stupni,

- shromazduje a projednava podnéty pfisluSnych odborovych organi a organizaci
zameéstnavatelu tykajici se kontroly podle tohoto zakona.

Statni Gfad inspekce prace (SUIP) je vii&i inspektoratiim nadfizenym sluzebnim tfadem a

a) fidi inspektoraty, odborné je vede a poskytuje jim technickou pomoc,
b) zpracovava roéni program kontrolnich akci, ktery projednava s vy$Simi odborovymi organy
a organizacemi zaméstnavatel(, a predklada jej ministerstvu ke schvaleni,
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c) koordinuje kontrolu provadénou inspektoraty ve vztahu k ¢innosti jinych spravnich uradd,
v jejichz plsobnosti je dozor nebo kontrolni ¢innost na uUseku bezpeéného a zdravi
neohroZujiciho pracovniho prostfedi nebo pracovnich podminek,

d) je opravnén vyzadovat od jinych spravnich ufadd, v jejichz plsobnosti je dozor nebo
kontrolni €innost na Useku bezpeéného a zdravi neohrozujiciho pracovniho prostfedi nebo
pracovnich podminek, informace potifebné k vykonu kontroly,

e) vydava a odnima prikazy inspektorim opravnujici inspektory k vykonu kontroly podle
tohoto zakona,

f) je opravnén vykonavat kontrolu ve stanoveném rozsahu (viz déle v textu),

g) uklada opatfeni k odstranéni nedostatkt zjisténych pfi kontrole, urCuje pfiméfené Ihlty k
jejich odstranéni a vyzaduje podani pisemné zpravy o pfijatych opatfenich,

h) kontroluje plnéni opatfeni k odstranéni zjisténych nedostatku,

i) rozhoduje ve spravnim fizeni:

1. v prvnim stupni o pfestupcich nebo spravnich deliktech,
2. prfezkoumava rozhodnuti o pFestupcich nebo spravnich deliktech vydana
inspektoratem.

j) pfezkoumava ve spravnim fizeni rozhodnuti o
1. uloZeni pofadkové pokuty vydana inspektorem ufadu,

2. zdakazu vydana inspektorem ufadu.

Oblastni inspektorat prace (OIP)

a) Vvykonava kontrolu ve stanoveném rozsahu (viz dale v textu),

b) uklada opatfeni k odstranéni nedostatku zjisténych pfi kontrole, ur€uje pfiméfené lhaty k
jejich odstranéni a vyZaduje podani pisemné zpravy o pfijatych opatfenich,

c) kontroluje plnéni opatfeni k odstranéni zjisSténych nedostatkd,

d) prfezkoumava zavazné pokyny a zakazy odborovych organt vydané podle zakoniku prace,

e) je opravnén kontrolovat pfi¢iny a okolnosti pracovnich Urazll, popfipadé se zu&asthovat
Setfeni na misté urazového déje,

f) poskytuje ufadu udaje o

a. pracovnich urazech, v€etné jejich organizaénich a technickych pficin,
b. rizicich pfi vykonu prace zjisténych kontrolou a o opatfenich pfijatych k jejich
odstranéni,
g) predklada urfadu podnéty ke zlepSeni pravnich predpisd,

h) poskytuje informace a zpracovava zpravy o plnéni svych ukold, které predklada uradu,

i) vyjadfuje se k vybranym projektovym dokumentacim staveb urCenych pro uZivani ve
vefejném zajmu nebo jako pracovisté fyzickych osob, zda splfiuji pozadavky pravnich
predpisu k zajisténi bezpecnosti prace a technickych zafizeni,

j) uplatiiuje pfi povolovani staveb uréenych pro uzivani ve vefejném zajmu nebo jako
pracovisté fyzickych osob pozadavky pravnich predpist k zajisténi bezpecnosti prace a
technickych zafizeni,

k) poskytuje zaméstnavatelim a zaméstnancim bezuplatné zakladni informace a
poradenstvi tykajici se ochrany pracovnich vztahu a pracovnich podminek,
[) rozhoduje ve spravnim fizeni v prvnim stupni o pfestupcich nebo spravnich deliktech,
m) pfezkoumava ve spravnim fizeni rozhodnuti o
a. ulozeni pofadkové pokuty vydana inspektorem inspektoratu,
b. zakazu vydaném inspektorem inspektoratu.
n) provedl-li inspektorat kontrolu na zakladé pisemného podnétu, informuje pisemné o
vysledku toho, kdo podnét podal.
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Statni arfad a oblastni inspektoraty kontroluji dodrZzovani povinnosti vyplyvajicich z
pravnich predpisU:

a) znichz vznikaji zaméstnanclm, pfislu§nému odborovému organu nebo radé zaméstnancu
nebo zastupci pro oblast bezpednosti a ochrany zdravi pfi praci prava nebo povinnosti v
pracovnépravnich vztazich,

b) 0 odmeéfovani zaméstnancl, nahradé mzdy nebo platu a nahradé vydaju zaméstnancim
(s vyjimkou pravnich predpisi o zaméstnanosti a pravnich pfedpisi o ochrané
zameéstnancu pfi platebni neschopnosti zaméstnavatel(),

c) stanovicich pracovni dobu a dobu odpoc€inku,

d) o zaméstnavani zameéstnankyn, mladistvych zaméstnancli, zameéstnancl pedcujicich o
déti,

e) 0 zaméstnavani zaméstnancu, ktefi prokazali, Ze pfevazné sami dlouhodobé pecuji o
prevazné nebo Uplné bezmocnou osobu,

f) k zajisténi bezpelnosti prace,

g) k zajisténi bezpecnosti provozu technickych zafizeni se zvySenou mirou ohroZeni Zivota
a zdravi

h) 0 bezpecnosti provozu vyhrazenych technickych zafizeni,

iy upravujicich vykon umélecké, kulturni, sportovni a reklamni ¢innosti détmi,

Statni ufad a inspektoraty rovnéz kontroluji dodrzovani:

a) kolektivnich smluv v ¢astech, ve kterych jsou upraveny individualni pracovnépravni naroky
zameéstnancu vyplyvajici z pravnich predpisu,

b) vnitfnich pfedpisi zaméstnavatell, u nichz nepusobi odborova organizace,

c) vnitfnich pfedpist vydanych podle zdkona o mzdé, odméné za pracovni pohotovost a
primérném vydélku, zakona o platu a odméné za pracovni pohotovost v rozpoctovych a
v nékterych dalSich organizacich a organech nebo zdkona o cestovnich nahradach,
jestlize zakladaji naroky zaméstnancd.

Statni urfad a inspektoraty jsou opravnény vyjimecné pribrat k uc¢asti na vykonu kontroly
specializovaného odbornika, ktery pomaha inspektorovi. Odbornik nesmi byt vici
kontrolované osobé podjaty, nesmi se seznamovat s utajovanymi skute¢nostmi a je povinen
zachovavat mi€enlivost o skute€nostech, s nimiz se seznamil pfi kontrole, a to i po skonceni
¢innosti pro inspektorat nebo pro urad.

Prava a povinnosti pfi kontrole

Inspektor je opravnén

a) vykonavat kontrolu, je-li pfi jejim zahajeni pfitomen
- Clen statutarniho organu kontrolované osoby,
- zé&stupce kontrolované osoby,
- zaméstnanec kontrolované osoby,
- spolupracujici rodinny pfislusnik nebo
- jin& fyzicka osoba,
ktera vykonava nebo zabezpecuje ¢innosti kontrolované osoby; na mistech, na kterych by
mohlo dojit k bezprostfednimu ohrozeni zZivota nebo zdravi inspektora, mize byt kontrola
vykonana jen za doprovodu fyzické osoby povéfené k tomu kontrolovanou osobou,
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b) vstupovat bezplatné do objektll, zafizeni a vyrobnich prostord kontrolovanych osob za
ucelem vykonu kontroly,

c) pozadovat na kontrolovanych osobach poskytnuti pravdivych a uplnych informaci o
zjistovanych a souvisejicich skute¢nostech,

d) pfi kontrole ovéfovat totoznost fyzickych osob uvedenych v pismenu a) podle ob&anského
prukazu, cestovniho pasu, popfipadé sluzebniho prikazu statniho zaméstnance,

e) pozadovat na kontrolovanych osobach, aby v urCenych lhatach pFedlozily originalni
doklady, popfipadé tyto doklady ufedné ovéfené a dalSi pisemnosti, zaznamy dat na
pamétovych médiich prostfedkd vypocetni techniky, jejich vypisy a zdrojové kody
program, vzorky materialQ, latek nebo vyrobku potfebné ke kontrole,

f) pofizovat kopie ¢asti dokladl nebo vypisy z dokladd pro potfebu dolozeni neplnéni nebo
nedostateéného plnéni povinnosti zjisténych pfi vykonu kontroly; za tim uéelem pouzit
technické prostfedky na zhotoveni fotodokumentace, obrazovych nebo zvukovych
zaznamd,

g) Vv pripadech hodnych zvlastniho zietele, popfipadé nebezpedi hroziciho z prodleni
1. zajiStovat doklady; jejich pfevzeti musi kontrolované osobé& pisemné potvrdit a

ponechat ji kopie pfevzatych dokladu,

2. odebirat k rozboru nezbytné nutné mnozstvi vzorkli materiald, latek nebo vyrobk;
jejich prevzeti musi kontrolované osobé pisemné potvrdit,

3. nafizovat provedeni méfeni, prohlidek, zkousek nebo revizi,

h) dotazovat se zaméstnancl kontrolované osoby bez pfitomnosti dalSich fyzickych osob,
zastupce pfislusného odborového organu nebo zastupce pro oblast bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci na zalezitosti souvisejici s vykonavanou kontrolou,

i) nafizovat zachovani mista Urazového déje v puvodnim stavu az do skonceni Setfeni o
pracovnim urazu nebo po dobu nezbytnou k zadokumentovani mista urazového déje,

j)  vydat rozhodnuti o zakazu:

1. pouzivani objektl, pracovist, vyrobnich, pracovnich prostfedki nebo zafizeni,
pracovnich nebo technologickych postup(, latek nebo materialt, vykonavani praci
nebo &innosti, které bezprostfedné ohrozuji bezpecnost zaméstnancl nebo dalSich
fyzickych osob zdrzujicich se s védomim kontrolované osoby v jejich prostorech, a to
az do doby odstranéni zavady (s vyjimkou pevnych trakénich zafizeni a trakénich
vozidel na drahach a ve vefejné silniéni dopraveé, lodi a letadel); za tim u¢elem mohou
naridit, aby pfitomné fyzické osoby ihned opustily prostory, ve kterych je
bezprostfedné ohrozena jejich bezpelnost. Vyzaduje-li to nebezpeéi hrozici z
prodleni, I1ze rozhodnuti oznamit ustné (nasledné pak pisemné v dil¢im protokolu),
odvolani nema odkladny ucinek.

2. prace prescas, prace v noci, prace zaméstnankyn a mladistvych zaméstnancu,

k) ukladat kontrolované osobé& opatfeni k odstranéni nedostatkl zjiSténych pfi kontrole a
urCovat pfiméfené Ihuty k jejich odstranéni a vyzadovat podani pisemné zpravy o pfijatych
opatienich; mohou rovnéz navrhovat potfebna technicka a jina opatfeni k odstranéni rizik,

I) ukladat fyzické osobé& jménem organu inspekce prace poradkovou pokutu za nesplnéni
povinnosti kontrolované osoby,

m) pouzivat telekomunikacni zafizeni kontrolované osoby v pfipadech, kdy je jejich pouziti
nezbytné k vykonu kontroly,

n) seznamovat se s utajovanymi skuteCnostmi, prokazi-li se osvédenim pro pfislusny
stupen utajeni téchto skutecnosti.

Inspektor je povinen

a) prokazat se pfi vykonu kontroly svym prikazem inspektora,

b) informovat pfislusny odborovy organ nebo radu zaméstnanci nebo zastupce pro
oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci o zahajeni kontroly, jestlize u kontrolované
osoby pusobi,

c) chranit prava a pravem chranéné zajmy kontrolované osoby,
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zachovavat mi€enlivost o totoznosti toho, kdo podal podnét k provedeni kontroly,
zabezpecit fadnou ochranu pofizenych kopii ¢asti dokladu a jejich vypist a zajisténych
originalnich dokladu proti ztraté, zni€eni, poSkozeni nebo zneuziti,

vratit neprodlené kontrolované osobé zajisténé doklady, pominou-li dGvody jejich zajisténi;
0 pofizeni kopii ¢asti dokladll a pofizenych vypisech provést zaznam do protokolu o
provedené kontrole,

zZjistit pfi kontrole skute€ny stav a dolozit kontrolni zjisténi,

poridit o vysledku kontroly dil&i protokol a protokol; dil¢i protokol musi byt soucasti
protokolu,

seznamit kontrolovanou osobu s obsahem protokolu a pfedat ji jeho stejnopis; odmitne-li
se kontrolovana osoba seznamit se s protokolem nebo seznameni s nim potvrdit, vyznadi
se tyto skutecnosti v protokolu,

zachovavat mléenlivost o osobnich udajich vztahujicich se k fyzickym osobam a o
obchodnim tajemstvi, o kterych se pfi vykonu kontroly dovédél.
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Pokuty za prestupky a spravni delikty:
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Citat

Maximalni vyse

pokuty

(1) Fyzicka osoba/Pravnicka osoba se dopusti pfestupku/pravniho deliktu na useku bezpecnosti prace:

a)

nezajisti s ohledem na mozné ohrozeni zivota nebo zdravi bezpec¢nost fyzickych osob zdrzujicich
se s jejim védomim na jejich pracovistich,

1.000.000,-

b)

neplni informaéni povinnost stanovenou v § 108 odst. 2 a 3 zakoniku prace,

300.000,-

o))

nezajisti spolupraci osob na jednom pracovisti, aby byli kromé jejich zaméstnancu chranéni také
zaméstnanci jiné osoby,

300.000,-

d)

prenese naklady spojené se zajiStovanim bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na
zaméstnance,

2.000.000,-

e)

nezajisti pfijeti opatfeni potfebnych k prevenci rizik, ackoli k tomu ma povinnost podle zvlastniho
pravniho predpisu,

2.000.000,-

f)

nedodrzi povinnosti pfi zajiStovani bezpecnosti prace stanovené v § 101 az103 zakoniku prace,

2.000.000,-

9)

neposkytne bezplatné osobni ochranné pracovni prostfedky, pracovni odévy a obuv, myci,
Cistici a dezinfekéni prostfedky nebo ochranné napoje, ackoli k tomu ma povinnost podle
zvlastniho pravniho predpisu,

1.000.000,-

h)

nesplni povinnost udrZzovat osobni ochranné pracovni prostfedky v pouzivatelném stavu nebo
nekontroluje jejich pouzivani,

2.000.000,-

i)

neumisti bezpeénostni znacky nebo nezavede signaly, ackoli k tomu ma povinnost podle
zvlastniho pravniho predpisu,

2.000.000,-

b))

nevysetfi pficiny a okolnosti pracovniho urazu, ackoli k tomu ma povinnost podle zvlastniho
pravniho predpisu,

1.000.000,-

k)

nevyhotovi zaznam o pracovnim Urazu nebo nevede dokumentaci ve stanoveném rozsahu,
ackoli k tomu ma povinnost podle zvlastniho pravniho predpisu,

1.000.000,-

D

nepfeda vyhotoveni zaznamu o pracovnim Urazu postizenému a v pfipadé smrtelného
pracovniho Urazu jeho rodinnym pfislusnikim,

400.000,-

m)

nevede evidenci o pracovnich Urazech ve stanoveném rozsahu, ackoli k tomu ma povinnost
podle zvlastniho pravniho predpisu,

400.000,-

n)

neohlasi pracovni Uraz a neza$le zaznam o ném stanovenym organdm a institucim,

400.000,-

0)

nepfijme opatreni proti opakovani pracovnich uraz(,

2.000.000,-

P)

nevede evidenci fyzickych osob, u nichz byla uznana nemoc z povolani

400.000,-

a)

neplni povinnosti tykajici se pracovi§té a pracovniho prostfedi stanovené v zakonu ¢. 309/2006
Sh., v nafizeni vlady o podrobnéjSich pozadavcich na pracovisté a pracovni prostfedi, nafizeni
vlady o bliz§ich pozadavcich na BOZP na pracovistich s nebezpec¢im padu z vysky nebo do
hloubky a nafizeni vlady o bliz§ich pozadavcich na zajiténi BOZP v prostfedi s nebezpecim
vybuchu,

(G G (G (G | |G |G |G |G (G| B (G | |G |G | |G

1.000.000,-

r

neplni povinnosti pfi zajisténi fadného stavu pouzivanych vyrobnich a pracovnich prostfedki a
zafizeni stanovené v zakonu o zajisténi dalSich podminek bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci
a v nafizeni vlady, kterym se stanovi bliz§i pozadavky na bezpeény provoz a pouzivani strojd,
technickych zafizeni, pfistroju a naradi

(G

1.000.000,-

s)

porusi povinnost tykajici se organizace prace a pracovnich postupl stanovenou v zakonu o
zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, nafizeni vlady, kterym se
stanovi zpUsob organizace prace a pracovnich postupd, které je zaméstnavatel povinen zajistit
pfi praci souvisejici s chovem zvifat, nafizeni vlady, kterym se stanovi zpusob organizace prace
a pracovnich postupd, které je zaméstnavatel povinen zajistit pfi praci v lese a na pracovistich
obdobného charakteru, nafizeni viady, kterym se stanovi zplsob organizace prace a pracovnich
postupl, které je zaméstnavatel povinen zajistit pfi provozovani dopravy dopravnimi prostfedky,
nafizeni vlady o blizSich minimalnich pozadavcich na bezpe€nost a ochranu zdravi pfi praci na
stavenistich a nafizeni vlady, kterym se stanovi odchylna Uprava pracovni doby a doby
odpoginku zaméstnancu v dopravé

1.000.000,-

t)

nepfizna pravo odmitnout vykon prace, o niz Ize mit divodné za to, Ze bezprostfedné a
z&vaznym zplsobem ohroZuje Zivot nebo zdravi zaméstnanct, popfipadé Zivot nebo zdravi
jinych fyzickych osob,

1.000.000,-

u)

zameéstna mladistvé zaméstnance pracemi, pfi nichz jsou vystaveni zvySenému nebezpedi urazu
nebo pfi jejichz vykonu by mohli vazné ohrozit bezpecnost a zdravi ostatnich zaméstnanct nebo
jinych fyzickych osob,

2.000.000,-

v)

nepfizna odborovym organtim pravo vykonavat kontrolu nad stavem bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci v rozsahu stanoveném v § 322 zakoniku prace,

300.000,-

w)

nepfizna zaméstnanclm pravo Ucasti na feSeni otdzek souvisejicich s bezpe¢nosti a ochranou
zdravi pfi praci, ackoli k tomu ma povinnost podle zvlastniho pravniho pfedpisu,

G |G| & | &

300.000,-
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X)  nezajisti na pracovistich dodrzovani zékazu poZzivat alkoholické napoje nebo zneuzivat jiné @ 300.000,-
navykové latky.

y) nedoruéi inspektoratu oznameni o zahajeni praci, ackoli k tomu mé povinnost podle zékona o @ 400.000,-
zajisténi dalSich podminek bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci,

z) neplni povinnost poskytovat koordinatorovi bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci na stavenisti

o P . - ! e o0 ; N . 300.000,-
soucinnost, ackoli k tomu ma povinnost podle zakona o zajisténi dalSich podminek bezpecénosti @
a ochrany zdravi pfi praci,

za) neplni povinnosti koordinatora bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na stavenisti stanovené v §

. fex oo e . N ) S 300.000,-

18 zakona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci @

. Maximalni vyse
Citat pokuty

Fyzicka osoba se dopusti pfestupku na Useku zvlastnich pracovnich podminek nékterych zaméstnancd tim, Ze:

a) neprevede téhotnou zaméstnankyni, zaméstnankyni do konce devatého mésice po porodu nebo 1.000.000.-
zaméstnankyni, ktera koji, na jinou praci, ackoli k tomu ma povinnost podle zvlastniho pravniho @ ' ' '
predpisu,

b) porusi postup pfi vysilani téhotné zaméstnankyné, zaméstnance pecujiciho o dité,
zaméstnance, ktery prokazal, Ze pfevazné sam dlouhodobé pecuje o fyzickou osobu, ktera se 500.000.-
podle zvlastniho pravniho pfedpisu povazuje za osobu zavislou na pomoci jiné fyzické osoby ve @ U
stupni Il (stfedné tézka zavislost), ve stupni lll (tézka zavislost) nebo ve stupni IV (Gplna
zavislost), na pracovni cestu nebo postup pfi pfeloZzeni stanoveny v § 240 zakoniku prace,

c) neplni povinnost vyhovét zadosti zaméstnance pecujiciho o dité mladsi nez 15 let, téhotné
zaméstnankyné, zaméstnance, ktery prokazal, Ze pfevazné sam dlouhodobé pecuje o fyzickou
osobu, ktera se podle zvlastniho pravniho predpisu povazuje za osobu zavislou na pomoci jiné @ 300.000,-
fyzické osoby ve stupni Il (stfedné tézka zavislost), ve stupni lll (t&zka zavislost) nebo ve stupni
IV (Uplna zavislost) , o krat$i pracovni dobu nebo jinou vhodnou Upravu pracovni doby, pfestoze
ji vtom nebrani vazné provozni divody,

d) neposkytne matefskou dovolenou nebo rodi¢ovskou dovolenou nebo ji poskytne v rozporu s § @ 500.000,-
195 az 198 zakoniku prace,

e) neposkytne prestavky ke kojeni nebo je poskytne v rozporu s § 242 zakoniku prace, @ 1.000.000-

f)  zaméstna mladistvé zaméstnance nepfiméfenymi pracemi v rozporu s § 244 az 246 zakoniku @ 1.000.000,-
prace,

g) nezabezpedi lékarské vySetfeni mladistvého zaméstnance v pfipadech stanovenych v § 247 @ 500.000,-
zakoniku préce,

h)  pfi zaméstnavani mladistvych zaméstnanctli 3) se nefidi Iékaiskym posudkem. @ 300.000.-

Citat Maximalni vyse
pokuty
(1) Fyzicka osoba/Pravnicka osoba se dopusti pfestupku/pravniho deliktu na Useku bezpeénosti
technickych zarizeni se zvySenou mirou ohrozeni zivota a zdravi tim, Ze nezajisti, aby technicka 2.000.000.
zafizeni stanovena zvlastnim pravnim predpisem, ktera pfedstavuji zvySenou miru ohroZeni Zivota a @ U
zdravi, obsluhovaly jen zdravotné zpUlsobilé a zvlast odborné zpusobilé fyzické osoby.

(1) Fyzicka osoba/Pravnicka osoba se dopusti pfestupku/pravniho deliktu na useku vyhrazenych technickych zafrizeni tim,

ze:

2.000.000,-

(+zéakaz Cinnosti a

i) vrozsahu opravnéni nebo osvédceni vydaného organizaci statniho odborného dozoru na odnéti opravnéni
provadéni prohlidek, revizi nebo zkou$ek pfi provozovani vyhrazenych technickych zafizeni @_{} vydaného
nezajisti provedeni prohlidek, revizi nebo zkouSek ve stanoveném rozsahu, organizaci statniho

odborného dozoru

j)  bez opravnéni nebo osvédcéeni vydaného organizaci statniho odborného dozoru na provadéni

; e < 2 b . - L (R o 2.000.000,-
prohlidek, revizi nebo zkousek pfi provozovani vyhrazenych technickych zafizeni provadi ve @
stanovenych pfipadech prohlidky, revize nebo zkousky,
ey N R ek - 1.000.000,-
k)  nedodrzi uréenou Ihitu pro odstranéni zavad zjisténych pfi kontrole. @

Vynos pokut je pfijmem statniho rozpoctu.
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B. STATNi ZDRAVOTNI DOZOR

Zakon o ochrané vefejného zdravi upravuje prava a povinnosti fyzickych a pravnickych osob
v oblasti ochrany a podpory vefejného zdravi a definuje soustavu organu ochrany vefejného
zdravi, jejich pisobnost a pravomoc.

Organ statniho zdravotniho dozoru v rozsahu své pusobnosti;

a) dozira, zda zaméstnavatel plni povinnosti stanovené k ochrané vefejného zdravi timto
zakonem nebo na jeho zakladg;

b) muze zakazat €innost, kterou byly poruseny povinnosti v ochrané vefejného zdravi, a to
do doby odstranéni zavady;!

c) muze zakazat nebo omezit pouzivani vody, a to do doby odstranéni zavady;

d) muze zakazat provoz nebo pouzivani zdroje hluku, vibraci nebo zdroje neionizujiciho
zareni, a to do doby odstranéni zavady;

e) muze ulozit uréeni a méfeni faktord zivotnich a pracovnich podminek ke zjisténi, zda neni
ohrozeno verejné zdravi nebo uréeni pfi€iny poskozeni zdravi; !

f) mulze rozhodnout o zastaveni nebo omezeni uzivani stavby nebo provozu, je-li ohrozeno
vefejné zdravi, a to do doby odstranéni zavad;

g) muze nafidit k ochrané zdravi zaméstnance provedeni opatfeni k omezeni rizik plynoucich
z fyzikalnich, mikroklimatickych, chemickych nebo biologickych faktord pracovnich
podminek, fyzické nebo dusevni zatéZe a ze souvisejicich pracovnich podminek; !

h) k pfedchazeni vzniku nemoci z povolani nebo nemoci souvisejicich s praci muze, jde-li o
vykon rizikovych praci, zaméstnavateli nafidit mimofadné a nasledné |ékarské preventivni
prohlidky a upravit zplsob a rozsah sledovani zatéze organismu faktory pracovnich
podminek. !

V pfipadech (vy8e oznaCenych vykficnikem) je kontrolovana fyzicka nebo pravnicka osoba
povinna informovat organ ochrany vefejného zdravi pfislusny podle mista Cinnosti o
odstranéni zavady. Organ ochrany vefejného zdravi provede kontrolu, a je-li zavada
odstranéna, muze kontrolovana osoba obnovit €innost (provoz) nebo uzivani.
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Pokuty ukladané Statnim zdravotnim dozorem:

a) za uvedeni nepravdivych udaji a informaci podnikajicim fyzickym a pravnickym osobam
ulozit pokutu az do vySe 100 000,- K¢,

b) za nesplnéni nebo poruseni povinnosti stanovenych Zakonem o ochrané vefejného zdravi
nebo na jeho zakladé a za nespinéni povinnosti stanovenych dalSimi pravnimi pfedpisy
ulozit pokutu az do vy$e 2 000 000,- K¢,

c) doslo-li nesplnénim nebo porusenim povinnosti ze zakona a dalSich pravnich predpisu
k poskozeni zdravi fyzickych osob, vzniku nebo hrozbé epidemie ulozit pokutu az do vyse
3 000 000,- Ké.

C. CESKA OBCHODNI INSPEKCE

Ceska obchodni inspekce dozoruje stroje, zafizeni a vyrobky a provadi dozor nad tim, zda pro
stanovené vyrobky uvadéné na trh bylo vydano prohlaseni o shodé a zda vlastnosti stanovenych
vyrobkl uvedenych na trh a nalezitosti posouzeni shody odpovidaji stanovenym podminkam vydaného
prohlaseni o shodé.

Ceskéa obchodni inspekce mize ulozit pokutu do vy$e 20 miliont K& tomu, kdo

a) neopravnéné nebo klamavé uZil Eeskou znacku shody, certifikat nebo prohlaseni o shodé nebo kdo
je padélal nebo zfalSoval,

b) uvedl na trh nebo distribuoval stanovené vyrobky bez prohlaseni o shodé nebo nepravdivym
prohldSenim o shodé nebo bez stanoveného oznaéeni eskou znackou shody,

¢) nesplnil rozhodnuti o ochranném opatfeni.

Vyrobcim, dovozcim nebo distributorim, ktefi neposkytnou organu dozoru ve stanovené lhaté

pozadované podklady nebo pravdivé informace, neumozni jejich provéfeni, nesplnili povinnosti nebo

jinak zt&2uji postup Fizeni, mize COI uloZit pokutu do vyse 1 milionu Kg.

Pravnicka osoba za spravni delikt neodpovida, jestlize prokaze, ze vynalozila veSkeré Gsili, které bylo
mozno pozadovat, aby poruseni pravni povinnosti zabranila.

PFi uréeni vySe pokuty se pFihlédne k zavaznosti spravniho deliktu, zejména ke zplsobu jeho spachani
a jeho nasledkim a k okolnostem, za nichZ byl spachan.

Odpovédnost pravnické osoby za spravni delikt zanikd, jestlize spravni organ o ném nezahdjil fizeni do
3 let ode dne, kdy se o ném dozvédél, nejpozdéji vdak do 5 let ode dne, kdy byl spachan.
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Vynos pokut ulozenych COI je pFijmem statniho rozpo&tu.

Inspektor Ceské obchodni inspekce je opravnén:

a) vstupovat do objektd vyrobce, dovozce nebo distributora,

b) vyzadovat pfedlozeni pfislusné dokumentace a poskytnuti pravdivych informaci.
Vyrobce, dovozce nebo distributor mGze byt inspektorem vyzvan, aby mu zajistil a pfedlozil odborna
vyjadfeni autorizované osoby k pfedmétu dozoru, nebo si k dozoru maze inspektor autorizovanou osobu
za uhradu pfizvat.
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Nazev subjektu

Adresa

Kontakt

(OIP 3)
Oblastni inspektorat prace pro hl.
m. Prahu se sidlem v Praze

Kladenska 103/105
160 00 Praha 6

tel.: +420 950 179 310
fax: +420 950 179 309

raha@suip.cz

(OIP 4)
Oblastni inspektoréat prace
Stredocesky kraj se sidlem v Praze

Ve Smeckach 29
110 00 Praha 1

tel.: +420 950 179 400

fax: +420 950 179 401
stredni.cechy@suip.cz

(OIP 5)
Oblastni inspektorat prace pro
Jiho€esky kraj a Vysoc€inu

Vodni 21
370 06 Ceské Budégjovice

tel.: +420 950 179 511
fax.: +420 950 179 505

budejovice@suip.cz

(OIP 6)
Oblastni inspektorat prace pro
Plzensky kraj a Karlovarsky kraj

Schwarzova 27
301 00 Plzen

tel.: +420 950 179 611
fax: +420 950 179 610
lzen@suip.cz

(OIP 7)
Oblastni inspektorat prace pro
Liberecky a Ustecky kraj

SNP 2720/21
400 11 Usti nad Labem

tel.: +420 950 179 711
fax: +420 950 179 719
usti@suip.cz

(OIP 8)
Oblastni inspektorat prace pro
Kralovéhradecky kraj a Pardubicky
kraj

Ri¢ni 1195
501 01 Hradec Kréalové

tel.: +420 950 179 800
fax: +420 950 179 899

hradec@suip.cz

(OIP 9)
Oblastni inspektorat prace pro

Milady Horakové 3

tel.: +420 950 179 900

fax: +420 950 179 901

Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj 658 60 Brno bro@suin. cz
(OIP 10) tel.: +420 950 179 211
Oblastni inspektorat prace pro ZiviEna 2

Moravskoslezsky kraj a Olomoucky
kraj

702 69 Ostrava

ostrava@suip.cz
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DOPORUCENY OBSAH POHOTOVOSTNI LEKARNICKY

OBVAZOVY MATERIAL

Druh

Pocet kusd

Gaza sterilni (7,5 cm x 7,5 cm)

2 ks (po 5-ti ks)

Mediplast (2,5 cm x 2 m) 1ks
Rychloobvaz (6cmx1m) 1ks
Obinadlo sterilni (6 cm x 5 m) 2 ks
Obinadlo sterilni (10 cm x 5 m) 2 ks
Obinadlo skrtici pryzové 1ks
Obvaz hotovy sterilni €. 2 1ks
Satek trojcipy 1 ks

ZDRAVOTNICKE POMUCKY

Druh Pocet kust
Pinzeta 1ks
Rouska resuscitacni 1ks
Spendliky zaviraci v antikorozni ipravé 6 ks
Teplomér 1 ks
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Nizky 1ks
Ochranné rukavice 1ks
LECIVA
Druh Pocet kust
Carbo medicinalis (¢erné uhli) 1 baleni
Roztok k vyplachnuti oci 1 ldhev
Paralen 1 baleni
Septonex spray (dezinfekce) 1 baleni

Obsah Iékarnicky je pouze doporuceny, mize byt upraven zaméstnavatelem nebo poskytovatelem
pracovnélékarskych sluzeb. V takovém pfipadé je tento dokument povazovan pouze za informativni a
spole¢nost se bude fidit seznamem vydanym zaméstnavatelem/poskytovatelem pracovnélékarskych
sluzeb.
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Uvod

Povinnost vSech zaméstnavatell zajistit zavodni preventivni péci a zjiStovat zplsobilost
zaméstnancu k praci lékafskou prohlidkou byvala z riznych davodi zpochybriovana. Od 1.
dubna 2012 ov8em zacal platit zakon &. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach,
ktery jasné stanovuje povinnosti kazdého zaméstnavatele (fyzické osoby podnikajici podle
zvlastnich predpisi nebo pravnické osoby) posilat zaméstnance na vstupni a periodické
zdravotni prohlidky.

O rok pozdéji, 3. dubna 2013 vstoupila v u€innost vyhlaska &. 79/2013 Sb., o provedeni
nékterych ustanoveni zakona €. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, (vyhlaska
o pracovnélékarskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce).

Zakon jednoznacné definuje, co to jsou pracovnélékarské sluzby a kdo je jejich
poskytovatelem.

Pracovnélékarské sluzby - zdravotni sluzby preventivni, jejichz soucasti je hodnoceni vlivu
pracovni cinnosti, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek na zdravi, provadéni
preventivnich prohlidek a hodnoceni zdravotniho stavu za ucdelem posuzovani zdravotni
zpUsobilosti k praci, poradenstvi zaméfené na ochranu zdravi pfi praci a ochranu pred
pracovnimi Urazy, nemocemi z povolani a nemocemi souvisejicimi s praci, Skoleni v
poskytovani prvni pomoci a pravidelny dohled na pracovistich a nad vykonem prace nebo
sluzby (dale jen "prace").

Poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb je

a) poskytovatel v oboru vSeobecné praktické Iékarstvi, nebo
b) poskytovatel v oboru pracovni Iékafstvi.

Posuzovani zdravotni zpusobilosti osoby uchazejici se o
zaméstnani

Jde-li 0 osobu uchazejici se o zaméstnani, musi absolvovat vstupni lékafskou prohlidku
v ramci pracovnélékarskych sluzeb s tim, ze:

a) vstupni lékarska prohlidka se uskuteChuje u poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb,
S nimz ma zaméstnavatel uzavienou pisemnou smlouvu, nebo u registrujiciho
poskytovatele, ke kterému vyslal zaméstnavatel, na jehoz pracovistich jsou
vykonavany prace pouze v kategorii prvni, osobu uchazejici se o zaméstnani,

b) osoba uchazejici se o zaméstnani se povazuje za zdravotné nezpusobilou, pokud se
pfed vznikem pracovnépravniho nebo obdobného vztahu nepodrobi vstupni Iékafské
prohlidce.
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Pracovnélékarské sluzby
Povinnosti zaméstnavatele

Zaméstnavatel pro vykon prace na svych pracovistich:

a) jepovinen, jde-li o prace, které jsou zafazené podle zakona o ochrané vefejného zdravi
do kategorie prvni, druhé, druhé rizikové, tfeti nebo &tvrté anebo je soucasti prace
¢innost, pro jejiz vykon jsou podminky stanoveny jinymi pravnimi pfedpisy, uzavfit
pisemnou smlouvu o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb s poskytovatelem téchto
sluzeb,

b) mlize u zaméstnancl, ktefi vykonavaji pouze prace zarazené do prvni kategorie
(administrativni prace), zajistovat pracovnélékarské prohlidky na zakladé pisemné
Zzadosti praktickému lékafi, u kterého je zameéstnanec registrovan. V ostatnich
pfipadech musi zaméstnavatelé uzavirat smlouvy o poskytovani pracovnélékarskych
sluzeb,

c) je povinen, dojde-li ke zméné zafazeni prace do kategorie vyS$Si nez kategorie prvni
podle zakona o ochrané vefejného zdravi nebo ke zméné Cinnosti, pro jejiz vykon jsou
podminky stanoveny jinymi pravnimi pfedpisy, uzavfit novou nebo doplnit dosavadni
pisemnou smlouvu s poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb o ty
pracovneélékarské sluzby, které doposud nepozadoval, a to nejpozdéji do 3 mésicl ode
dne, kdy k této zméné doslo.

Zaméstnavatel je povinen:

a) umoznit povéfenym zaméstnanclim poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb vstup
na kazdé své pracovisté a sdélit jim informace potfebné k hodnoceni a prevenci rizik
mozného ohrozZeni zivota nebo zdravi na pracovisti, v€éetné vysledk( méreni faktort
pracovnich podminek, pfedlozit jim technickou dokumentaci stroju a zafizeni, sdélit jim
informace rozhodné pro ochranu zdravi pfi praci; v pfipadé pracovist, ktera podléhaji
z duvodu statniho nebo jiného zakonem chranéného tajemstvi zvlastnimu rezimu,
vstupuji na tato pracovisté pouze urCeni zaméstnanci poskytovatele
pracovnélékariskych sluzeb, ktefi jsou v tomto pfipadé povinni dodrzet zvlastni rezim,

b) pfi zafazovani zaméstnancl k praci postupovat podle zavéru lékarskych posudkl o
jejich zdravotni zpusobilosti,

c) pfi odeslani zaméstnance k pracovnélékarské prohlidce podle tohoto zakona nebo
jinych pravnich predpist vybavit jej zadosti obsahujici udaje o druhu prace, rezimu
prace a pracovnich podminkach, ke kterym je posouzeni zaméstnance pozadovano,

d) odeslat zaméstnance na mimofadnou pracovnélékarskou prohlidku, pokud o to
zameéstnanec pozadal,

e) zajistit a urcit podle druhu ¢innosti a velikosti pracovisté potfebny pocet zaméstnancd,
ktefi organizuji poskytnuti prvni pomoci, zajiStuji pfivolani zejména poskytovatele
zdravotnické zachranné sluzby, Hasiéského zachranného sboru Ceské republiky a
Policie Ceské republiky a organizuji evakuaci zaméstnancti. Zaméstnavatel je povinen
zajistit ve spolupraci s poskytovatelem pracovnélékafskych sluzeb jejich vySkoleni a
vybaveni v rozsahu odpovidajicim rizikim vyskytujicim se na pracovisti.

Zaméstnavatel ma pravo vyslat zaméstnance na mimoradnou pracovnélékaiskou prohlidku,
ma-li pochybnosti o zdravotni zpusobilosti zaméstnance k praci.

Posuzovani zdravotni zpUsobilosti a pracovnélékarské prohlidky pro prace, které jsou nebo
budou vykonavany ve zkuSebnim provozu podle jiného pravniho pfedpisu, zaméstnavatel
zajistuje u poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb, a to na zakladé vysledkd hodnoceni rizik
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podle jiného pravniho pfedpisu nebo vysledka méfeni, byla-li pro ucely souhlasu s uvedenim
do zkuSebniho provozu, uskute¢néna.

Povinnosti zaméstnance

Zaméstnanec je povinen

a) podrobit se pracovnélékaiskym sluzbam u poskytovatele pracovnélékaiskych sluzeb,
se kterym zaméstnavatel uzavrel pisemnou smlouvu, popfipadé pracovnélékariskym
prohlidkdm a posuzovani zdravotni zpusobilosti u smluvniho Iékafe zaméstnavatele;

b) podrobit se pracovnélékarskym sluzbam nafizenym podle jiného pravniho pfedpisu,

c) sdélit poskytovateli pracovnélékaiskych sluzeb jméno a adresu registrujiciho
poskytovatele a dalSich poskytovatelu, ktefi ho pfijali do péce,

d) sdélit poskytovateli pracovnélékafskych sluzeb na jeho Zadost nebo z vlastniho
podnétu v3echny jemu zndmé nebo podezielé skuteCnosti souvisejici s ochranou
zdravi pfi praci.

Povinnosti poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb

Poskytovatel pracovnélékarskych sluzeb je povinen

a) informovat zaméstnance o mozném vlivu faktord pracovnich podminek na jeho zdravi,
a to se znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu,

b) informovat zaméstnavatele o mozném vlivu faktori pracovnich podminek na zdravotni
stav jeho zaméstnancu,

c) vykonavat pravidelny dohled na pracovistich zaméstnavatele a nad pracemi
vykonavanymi zaméstnanci,

d) spolupracovat se zaméstnavatelem, zaméstnanci, zastupcem pro oblast bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a s odborné zpusobilymi osobami podle zakona upravujiciho
zajisténi daldich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, odborovou
organizaci a kontrolnimi organy v oblasti bezpecCnosti a ochrany zdravi pfi praci,

e) neprodlené oznamovat zaméstnavateli zjiSténi zavaznych nebo opakujicich se
skute€nosti negativné ovliviiujicich bezpe&nost a ochranu zdravi pfi praci,

f) podat podnét kontrolnim organdm v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci k
zjednani napravy nad dodrzovanim povinnosti v bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci
v pfipadé, Ze zjisti, Ze zaméstnavatel nepostupuje v souladu s Iékarskymi posudky
nebo pies opakované upozornéni neplni povinnosti v bezpe&nosti a ochrané zdravi pfi
praci stanovené jinymi pravnimi predpisy,

g) veést dokumentaci o pracovnélékarskych sluzbach provadénych pro zaméstnavatele,
kterA se nevztahuje ke konkrétnimu zaméstnanci, oddélené od zdravotnické
dokumentace vedené o konkrétnich zaméstnancich; dokumentaci pracovnélékarskych
sluzeb se rozumi zaznamy o provadéni dohledu na pracovisti zaméstnavatele, v€etné
vysledku analyz, o poradenstvi poskytnutém zaméstnavateli a jiné obdobné zaznamy
o Cinnostech provadénych v ramci pracovnélékarskych sluzeb,

h) vést oddélené zdravotnickou dokumentaci vedenou o pacientovi od zdravotnické
dokumentace vedené o zaméstnanci pfi poskytovani pracovnélékarskych sluzeb,
jestlize je registrujicim poskytovatelem pacienta a zaroveh poskytovatelem
pracovnélékarskych sluzeb.

Poskytovatel pracovnélékarskych sluzeb je opravnén
pozadovat po zaméstnavateli zajiSténi méfeni, popfipadé expertizy, a to za ucelem
analyzy pracovnich podminek, pracovniho prostfedi a odezvy organismu
zameéstnancu, vetné vysledku kategorizace zdravotnich rizik, pokud ma podezieni, ze
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doslo k takové zméné pracovnich podminek, ktera negativné ovlivriuje nebo by mohla
ovlivnit zdravi zaméstnancu.

Druhy pracovnelékarskych prohlidek

Pracovnélékarskymi prohlidkami jsou

a) vstupni prohlidka, prohlidka periodicka a prohlidka mimofadna, které se provadéji za
ucelem posouzeni zdravotni zpusobilosti ve vztahu k praci,

b) vystupni |ékaiska prohlidka a
c) lékarska prohlidka po skonéeni rizikové prace (dale jen ,nasledna prohlidka®).

Vstupni prohlidka

Vstupni prohlidka se provadi za u¢elem zajisténi, aby k vykonu prace v
podminkach s predpokladanou zdravotni naro¢nosti nebyla zarazena
osoba uchazejici se o zaméstnani, jejiz zdravotni zpusobilost neodpovida
zarazeni k predpokladané praci.

Vstupni prohlidka se provadi kromé pfipadu stanovenych zakonem téz pfed prevedenim
zaméstnance na jinou praci, pokud jde o praci vykonavanou za odliSnych podminek, nez ke
kterym byla posouzena zdravotni zplUsobilost zaméstnance. OdliSnymi podminkami se rozumi

navyseni rizikovych faktord nejméné o jeden, a to bez ohledu na to, zda zména takovych
podminek vede ke zméné vysledné kategorie prace.

Periodicka prohlidka

Periodicka prohlidka se provadi za ucelem zjisténi v€asné zmény zdravotniho stavu vzniklé v
souvislosti se zdravotni naroCnosti vykonavané prace nebo starnutim organizmu, kdy dalSi
vykon prace by mohl vést k poSkozeni zdravi posuzovaného zaméstnance, nebo k poskozeni
zdravi jinych osob.

Periodicka prohlidka u zaméstnancl vykonavajicich praci zafazenou podle zakona o ochrané
vefejného zdravi

a) v kategorii prvni se provadi
1.jednou za 6 let, nebo

2.jednou za 4 roky, jde-li o zaméstnance, ktery dovrsil 50 let véku; poprvé se provede v
navaznosti na periodickou prohlidku podle bodu 1,

b) v kategorii druhé se provadi
1.jednou za 5 let, nebo

2.jednou za 3 roky, jde-li o zaméstnance, ktery dovrsil 50 let véku; poprvé se provede v
n&vaznosti na periodickou prohlidku podle bodu 1,
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c) v kategorii druhé rizikové a kategorii tfeti se provadi jednou za 2 roky,
d) v kategorii ¢tvrté jednou za 1 rok.

Periodicka prohlidka u zaméstnanclt vykonavajicich praci nebo €innost, jejichz soucasti je
riziko ohrozeni zdravi, se provadi

a) jednou za 4 roky, nebo

b) jednou za 2 roky, jde-li o zaméstnance, ktery dovrsil 50 let véku; poprvé se provede v
navaznosti na periodickou prohlidku podle pismene a).

VySe uvedené se nepouzije,

a) pokud organ ochrany verejného zdravi podle zakona o ochrané vefejného zdravi urci kratsi
termin pro provedeni periodické prohlidky, nebo

b) pokud je jinym pravnim pfedpisem nebo v pfiloze €. 2 k vyhlasce €. 79/2013 Sb. stanoveno
jinak.

Pfehled vybranych profesi s intervaly Iékafskych prohlidek je uveden v pfiloze €. 1.

Jde-li o prace vykonavané na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér,
periodické prohlidky se neprovadéji. To neplati v pfipadé, kdy je prace na zakladé téchto
dohod u zaméstnavatele provadéna opakované a doba, na kterou je prace opakované
sjednavana, je delsi nez Ih(ta pro provedeni periodické prohlidky a zaméstnavatel provadéni
téchto prohlidek vyzaduije.

Mimofradna prohlidka

Mimofadna prohlidka se provadi za ucCelem zjisténi zdravotniho stavu posuzovaného
zaméstnance v pfipadé dlvodného predpokladu, Ze doSlo ke ztraté nebo zméné zdravotni
zpUsobilosti k praci nebo pokud dojde ke zvySeni miry rizika jiz dfive zohlednéného rizikového
faktoru pracovnich podminek.

Mimoradna prohlidka se provadi, pokud

a) ji nafidil organ ochrany vefejného zdravi podle zakona o ochrané vefejného zdravi nebo
tak stanovi zakon upravujici vyuzivani jaderné energie a ionizujiciho zareni,

b) to v daném obdobi vyZzaduje zdravotni naro€nost konkrétnich pracovnich podminek,

c) doslo ke zhorSeni pracovnich podminek ve smyslu zvySeni miry rizika u rizikového faktoru,
k némuz jiz byla posuzovana zdravotni zpUsobilost zaméstnance,

d) bylo opakované zjisténo prekro€eni limitni hodnoty ukazatelt biologického expozi¢niho
testu, popfipadé na zakladé zavéra jinych vySetfeni provadénych za ucelem sledovani
zatéze organizmu pusobenim rizikovych faktord pracovnich podminek,

e) byla pfi pracovnélékarské prohlidce zjisténa takova zména zdravotniho stavu
zameéstnance, ktera predpoklada zménu zdravotni zpUsobilosti k praci v dobé kratsi, nez
je interval periodické prohlidky, nebo

f) byl vykon prace prferusen
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1.z divodu nemoci po dobu del§i nez 8 tydn(, s vyjimkou vykonu prace v kategorii prvni
podle zakona o ochrané vefejného zdravi a nejde-li o praci nebo &innost, jejiz soucasti
je riziko ohrozeni zdravi nebo nestanovi-li jiny pravni pfedpis jinak,

2.v dusledku urazu s tézkymi nasledky, nemoci spojené s bezvédomim nebo jiné tézké
ajmy na zdravi, nebo

3.z jinych duvodu na dobu del$i nez 6 mésicua.

Mimofadna prohlidka se dale provadi na zakladé

a) zadosti predlozené zaméstnavatelem z vlastniho podnétu nebo podnétu zaméstnance,

b) informace sdélené oSetfujicim |ékafem o dlvodném podezieni, ze zménou zdravotniho
stavu zaméstnance doslo ke zméné zdravotni zpUsobilosti.

Vystupni prohlidka

Vystupni prohlidka se provadi na zakladé Zadosti zaméstnance, nebo pokud tak stanovi jiny
zakon, za ucelem zjisténi zdravotniho stavu zaméstnance v dobé ukonceni vykonu prace, a
to s dlrazem na zjisténi takovych zmén zdravotniho stavu, u kterych lze predpokladat
souvislost se zdravotni naro¢nosti vykonavané prace.

Vystupni prohlidka se provadi pfi

a) ukonc&eni pracovnépravniho nebo obdobného vztahu,

b) pfevedeni na praci se snizenou zdravotni naro¢nosti ve smyslu snizeni miry rizika nebo

na praci konanou za pfiznivéjSich pracovnich podminek, nez ke kterym byla posouzena
zdravotni zpUsobilost zaméstnance.

Na zakladé provedeni vystupni prohlidky se nevydava lékafsky posudek.
Vystupni lékafska prohlidka se neprovadi, jde-li o

a) prace zarazené do kategorie prvni podle zakona o ochrané vefejného zdravi a neni-li
soucasti této prace €innost, pro jejiz vykon jsou podminky zdravotni zpUsobilosti stanoveny
jinym pravnim pfedpisem, a pokud u zaméstnance nebyla zjisténa v dobé vykonu prace u
zaméstnavatele nemoc z povolani, ohrozeni nemoci z povolani nebo pracovni Uraz,

b) vykon prace na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, jestlize nebylo
podle zakona vyzadano provedeni vstupni Iékafské prohlidky a neni-li podezieni na zménu
zdravotniho stavu v souvislosti s vykonem préace.

Nasledna prohlidka

Nasledna prohlidka se provadi za u€elem v€asného zjisténi zmén zdravotniho stavu vzniklych
v souvislosti s praci za takovych pracovnich podminek, jejichz disledky se mohou projevit i po
ukonceni prace, a to za u€elem v€asného zajisténi potfebné zdravotni péce, popfipadé
odskodnéni. Na zakladé provedeni nasledné prohlidky se nevydava lékarsky posudek.

Uhrada za pracovnélékarské sluzby a vstupni prohlidky

Pracovnélékarske sluzby

Zaméstnavatel hradi pracovnélékarské sluzby poskytované podle tohoto zakona, s vyjimkou
posuzovani nemoci z povolani, a sledovani vyvoje zdravotniho stavu pfi lékafskych
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preventivnich prohlidkach u nemoci z povolani a vyvoje zdravotniho stavu pfi |Iékafskych
preventivnhich prohlidkach po skonceni rizikové prace, upravenych v zakoné o ochrané
vefejného zdravi.

Vstupni prohlidky

Vstupni lIékafskou prohlidku hradi osoba uchazejici se 0 zaméstnani. Zaméstnavatel ji uhradi
az tehdy, pokud uzavfe s uchazeéem pracovnépravni nebo obdobny vztah, nebo nedohodnou-
li se jinak.

Nemoci z povolani

Posuzovani a uznavani nemoci z povolani

Zdravotni stav osoby v souvislosti s nemoci z povolani zjistuji a posuzuji poskytovatelé
pracovnélékarskych sluzeb.

Nemoci z povolani posuzuiji, uznavaji a vyvoj zdravotniho stavu osoby s uznanou nemoci z
povolani sleduji poskytovatelé v oboru pracovni lékarstvi, ktefi ziskali povoleni ministerstva k
uznavani nemoci z povolani, pokud neni uvedeno jinak; pro tyto uc¢ely mohou téz provadét, je-
li to ucelné, vySetieni pro zjisténi zdravotniho stavu.

Poskytovatelé v oboru pracovni I€kafstvi uznavaji nemoc z povolani na zakladé:

a) zjisténi zdravotniho stavu poskytovatelem pracovnélékarské péce, a to véetné zjisténi
zdravotniho stavu pfed vznikem onemocnéni a vysledku jim vyzadanych odbornych
vySetieni a jeho stanoviska,

b) vysledkd dalSich odbornych vySetfeni, pokud je to ddvodné, vyzadanych nebo
provedenych poskytovatelem v oboru pracovniho Iékarstvi,

c) ovéfeni podminek vzniku nemoci.

Poskytovatel pracovnélékarskych sluzeb za u€elem posouzeni a uznani nemoci z povolani
prfeda poskytovateli v oboru pracovniho Iékafstvi kopii zdravotnické dokumentace v rozsahu
potfebném k posouzeni nemoci. Obdobné se postupuje, nesplfiuje-li nemoc posuzované
osoby nadale podminky pro trvani nemoci z povolani stanovené provadécim pravnim
pfedpisem.

Ze zavéru lékafského posudku musi byt zfejmé, zda se nemoc posuzované osoby uznava
nebo neuznava jako nemoc z povolani, nebo zda nemoc posuzované osoby jiz nadale
nespliuje podminky pro uznani nemoci z povolani stanovené provadécim pravnim predpisem.
Poskytovatel v oboru pracovniho 1ékafstvi, ktery vydal Iékafsky posudek, zajisti neprodlené
jeho prokazatelné pfedani posuzované osobég, osobé, ktera o posouzeni zdravotni zpUsobilosti
posuzované osoby za ucelem vydani posudku opravnéné pozadala, neni-li posuzovanou
osobou a dalSim osobam, kterym uplatnénim Iékafského posudku vznikaji prava nebo
povinnosti, jejichZ okruh je vymezen provadécim pravnim predpisem.
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Lékarské posudky

Vydavani Iékafského posudku

Lékarsky posudek vydava poskytovatel na Zadost pacienta, ktery je posuzovanou osobou,
nebo jiné k tomu opravnéné osoby po posouzeni zdravotni zpusobilosti, popfipadé
zdravotniho stavu posuzované osoby, posuzujicim Iékafem, a to na zakladé zhodnoceni:

a) vysledku lékarské prohlidky a dalSich potfebnych odbornych vySetfeni (dale jen
"lékafska prohlidka"),

b) vypisu ze zdravotnické dokumentace vedené o posuzované osobé jejim registrujicim
poskytovatelem v oboru v§eobecné praktické Iékarstvi nebo v oboru praktické |ékarstvi
pro déti a dorost; vypis ze zdravotnické dokumentace si mize posuzuijici Iékar vyzadat
prostfednictvim posuzované osoby,

¢) zdravotni naroCnosti pro vykon prace, sluzby, povolani, vzdélavani, sportu, télesné
vychovy nebo jiné Cinnosti (dale jen "Cinnost"), pro které je osoba posuzovana, a
podminek, za kterych je c&innost vykonavana, nebo narok( c&innosti na zdravi
posuzované osoby.

Lékarsky posudek vydava registrujici poskytovatel posuzované osoby, pokud tento zakon
nebo jiny pravni prfedpis nestanovi jinak. Posuzujicim Iékafem je lékar se zpusobilosti v oboru
v8eobecné prakticke Iékafstvi nebo v oboru prakticky Iékar pro déti a dorost, pokud tento zakon
nebo jiny pravni pfedpis nestanovi jinak.

Ze zaveéru lékarského posudku musi byt zfejmeé, zda je posuzovana osoba pro ucel, pro ktery
je posuzovana, zdravotné zpUsobila, zdravotné nezplsobila nebo zdravotné zpulsobila s
podminkou, pfipadné pozbyla dlouhodobé zdravotni zplUsobilost, anebo zda jeji zdravotni stav
splfiuje pfedpoklady nebo poZadavky, ke kterym byla posuzovana. Soucasti |ékaFfského
posudku musi byt poueni o moznosti podat navrh na jeho pfezkoumani poskytovateli, ktery
posudek vydal. V pouceni se dale uvede, v jaké Ihité je mozno navrh na pfezkoumani podat,
od kterého dne se tato Ihdta pocita a zda ma nebo nema navrh na prezkoumani podle tohoto
zakona nebo jinych pravnich predpist odkladny Ucinek.

Doba platnosti Iékafského posudku
Lékarsky posudek pozbyva platnost

a) uplynutim doby, na kterou byl vydan,

b) dnem, kdy méla byt podle jiného pravniho pfedpisu nebo rozhodnutim organu ochrany
vefejného zdravi nebo posuzujiciho Iékafe nebo jiné k tomu opravnéné osoby
provedena |ékarska prohlidka za ucelem nového posouzeni zdravotni zpUsobilosti
posuzované osoby,

c) dnem, kterym nastaly pravni u€inky lIékafského posudku vydaného pro stejny ucel a za
stejnych podminek jako pfedchazejici posudek, pokud z tohoto zakona nebo jinych
pravnich pfedpisu nevyplyva jinak,

d) ukon€enim pracovnépravniho nebo sluzebniho vztahu; to neplati, je-li nejdéle do 3
meésicu ode dne jeho ukoncéeni pracovnépravni vztah se stejnym vykonem prace znovu
uzavien se stejnym zaméstnavatelem, pokud v dobé od jeho ukonéeni nedoslo ke
zméné nebo vyvoji zdravotniho stavu posuzované osoby.
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Jestlize je Iékafsky posudek neplatny, povaZuje se posuzovana osoba pro ucel, pro ktery méla
byt zdravotné posouzena, za zdravotné nezpusobilou nebo za osobu, jejiz zdravotni stav
nesplfiuje predpoklady nebo pozadavky, ke kterym byl posuzovan.

Odvolani proti lekafskému posudku

Ma&-li posuzovana osoba nebo osoba, které uplatnénim lékarského posudku vznikaji prava
nebo povinnosti, za to, Ze Iékafsky posudek je nespravny, muze do 10 pracovnich dnd ode
dne jeho prokazatelného pfedani podat navrh na jeho pfezkoumani poskytovateli, ktery
posudek vydal. Osoba, které uplatnénim posudku vznikaji prava nebo povinnosti a které byl
posudek pfedan posuzovanou osobou, mlize navrh na prezkoumani lékarského posudku
podat do 10 pracovnich dnu ode dne jeho pfedani, a to poskytovateli uvedenému ve vété prvni.

Jestlize byl navrh na pfezkoumani lékafského posudku podan po uplynuti Ihity, poskytovatel
navrh odlozi. Tuto skuteénost pisemné sdéli osobé, ktera navrh na pfezkoumani lékafského
posudku podala, a osobé, které uplatnénim lékafského posudku vznikaji prava nebo
povinnosti, pokud je mu znama, a posuzované osobé&, nejde-li o osoby, které navrh podaly.

Navrh na prfezkoumani |ékafského posudku nema odkladny ucinek, jestlize z jeho zavéru
vyplyva, Ze posuzovana osoba je pro ucel, pro néjz byla posuzovana, zdravotné nezpusobila,
zdravotné zpUsobila s podminkou nebo pozbyla dlouhodobé zdravotni zpUsobilost.

Vyhovi-li poskytovatel navrhu na pfezkoumani v plném rozsahu, napadeny lékafsky posudek
bezodkladné zruSi a na zakladé zjisténych skutecnosti, popfipadé nového posouzeni
zdravotni zpusobilosti, vyda posudek novy. Doklad o zruSeni posudku je soucasti zdravotnické
dokumentace vedené o pacientovi.

Zakladem tohoto dokumentu jsou platné pravni predpisy z oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci, které jsou obsazeny v aktualni verzi registru pravnich predpisti BOZP a PO
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Priloha €. 1 Lhaty Iékafskych prohlidek u vybranych profesi

Tabulka 1 - Lhaty lIékarskych prohlidek dle vyhl. €. 79/2013 Sb.

BISTRO

Vybrané profese

Platnost lékaiskych prohlidek

do 50 let nad 50 let
Zaméstnanec v kategorii prace 19 1x6let 1 x 4 roky
Zaméstnanec v kategorii prace 11V 1x5let 1 x 3 roky
Zaméstnanec v kategorii prace IR a 11V 1 x 2 roky
Zaméstnanec v kategorii prace VY 1 x1rok
Prace v noci 1x1rok
Rizika ohrozeni zdravi?
Prace ve Skolach a Skolskych zafizenich podle Skolského zakona, ve
zdravotnictvi, v zafizenich socialnich sluzeb, véetné poskytovani socialnich
N . o N . o e 1 x 4 roky 1 x 2 roky
sluzeb ve vlastnim socialnim prostfedi osob, a prace v dalSich zafizenich
obdobného charakteru.
Cinnosti epidemiologicky zavazné 1 x 4 roky 1 x 2 roky
Obsluha jefabl, opravafi jefabu, vazaci jefabovych bfemen, obsluha
zdvihacich ramen, obsluha transportnich zafizeni véetné vytahu a zakladacu 1 x 4 roky 1 x 2 roky
a obsluha dulInich téZnich strojli, stavebnich strojl
Obsluha a.rvlze’znl mot(?r?vych a elektrickych vozik( a obsluha 1x 4 roky 1x 2 roky
vysokozdviznych vozikd
1x6let 1 x 4 roky

Ridi¢ referent (Rizeni motorovych vozidel s vyjimkou fidié podle § 87 odst. 1
zakona €. 361/2000 Sb., o provozu na pozemnich komunikacich a o zménach
nékterych zakonu (zakon o silniénim provozu), ve znéni pozdéjsich predpisu,
pokud je tato €innost vykonavana jako obvykla soucast vykonu prace nebo
jsou do mista vykonu prace pfepravovany dalSi osoby

Ridi¢ je povinen podrobit se pravidelné
Iékafské prohlidce nejdfive Sest mésicu
pfed dovrSenim 65 a 68 let véku a
nejpozdéji v den dovrSeni stanoveného
véku, po dovrseni 68 let véku pak kazdé

dva roky.

Ridi¢ nakladniho automobilu - sk. C 1 x 2 roky 1 x 1 rok
Ridi& profesional 1 x 2 roky 1x1rok
Obsluha fidicich center a velinl velkych energetickych zdroju véetné

jadernych a chemickych provozu, pfi jejichz havarii by mohlo dojit k ohrozeni 1 x 2 roky 1x1rok
zaméstnancl ¢i obyvatelstva a k zavaznym ekologickym nasledkim

Obsluha nebo opravy tlakovych nadob, v€etné tlakovych lahvi,

turbokompresort, chladicich zafizeni nad 40000 kcal (136360 kJ), 1 x 4 roky 1 x 2 roky
vysokonapétovych elektrickych zafizeni

Nakladani s vybuSninami 1 x 2 roky

Prace v hlubinnych dolech 1 x 2 roky 1x1rok
Prace zachranara 1 x 2 roky 1x 1rok
Prace ve vyskach nad urovni terénu a nad volnou hloubkou nad 10 metr(, kdy

je nutné pouzit prostfedky osobni ochrany, kterymi jsou osobni ochranné 1 x 4 roky 1 x 2 roky
prostiedky proti padu

— Nejlepsi 3kolni bistra v Cesku
Fran$izovy provozovatel konceptu / www.refreshbistro.cz
Strana 52 z 166




BISTRO

Prace v klimaticky a epidemiologicky naro¢nych oblastech zahranici 1 x 4 roky 1 x 2 roky
Hlasova zatéz 1 x 4 roky 1 x 2 roky
DalSi prace nebo &innosti s rizikem ohroZeni zdravi 1 x 4 roky 1 x 2 roky

Chemickeé faktory

Prace s arzénem a jeho slouc¢eninami (se zvlastnim zfetelem na C a R)?

1x za 1/2 roku u kategorie 4 nebo 1x za

rok u kategorie 3

Prace s kadmiem a jeho slou¢eninami (se zvlastnim zietelem na C, M a R)?

1x za 2 roky

Prace s fosforem bilym

1x1rok

Prace s izokyanaty

poprvé za 1/4 roku po nastupu do rizika,

dale 1x za 1 rok

Prace se sirouhlikem

prvni za 6 mésicq, dalsi 1x ro¢né

Prace s polychlorovanymi bifenyly, dibenzodioxiny (napf. 2,3,7,8-TCDD) a
dibenzofurany (se zvlastnim zietelem na C)?

u 2,3,7,8-TCDD 1x za 2 roky

Fyzikalni faktory

Prace v atmosférickém pretlaku

1x za 6 mésica az 2 roky

Prace v atmosférickém podtlaku (hypobarie)

1x za 6 mésica az 2 roky

Faktory psychosenzorické zatéze

Zrakova zatéz

u vizualniho zkouseni metodou NDT

(defektoskopie) 1x za rok

D Lhuty lékafskych prohlidek se nepouZiji:

a) pokud organ ochrany vefejného zdravi podle zakona o ochrané vefejného zdravi uréi kratsi termin pro provedeni

periodické prohlidky, nebo

b) pokud je jinym pravnim pfedpisem nebo v pfiloze €. 2 vyhlasky €. 79/2013 stanoveno jinak.

2) C - karcinogeny
R — latky toxické pro reprodukci
M - mutageny

Tabulka 2 - Lhaty Iékarskych prohlidek dle dalSich pravnich predpist

Vybrané profese

Platnost lékarskych prohlidek

do 50 let nad 50 let
Mladistvi (zakon €. 262/2006 Sb.) 1 x roéné
Svarovani (CSN 05 0601) 1x5let 1 x 3 roky
Hasi¢ (NV €. 352/2003 Sb.) 1 x ro¢né
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ZASADY PRO POSKYTOVANI OSOBNICH OCHRANNYCH
PRACOVNICH PROSTREDKU A MYCICH, CISTICICH A
DEZINFEKCNICH PROSTREDKU

V souladu s platnymi pravnimi predpisy?, kterymi se stanovi rozsah a blizsi podminky poskytovani
osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd, mycich, isticich a dezinfekénich prostfedkd

Preambule

Riziko pfi praci (dale jen riziko) je:

kombinace pravdépodobnosti a rozsahu mozného zranéni nebo poskozeni zdravi
zameéstnance vystaveného v pracovnim procesu jednomu nebo vice potencionalnim
zdrojaim ohrozZeni zdravi.

Osobni ochranné pracovni prostfedky (dale jen OOPP) jsou

ochranné prostredky, které musi chranit zaméstnance pred riziky, nesmi ohrozovat jejich
zdravi, nesmi branit pfi vykonu prace a musi spliovat pozadavky stanovené provadécim
pravnim predpisem?) a pFi praci s rizikovymi faktory vznikajicimi v diisledku nepfiznivych
mikroklimatickych podminek p¥i zatézi teplem a chladem.

OOPP poskytuje zaméstnavatel podle viastniho seznamu zpracovaného na zakladé zhodnoceni rizik a
konkrétnich podminek na pracovisti. OOPP musi:

- byt po dobu pouzivani ucinné proti vyskytujicim se rizikm a jejich pouzivani nesmi predstavovat
dalsi riziko;

- odpovidat existujicim podminkam na pracovisti;

- respektovat ergonomické pozadavky a zdravotni stav zaméstnanc(;

- byt prizplsobeny fyzickym predpokladlm jednotlivych zaméstnancd.

OOPP jsou urceny k ochrané:

- hlavy, tj. lebky, sluchu, zraku, dychacich organd, obliCeje a celé hlavy;
- hornich koncetin, tj. rukou, paz;

- dolnich koncetin, tj. chodidel, nohou;

- rlznych Casti téla, tj. pokozky, trupu/bficha, parenteralnich cest;

- celého téla.

A. Zasady poskytovani OOPP ve spolecnosti
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1. Zaméstnavatel bezplatné poskytuje OOPP svym zaméstnanclim pro vykonavani Cinnosti, pfi nichz
je nelze chranit technickymi ¢i organizacnimi opatfenimi pred riziky, ktera by mohla ohrozit jejich
Zivot nebo zdravi pfi praci nebo v prostiedi, v némz obuv ¢i odév podléhaji mimoradnému
opotrebeni nebo znecisténi.

2. Zaméstanavatel vydava OOPP na zakladé zhodnoceni pracovnich rizik s prihlédnutim k povaze
prace, konkrétnim potfebam a specifickym podminkam danych pracovnich cinnosti.

3. Vedouci firmy nebo jim povéreny zaméstnanec informuje ostatni zaméstnance o pracovnich rizicich
a o opatrenich prijatych k jejich odstranéni ¢ minimalizaci. V této souvislosti seznamuje
zaméstnance s OOPP, které jim budou pridéleny.

4. Vedouci zaméstnanci seznamuji podfizené zaméstnance s hospodarnym zachdzenim s OOPP a
kontroluji jejich pouzivani.

5. Zaméstnavatel pfi pridélovani OOPP dodrzuje hygienické zasady, zajist'uje jejich Cisténi, dezinfekci
a opravy, aby je zaméstnanci méli vzdy k dispozici v Cistém a funkéné nezavadném stavu.

6. OOPP jsou firmou pfidélovany bud’ k trvalému pouzivani pfimo zaméstnanci, nebo OOPP jsou
umistény v blizkosti vzniku rizika a zaméstnanci jsou povinni tyto OOPP pouzivat. OOPP jsou
majetkem spolecnosti. Pfi vyfazovani jednotlivych OOPP napf. z divodu ztraty jejich uzitnych
vlastnosti mlze zaméstnavatel trvat na jejich vraceni.

7. Zaniknou-li pfi¢iny pro vybavovani zaméstnance OOPP, napf. v dlsledku zmény pracovisté nebo
zajisténim jiné formy ochrany zdravi pfi praci, zaméstnavatel vyzaduje vraceni OOPP ve stavu, ktery
odpovida pfimérenému opotiebeni.

8. Zaméstnavatel je opravnén pozadovat nahradu Skody za OOPP, kterou zaméstnanec zp(sobil
ztratou, nespravnym nebo nedbalym zachazenim ¢i idmysinym poskozenim v rozsahu stanoveném
platnymi pravnimi predpisy

9. Zameéstnavatel jednou za rok zhodnoti hospodareni s OOPP, disciplinu pfi jejich pouzivani, Groven
udrzby, skladovani, ukladani a cisténi, a z vysledkl vyvodi zavery.

10. Zaméstnavatel vede evidenci o OOPP predanych zaméstnanclm na evidencnich listech, které
zaméstnanci stvrzuji svymi podpisy.

11. Zaméstnavatel predklada na vyZadani nebo v ramci inspekce organdim statniho odborného dozoru
Smérnici o poskytovani OOPP a evidencni listy pridélenych OOPP ve firmé.

12. V pripadé nastalych zmén, které ovliviiuji bezpeCnost a zdravi zaméstnancl pfi praci, zaméstnavatel
provede znovu zhodnoceni pracovnich rizik a na zakladé takto ziskanych vysledk vybavi
zaméstnance odpovidajicimi OOPP.

B. Povinnosti zaméstnanci tykajici se OOPP

Zaméstnanci jsou povinni:

1. pouzivat OOPP pouze pro prace, pro které byly urceny, pecovat o né a fadné s nimi hospodafrit,

2. provadét vizualni kontrolu a drobnou denni udrzbu OOPP,

3. odkladat OOPP na mistech k tomu urcenych,

4. zadat o vyménu, pokud OOPP ztratilo své funkcni vlastnosti a v disledku toho by mohlo dojit
k ohrozeni zivota nebo zdravi,

5. pfi rozvazani pracovniho poméru vratit pridélené OOPP zaméstnavateli ve stavu, ktery odpovida

pfiméfenému opotiebeni,

6. s ohledem na platné pravni predpisy maji pravo odmitnout praci, jestlize nejsou vybaveni vhodnymi
a funkénimi OOPP a maji dlivodné za to, Ze prace bezprostfedné a vazné ohroZuje jejich Zivot nebo
zdravi.

C. Pozadavky na OOPP stanovené platnymi pravnimi predpisy®)

P nakupu OOPP musi zaméstnavatel (osoba jim povérend) vyZzadovat navod k pouziti, ktery by
mél obsahovat zejména:

- zplsob pouziti OOPP tak, aby splfioval ochrannou funkci;
- zplsob skladovani OOPP tak, aby byla zachovana funkénost prostfedku;
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- zplsob udrzby OOPP tak, aby byla zachovana funkénost prostiedku;

- zakazané cinnosti nebo manipulace s OOPP (napf. zakazy vystavovat prostfedek pfimému
slunecnimu zafeni, UV nebo IC zaFeni, vihkosti vice nez 50% atd.);

- dalsi omezeni nebo opatfeni, majici vliv na bezpecné poufziti prostfedku, na jeho Zivotnost a
funkénost.

Dalsi pozadavky na OOPP:

- pro OOPP jednoduché konstrukce (rukavice, zastéry, pokryvky hlavy, obuv apod.) musi byt
vydano ,,Prohlaseni o shodé" a vyrobek samotny musi byt oznacen znackou shody "CE",

- OOPP slozité konstrukce, urcené k ochrané proti smrtelnému nebezpeci nebo proti
nebezpecim, ktera mohou vazné nebo nevratné poskodit zdravi zaméstnance (filtracni
prostiedky pro ochranu dychacich organd, OOPP chranici pred padem z vysky, OOPP proti
rizikdm vyvolanym elektfinou a nebezpecnym napétim, apod.) podléhaji prezkouseni typu ES,
tzn. vyrobky musi byt notifikovanou osobou "osvédceny". Na tyto OOPP musi byt vydan
Jcertifikat ES prezkouseni".

D. Seznam priloh
Priloha ¢.1: Tabulky pro vyhodnoceni rizik pro vybér a pouZiti ochrannych prostredkd

Pfiloha €.2: Seznam pracovnich Cinnosti ve vztahu k rizikim a osobnim ochrannym pracovnim
prostifedkdm

Priloha ¢.3: Seznam osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd
Priloha €.4: MnoZzstvi mycich, isticich a dezinfekcnich prostredkd

Pfiloha ¢.5: Evidencni list OOPP
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1) Zakladem tohoto dokumentu jsou platné pravni predpisy z oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci, které jsou obsaZzeny v aktualni verzi registru pravnich predpisd BOZP a PO
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BISTRO

Pfiloha ¢.2: Seznam pracovnich cinnosti ve vztahu k rizikim a osobnim ochrannym
pracovnim prostiedkim

Pracovni pozice

Pracovni ¢innost

Pracovni rizika

Osobni ochranné pracovni
prostiedky

Doporucena doba
pouzivani

Manazer
Zaméstnanec

Pohyb po vnitfnich
komunikacich

Poranéni hlavy,
hornich a/nebo
dolnich koncetin
nasledkem
zakopnuti,
uklouznuti, padu

Obuv s protiskluznou podesvi

Po celou dobu prace

UKlid, ¢iténi a myti
podlah a
prislusenstvi

Poskozeni pokozky
rukou nasledkem
potfisnéni
chemickymi latkami
a/nebo chemickymi
pripravky

Rukavice na ochranu pred
chemickymi latkami a roztoky
Ziravin

Pouze po dobu vykonu
prace

Znecisténi odévu

Zastéra na ochranu pred
chemickymi a biologickymi
latkami

Pouze po dobu vykonu
prace

Poranéni hlavy,
hornich a/nebo
dolnich koncetin
nasledkem
zakopnuti,
uklouznuti, padu

Obuv s protiskluznou podesvi

Po celou dobu prace

Manipulace s
bfemeny pomoci
ru¢né vedenych

Pohmozdéni dolnich
koncetin nasledkem
najeti ruéné

Obuv s vyztuzenou Spickou

Pouze po dobu vykonu

; -~ vedeného ,
manipulacnich 3 -~ préce
vozikdi manipulacniho
voziku
Poskozeni hornich
Obsluha a/nebo dolnich

kuchynriskych zafizeni
(napt. varnych

kotl, panvi,

mlynkd, mycek
nadobi, pedicich
troub, apod.)

koncetin nasledkem
manipulace s
vielymi pokrmy Ci
napoji nebo dotyku
s horkym povrchem
spotfebicd (opareni,
popaleni, apod.)

Rukavice, nebo chiiapky na
ochranu pred horkymi
predméty

Pouze po dobu vykonu
prace

vev, v

UKlid, cisténi a myti
podlah a
prislusenstvi

Poskozeni o¢i
nasledkem
potfisnéni
chemickymi latkami
a/nebo chemickymi
pripravky

Ochranné bryle, nebo stit

Pouze po dobu vykonu
prace
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Pracovni pozice

Pracovni ¢innost

Pracovni rizika

Osobni ochranné pracovni
prostiedky

Doporucena doba
pouzivani

Obsluha motorové
sekacky

Porezani rukou o
fezny nastroj,
popaleni rukou nebo
nohou o vyfuk,
poskrabani o vétve;

Rukavice na ochranu pred
mechanickym poskozenim;

Obuv pro obsluhu
motorovych sekacek uréené
vyrobcem

Pouze po dobu vykonu
prace

Hluk

Zatkové nebo muslové
chranice sluchu;

Pouze po dobu vykonu
prace

Manazer
Zaméstnanec

Obsluha motorové
sekacky

Zasazeni oci nebo
obliceje

Ochranné bryle,

Pouze po dobu vykonu
prace

Uletem odrazenych
Casti kaminky zbytk{
tvrdych travin apod.

Ochranné oblicejové stity

Pouze po dobu vykonu
prace

Vibrace prenasené
na Casti téla

Rukavice na ochranu proti
mechanickému poskozeni

Pouze po dobu vykonu
prace

Manipulace

s chemickymi
toxickymi latkami
(benzin BA 95)

Rukavice proti mechanickému
poskozeni,

Ochranné bryle nebo
ochranny oblicejovy stit

Pouze po dobu vykonu
prace

Pokousani zveéfi
nakazenou vztekli-
nou, kousnuti klis-
tétem, ustknuti zmiji

Ochranny pracovni odév

Pouze po dobu vykonu
prace

Stipnuti hmyzem,
napr. srsném,
vosou, vCelou, apod.

Ochranny pracovni odév

Pouze po dobu vykonu
prace

Pfiloha €. 3: Seznam osobnich ochrannych pracovnich prostredkdi

NN AWNE

Ochranna zastéra na ochranu pied chemickymi a biologickymi latkami
Obuv s protiskluznou podesvi a s vyztuzenou Spickou

Rukavice na ochranu pred chemickymi latkami a roztoky ziravin
Rukavice nebo chiapky na ochranu pfed horkymi predméty

Rukavice na ochranu proti mechanickému poskozeni
Ochranny odév

Ochranné bryle, nebo stit
Zatkové nebo muslové chranice sluchu

Pfiloha €. 4: MnoZstvi mycich, Cisticich a dezinfekénich prostfedki
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A. Druhy vykonanych praci z hlediska znecisténi:

1. Prace méné (ista:
a) ManaZer restaurace
b) Zaméstnanec

BISTRO

Toalety v objektu jsou vybaveny zasobniky na mydlo a papirové ru¢niky nebo elektrickymi vysouseci. Zaméstnanci,

ktefi nemaji moznost pouzit toalety v objektu, budou vybaveni podle bodu B. této pfilohy.

Cistici pasta se vydava individuaing.

B. Doporucena mnoZstvi mycich a cisticich prostredkii

Druhy praci

Myci prostfedek — mnoZstvi

v gramech za mésic

Cistici pasta — mnozstvi
v gramech za mésic

Regeneracni mast -
mnozstvi v gramech za
mésic

Prace méné Cista

50

Zaméstnanclim pfichazejicim do styku s financni hotovosti se vydava ochranna mast s dezinfek¢nimi Gcinky - 1

tuba na mésic.

Priloha €. 5: Evidencni list OOPP

. v, Stredisko,
Jmeno, prijmeni
zameéstnance : pracovisteé :
Pfijato a seznameni s navodem .
k pouZiti provedeno Vraceno
p.C. nazev OOPP typ velikost pocet ks
dne podpis pFijemce dne podpis pFijemce
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Jméno zaméstnance, ktery provedl Podpis:

seznameni s pouzivanim OOPP:
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A. Odpovédna osoba za provoz skladu, udrzbu, opravy a prohlidky skladovacich zafizeni a
prostredki:

Jméno a pFijmeni Funkce Telefon

Filip Calta Provozni feditel 774 378 976

B. Organizacni a bezpecnostni opatreni pro bezpecny provoz skladu pri:
1. Manipulace pf¥i pfijmu (pfFijem a vydej)

a) Pfijem a vydej bude provadén za pomoci vysokozdvizného voziku, nebo rucné.

b) Za technicky stav a provoz voziku odpovida vzdy provozovatel. Ridi¢ voziku musi mit pisemné stanoveny
povinnosti a odpovédnost.

c) Na podlahovou plochu bude ukladani a odebirani materialu provadéno pomoci voziku.

d) PFi runi manipulaci s bfemeny mlize jeden muz manipulovat s bfemenem (pfi obéasném zvedani a prenaseni)
do hmotnosti 50 kg, pfi Castém zvedani a prenaseni pouze do hmotnosti 30 kg a kumulativni hmotnost rucné
manipulovanych bfemen nesmi u muz{ pfekrocit 10 000 kg za osmihodinovou pracovni dobu; jedna Zena mize
pri Castém zvedani a prfenaseni manipulovat s bfemenem do hmotnosti 20 kg, pfi Castém zvedani a prenaseni
nesmi hmotnost bfemene piekrocit 15 kg. Nepretrzité zvedani bremen o hmotnosti 10-15 kg nesmi prekrocit
10 minut a kumulativni hmotnost ru¢né manipulovanych bfemen nesmi u Zen prekrocit 6 500 kg za
osmihodinovou pracovni dobu. Mezi pracovnimi Useky se zvedanim bfemen (u Zen) musi byt zafazeny prestavky
o délce nejméné 15 minut.

2. Manipulacni jednotky

a) prepravky
b) papirové bedny
c) prepravni obaly

3. Skladovaci zarizeni a prostredky

a) Regaly

- musi byt stabilni, stabilita nesmi byt zajiStovana pouhym vzdjemnym opfenim popf. opfenim o rdzné
konstrukce,

- nesméji byt pretézované,

- nosnost regalové bunky a regalového sloupce musi byt vyznacena na viditelném misté trvanlivé a Citelné,

- nosnost regalu musi byt prokazana,

- je zakazano lézt do regald, vystupovat na nég,

- pristup k regal@im musi byt volny, nic nesmi branit zakladani a odebirani materidlu z regalu,

- rucni obsluha ¢asti regélu ve vySce 1 800 mm musi byt provadéna z bezpecnych zafizeni (zebriky)

- materidl nesmi z regdlu precnivat a zasahovat do prostoru ulicky nebo komunikace, rozméry a druhy
zakladaného materidlu musi odpovidat provedeni regalu.

b) Stohovani
- pri stohovani prepravek nebo papirovych beden nesmi byt prekrocena jejich stanovena stohovaci nosnost a
stohovaci vyska, tzn. 2 m

ReFresh Bistro — Nejlepsi Skolni bistra v Cesku
FranSizovy provozovatel konceptu / www.refreshbistro.cz Strana 63 z 166



Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci BlST RO
a Pozarni ochrana

- vytvoreny stoh musi byt stabilni,

- zajiStovat stabilitu stoht manipulacnich jednotek podpiranim, vzajemnym podpiranim a opiranim o rfizné
konstrukce je zakazano

- ke stohovani se sméji pouzivat pouze neposkozené prepravky nebo papirové krabice

4. Pohyb dopravnich prostredki v prostorach skladu

a) Pohyb dopravnich prostifedk( v prostorach skladu se fidi pravidly stanovenymi vedenim firmy.
b) Dopravni cesty
- musi byt stale volné, udrZované a Cisténé,
- od ostatnich ploch musi byt odliSeny ohranujicimi pruhy nebo jinou barvou povrchu,
- manipulacni ulicka pro vozik s bfemenem musi mit min. Sitku s, ktera se rovna:
s= A+ 400 mm

A = Sitka voziku s bremenem

400 mm = min. bezpecnostni viile

Sitka je stanovena dle CSN 26 9010 ¢l. 3.3.1.1.

Pro provoz skladu je tato Sitka stanovena S= tiiirrsrnrrarsrrranaa mm
- povolena rychlost voziku max. 10 km/hod.

5. Pohyb osob

a) Do skladu je povolen vstup pouze zaméstnanc@im firmy. Ostatnim osobam je vstup dovolen pouze v doprovodu
zameéstnance firmy.

b) V dobé pfijmu a vydeje materidlu je nutno dbat zvySené pozornosti a opatrnosti. Pfi provadéni prepravy
vysokozdviznym vozikem se nikdo nesmi zdrzovat v jizdni draze voziku. Béhem nakladky je dovolen fidiCi
nakladniho vozidla nezbytny pohyb pro umoznéni nakladky nebo vykladky.

c) Vozikem Ize bfemena prepravovat a manipulovat s nimi pouze po uréenych komunikacich.

6. Pouzivani prostor ve skladu, vcéetné uklidu, idrzby a osvétleni

a) Vsechny plochy skladovaci zony musi byt udrzovany Cisté a rovné.

b) Skladovany material nesmi zasahovat do prostoru komunikace.

c) Provozni plochy skladu musi byt trvanlivé, odolné proti otéru, bezprasné, Cistitelné. Nesmi byt kluzké.

d) Hodnoty osvétleni nesmi byt pfi trvalém pouzivani pracovisté skladu nikdy nizsi nez 200 luxd (v mistech bez
denniho osvétleni nesmi byt hodnoty osvétleni pfi trvalém pouzivani nikdy nizsi nez 300 luxd).

7. Terminy prohlidek a kontrol zafizeni a prostredkii

a) Prohlidky a kontroly motorového voziku provadi servisni firma. Vizualni kontroly pred a v prlibéhu pouZiti voziku
provadi jeho fidi¢, zavady hlasi vedoucimu skladu.

8. Provozni a neprovozni plochy skladu

a) Provozni a neprovozni plochy jsou od sebe barevné odliSeny obvykle vymezujicimi ¢arami o Sifce 100 az 120
mm.

b) Clenéni ploch se fidi CSN 26 9017 (ndzvoslovi ploch a prostord).

9. Vybaveni a mista pouziti OOPP
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a) PFi ruéni manipulaci s materidlem musi byt zaméstnanci skladu vybaveni OOPP, a to:
- Rukavice na ochranu pred mechanickym poskozenim,
- ochranna obuy,
- ochranny pracovni odév,

b) Zaméstnanci skladu jsou povinni pridélené OOPP pouZivat dle povahy vykonavané Cinnosti a v rozsahu interni
smérnice.

10. Organizace kontrol, skoleni a pfezkusovani zaméstnancii

a) Cinnost zaméstnanct skladu je priibézné kontrolovéna vedoucim skladu.

b) Zaméstnanci firmy jsou Skoleni v souladu s osnovami pro Skoleni BOZP a PO ve vySe uvedené spoleCnosti a v
intervalech stanovenych zaméstnavatelem (minimalné vSak 1x za 2 roky).

c) Skoleni fidi¢d motorovych vozikd je provadéno kazdorocné (Skoleni provadi osoba opravnéna).

d) S mistnim fadem skladu jsou zaméstnanci prokazatelné (a priibézné) seznamovani.

e) Novi zaméstnanci skladu jsou s mistnim fadem skladu seznamovani vzdy pred zahajenim cinnosti ve skladu
vedoucim skladu.

11. Bezpecnostni a pozarni poZzadavky

a) V celém skladu je stanoven zakaz koufeni a manipulace s plamenem.

b) Drobna poranéni se oSetfuji s pouzitim lékarni¢ky a eviduji se v knize urazd.

c) V pripadé pozaru se zaméstnanci fidi ustanovenim poZarnich poplachovych smérnic.

d) Prenosné hasici pristroje musi byt Fadné zajistény proti padu a musi byt k nim zajistén vzdy volny pfistup,
stejné tak k hydrantlim, elektrickym rozvodnym skfinim a vypina¢@im apod.

e) Zneuzivani hasebnich prostredk( je zakazano.

f)  Dllezita telefonni Cisla jsou uvedena v poZarnich poplachovych smérnicich.

Dodrzovat ustanoveni tohoto provozniho fadu jsou povinni vSichni zaméstnanci spolecnosti a navstévnici
skladu

Priloha 1: Graficka Cast

Datum: 01. 09. 2021 Schvalil: Mgr. Lucie BeneSova, jednatelka

S timto mistnim Fadem skladu byli seznameni vSichni zaméstnanci jako soucast skoleni BOZP, coz stvrzuji
svym podpisem na findlni certifikatu o absolvovani vstupniho Skoleni
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Pozadavky na sanitarni zarizeni:

Vsechna sanitarni zafizeni: svétla vyska nejméné 2,3 m, pokud je jejich plocha vétsi nez 30 m2, nejméné 2,5
m.

Satny: teplota 20° C, vyména vzduchu 20 m3 /hod na 1 Satni misto.

Oddeélené podle pohlavi. Na pracovistich do 5 osob Ize pouzivani Saten muZi a Zzenami oddélit Casove.

Umisténé v prostorach stavebné oddélenych od pracovist’ a umyvaren. Pred vstupem do Satny zafizeni k oCisténi a
umyti obuvi.

Snadno omyvatelné podlahy. Pfi pracich s prachem, chemickymi latkami, karcinogeny, mutageny a s biologickymi
Ciniteli musi mit omyvatelné stény nejméné do vysky 1,8 m.

Uzamykatelna skfifika, pfi vétsim znecisténi 2 skfinky pro kazdého zaméstnance, sedaci nabytek.

Umyvarny: teplota 22° C, vyména vzduchu 30 m3 /hod na 1 umyvadlo.

Sprchy: teplota 25° C, vyména vzduchu 150 - 200 m3 /hod na 1 sprchu.

Pokud vzhledem k povaze prace oCista celého téla neni nutnd, staci umyvadla s tekouci teplou pitnou vodou.

Samostatné mistnosti navazujici na Satny, oddélené podle pohlavi. Na pracovistich do 5 osob Ize pouzivani muzi a
Zenami oddélit ¢asové. Obklady stén nejméné do vysky 2 m.

Jedno umyvadlo pro 10 osob.

Jedna sprcha pro 25 osob pfi malém, pro 15 osob pfi hygienicky malo vyznamném a pro 10 osob pfi vyrazném
znedisténi (tézka fyzicka prace, horky provoz, prach, mineralni oleje, chemické latky, epidemiologicky zavazné
¢innosti).

Zachody: teplota 18° C, vyména vzduchu 50 m3 /hod na 1 kabinu, 25 m3 /hod na

1 pisoar.

Do 120 m od pracoviste, pfi ztizeném pfistupu do 75 m. Kabinové splachovaci, v kazdém podlazi. V predsini zachodu
umyvadlo s tekouci vodou.

Na pracovistich do 5 osob Ize zfizovat jeden spolecny zachod.
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Jedno sedadlo na 10 Zen, 2 sedadla na 11 aZz 30 Zen, 3 sedadla na 31 az 50 Zen, na kazdych dalSich 30 Zzen 1
sedadlo.

Jedna sedadlo na 10 muz{, 2 sedadla na 11 az 50 muz{, na kazdych dalSich 50 muzt 1 sedadlo. Pisoary se navrhuiji
v samostatné mistnosti nebo spolecné se zachodovymi kabinami.

Na pracovistich s vynucenym tempem prace se stanoveny poc¢et muz{ i Zen snizuje o 20%.
Pomocna zafizeni:

Zarizeni na suSeni pracovniho odévu a obuvi, zafizeni k omyvani pracovni obuvi, mistnost pro odpocinek, mistnost
pro odpocinek téhotnych a kojicich zaméstnankyn, oSetfovna.
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Organ ochrany verejného zdravi: Krajska hygienicka stanice hl. mésta Praha
Platnost od: 01. 08. 2018

Jednotny fad byl vypracovan v souladu se znénim zakona ¢. 258/2000
Sb. A Vyhlasky Ministerstva zdravotnictvi ¢ 137/2004 Sb. O hygienickych
pozadavcich na stravovaci sluzby a o zdsadach hygieny pfi €innostech

epidemiologicky zavaznych.

1.Provozni udaje

Nazev a adresa: ReFresh Bistro (IC: 06416268)

Provozovny: ReFresh Bistro

Charakter provozovny: Prodej a vyroba jednoduchych jidel
Objednatel fizeni: Komerce

Vedouci provozovny: Filip Calta, provozni feditel

Struktura provozu: Nakup a prodej

Nabyti zbozi, vyrobku: - na zakladé fadnych dokladi od dodavatell

Casové rozligeni provozu: priibézné od 7:00 do 16:00 hod.

Provozni a sanitarni rad
Prodejni doba: od 7:00 hod. do 15:30 hod.
mimo sobot a nedéli
Pers. Obsazeni : do 4 osob
Rozsah nabidky : odpovida smluvnim zavazkim, nabidce zbozi,
technickym a hygienickym podmink&m provozu

Systém prodeje : obsluzny, samoobsluzny

*

2. Nakladani s odpady:
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smésny komunalni odpad — hromadné umistovan do kontejnerll na smésny odpad, zajistény
provozovatelem budovy, ktery je soucCasti najemni smlouvy (misto pro odpad je vyhrazeno
provozovatelem budovy)

organicky odpad - hromadné umistovan do specialnich kontejneru, zajistény provozovatelem
budovy, ktery je soucasti najemni smlouvy (misto pro odpad je vyhrazeno provozovatelem
budovy)

3. Spravna hygienicka a vyrobni praxe se fidi

Obecné zavaznymi predpisy, zejména :

-zadkonem o ochrané vefejného zdravi ¢. 258/2000 Sb.

-vyhlaskou ¢. 137/2004 Sb. Ministerstva zdravotnictvi o hygienickych
pozadavcich na stravovaci sluzby a o zasadach osobni provozni
hygieny pfi Cinnostech epidemiologicky zavaznych

-nafizeni evropského parlamentu a rady (ES) €. 852/2004

Sanitaéni plan
Uklid a bézna ochranna dezinfekce

-Uklid v8ech pracovist, prostor, strojniho vybaveni a dopravnich prostfedkll se provadi
prubézné za pouziti mycich, pfipadné desinfekénich prostiedkl podle povahy technologického
procesu s cilem predchazet a zamezit vzniku otrav z pokrmd, infekénim onemocnénim a
vyskytu nezadouci fauny.

‘Smi byt pouzito jen pfipravkl schvalenych pro potravinarské ucely a to v nezbytné
koncentraci a za podminek stanovenych vyrobcem.

‘Ke v8em druhim pouzivanych mycich a desinfek&nich prostfedk musi byt k dispozici
“bezpecnostni listy“ s jejichz obsahem byli zaméstnanci prokazatelné seznameni.

-Je zakazano prelévat myci a desinfekéni prostiedky nebo jejich roztoky do obalu-lahvi od
potravinaiského zbozi - napoju.

-Pfi praci s mycimi a desinfek&nimi prostfedky je nezbytné pouzivat vyrobcem stanovenych
ochrannych pracovnich prostfedkd a pomucek.

-Po celou provozni dobu musi byt zajistén pfivod teplé pitné vody, ktera ma v misté odbéru
teplotu nejméné +45°C

-Uklidové pomicky uréené k hrubému dklidu musi byt odli$né (barevné) a oddélené uloZeny
od pomucek uzivanych na €isténi pracovnich ploch a zafizeni pfichazejici do pfimého styku s
potravinami.
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Specialni ochrannéa desinfekce, dezinsekce, deratizace (dale jen DDD)

‘Tyto Ukony jsou zasadné& provadény pouze smluvnimi osobami, nebo firmami odborné
zpusobilymi pro tuto ¢innost.

-O provedeni DDD jsou na provozovné vedeny zaznamy ve vazaném seSitu s uvedenim: data,
druhu Ukonu, pouzitych prostfedcich, po¢tu navnad, nazvu a ICO provadéjiciho subjektu.

‘Mista, kde byly navnady polozZeny jsou viditelné oznaena pofadovym Cislem.

Druhy uklidu

a) prubézny: - zajiStovan zameéstnanci jednotlivych pracovnich usekl po skonceni Cinnosti
b) periodicky: - zajiStovan podle rozpisu pro del§i Casovy Usek

¢) velky: - minimalné jedenkrat za pololeti po skonéeni stravovani, vhodné spojit

se specialni ochrannou dezinfekci, dezinsekci a deratizaci

d) mimoradny: - napfiklad pfi podezieni na vyskyt pfenosného onemocnéni,
(ochranny) zvySeném provozu nebo znecisténi prostredi

e) ro¢ni udrzba - v obdobi sdruzeného volna — bileni, malovani

1 4

Uklid a jiné ukony vychazejici z potieb provozu

4. Casovy plan Gklidu (myti) obsahuje:

Misto, zafizeni, inventar, odpovédny pracovnik

Prodejni prostory technologie, vybaveni prodavac

Skladové prostory regaly prodavac

Technické a vyrobni prostory

-pribézny a denni uklid:

myti nejméné jedenkrat denné, pfipadné prabézné po pouziti, znecdisténi: podlahové plochy,
pracovni plochy, obklady, dvefe, zasuvky a skfifiky pracovnich stoll, technologické pomucky
a vybaveni, pouzité nacini, socialni a hygienicka zafizeni, manipula¢ni prostory, vitriny, lednice
a chladici zafizeni, odpadové nadoby v€. desinfekce

-periodicky uklid:

2x tydné zafizeni pokladny a malo pouzivané technologie
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1x tydné parapety, celkové obklady stén, lednice v€. odmrazeni, uklid pod bézné
neodstavovanym zafizenim

1x za dva celkovy UKlid regal(, skladovacich prostor tydny vE. desinfekce

-velky a mimoradny uklid zahrnuje prvky vySe popsanych ¢innosti

5. Provadéni dezinfekce

Zakladni prostfedek fedéni expozice znak
Chloramin B dle navodu 0,5% 2 min. Chx
Chloramin B dtto 2,0% 30 min. Ch 2
Chloramin B dtto 5,0% 30 min. Ch 5

Savo dtto 2,0% 2 min. SA

Dezinfikovana mista cyklus znak odpovédnost

WC v€. mis a drzadel denné Ch 2
splachovacll, umyvadla,

podlahy, dlazdice, kliky dvefi, denné Ch 5
sklad odpadu a odpadové nadoby
kanalky po dokonceni prace Ch 5
pracovni nacini po pouziti SA

nacini ruéni a strojni

pfipravny, pracovni plochy denné SA

VSechna umyvadla v provozovné jsou opatfena davkovaci s mydlem

a dezinfekci, je pouzivano jednorazovych ru¢nika.

Rad musi byt k dispozici k b&éZznému nahlédnuti.

Jednotlivé druhy Uklidu zajiStuje pracovnik povéfeny vedoucim provozovny.

Garantem za dodrzovani spravné hygienické a vyrobni praxe je vedouci provo vny
¥ xfood

esl o9 &
Designex Food s.1-0: %;v% o} 3‘ zf
b6 107
| v .: | ! > : ubeéska 73/6, 100 00 " %
Zpracoval jednatel spole¢nosti: Mgr. Lucie BeneSova e |

fg}durcce@d’*group

Dne 20. 8. 2021 1400 774 378 976

'
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BISTRO

) ReFresh Bistro < .
N& f : % Al :
azev firmy FRANSIZA dresa: | DLE ZAHLAVI
Spec'm.(va?,e Provozovna konceptu Skolniho ob&erstveni ReFresh Bistro
pracovisté:

ZAZNAM

o seznameni zaméstnancu s bezpeénostnimi listy skladovanych nebo pouzivanych

chemickych latek:

Kazdy zaméstnanec je povinen pfed zahajenim jakéhokoliv nakladani s CHL a smésmi a/nebo se

zarizenimi, v nichz jsou CHL a nebo smési obsazeny, seznamit se:

— na zakladé informaci uvedenych na obalu s charakterem a vlastnostmi téchto CHL a
smési; fidi se pfitom zejména vystraznymi symboly nebezpecnosti,

— na zakladé informaci uvedenych na obalu s bezpe&nostnimi a ochrannymi opatfeni;
fidi se pfitom zejména standardnimi vétami o nebezpecnosti (R-véty nebo H-véty +
EUH-véty) a standardnimi pokyny pro bezpe€né zachazeni (S-véty nebo P-véty); véty

0 nebezpecénosti a pro bezpetné zachazeni.

VSechny tyto informace jsou obsazeny v bezpeCnostnim listu dané chemické latky

nebo smési.

Aktualni seznam bezpecnostnich listd chemickych latek a smési je ulozen v kancelar:

Nize podepsani zaméstnanci stvrzuji svym podpisem, ze byli ve smyslu Zakoniku prace a dle nafizeni
(ES) €. 1907/2006 seznameni s bezpe€nostnimi listy skladovanych nebo pouzivanych chemickych latek

a smési.

PREZENCNI LISTINA SKOLENI BOZP ZAMESTNANCU - NAKLADANI S CHEMICKYMI LATKAMI A SMESMI

Podpis
Datum Jméno a pfijmeni Pracovni funkce .
Zaméstnance Skolitele
1.1.2023 Marek Leffler jednatel
1.1.2023 Mgr. Lucie BeneSova jednatel
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BISTRO

des‘gnexfooJ
1.1.2023 Filip Calta Provozni feditel Designex Food sx-o- KT 77 /7,
p eﬂinic 73/6,100 O 3\3“)_57)_\}‘?] é;(/)—'«\
Ali lova i Y 6268 U[3L?
1.1.2023 Natalie Kratochvilova Vedouci kancelare m;c}gé;‘& 976, fc}durac\e@d/xgrouplcz——
1.1.2023 Bc. Daniel Borsky Kontrolni manazer

/

Vsichni ostatni zaméstnanci byli sezndmeni v ramci vstupniho sSkoleni a online
Skoleni, coz svym podpisem stvrdili na certifikatu o absolvovani vstupniho skoleni.
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ZAZNAM

o seznameni zaméstnancud s navody vyrobcl stroju, zafizeni, ruéniho naradi, spotrebica,
osobnich ochrannych pracovnich prostredki, apod.:

VSECHNY NAVODY A DOKUMENTY K PRISTROJUM JSOU
UCHOVANY V CENTRALE SPOLECNOSTI A JSOU
K DISPOZICI PRO UCELY VSTUPNICH SKOLENI,
PRIPADNE KDYKOLIV K NAHLEDNUTI NA VYZADANI

Nize podepsani zaméstnanci stvrzuji svym podpisem, Ze byli na zakladé pozadavkd Zakoniku prace,
NV €. 591/2006 Sb. o blizSich minimalnich pozZadavcich na bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci na
stavenistich, NV &. 362/2005 Sb. o blizSich pozadavcich na bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci na
pracovistich s nebezpecim padu z vysky nebo do hloubky a Zakona ¢&. 22/1997 Sb. o technickych
pozadavcich na vyrobky seznameni s navody vyrobcu vy$e uvedenych strojl, zafizeni, ruéniho naradi,
spotrebicll, osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd, apod.

Datum Jméno a pfijmeni Podpis
1.1.2023 Marek Leffler, jednatel
1.1.2023 Mgr. Lucie BeneSova, jednatel
1.1.2023 Filip Calta, provozni feditel
1.1.2023 Natdlie Kratochvilova, Vedouci kancelare
1.1.2023 Daniel Borsky, kontrolni manazer

VSichni ostatni zaméstnanci byli seznameni v ramci vstupniho skoleni a online
Skoleni, coz svym podpisem stvrdili na certifikatu o absolvovani vstupniho skoleni.

Jméno a pfijmeni Skolitele, ktery seznameni provedlI: Mgr. Lucie BeneSova, jegnatelka
@
Podpis: ... d@g\ ¢ v VA
ignex Food s.r-0- len LGS
Desten® 7 0,6 000 f\»& yzz‘*i.
i

D k L SKQ [ L“ ”
[e.N AL
(e 06416268 D
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. o ReFresh Bistro ) < .
Néazev firmy: FRANSIZA Adresa: | DLE ZAHLAVI
SpeCIfIl'(va(;:F-Z‘ Provozovna konceptu Skolniho obcerstveni ReFresh Bistro
pracovisté:

ZAZNAM
o0 seznameni zaméstnancu s pravidly pro zachazeni s chemickymi latkami a smésmi:

Kazdy zaméstnanec je povinen pfi nakladani s CHL a smésmi:
—  chranit zdravi fyzickych osob
— chrénit zivotni prostiedi
— Tidit se vystraznymi symboly nebezpecnosti
- Fidit se standardnimi vétami oznacujicimi specifickou rizikovost a nebezpecénost a
standardnimi pokyny pro bezpeéné zachazeni
— byt seznamen s Pisemnymi pravidly o bezpecnosti, ochrané zdravi a ochrané Zivotniho
prostfedi pfi praci s nimi.
Pisemna pravidla musi byt vydana pro pracovisté, na némz se naklada s nebezpecnymi chemickymi
latkami a smésmi (NCHLaS) klasifikovanymi jako vysoce toxické, toxické, ziravé, karcinogenni
kategorie 1 nebo 2, mutagenni kategorie 1 nebo 2, toxické pro reprodukci kategorie 1 nebo 2 a déle
latkami a smésmi, které maji pfifazenou kategorii nebo kategorie nebezpec¢nosti karcinogenita kategorie
1A nebo 1B, mutagenita v zarode¢nych burikach kategorie 1A nebo 1B a toxicita pro reprodukci
kategorie 1A nebo 1B.

Pravidla musi obsahovat zejména informace o nebezpelnych vlastnostech NCHLaS, s nimiz
zaméstnanci nakladaji, pokyny pro bezpecnost, ochranu zdravi a ochranu Zivotniho prostfedi, pokyny
pro prvni pfedlékaifskou pomoc a postup pfi nehodé.

Aktualni pisemna pravidla jsou uloZzena v centrale spole¢nosti ReFresh Bistro, toho ¢asu na adrese
Dusni 900/17, 110 00 Praha 1.

NiZe podepsani zaméstnanci stvrzuji svym podpisem, Ze byli ve smyslu Zakoniku prace a Zakona o
ochrané& vefejného zdravi, v8e v plathném znéni, sezndmeni s Pisemnymi pravidly o bezpeénosti,
ochrané zdravi a ochrané zZivotniho prostfedi pfi praci s nimi.
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PREZENGNI LISTINA SKOLENi BOZP ZAMESTNANCU — NAKLADANI S CHEMICKYMI LATKAMI A SMESMI

Podpis
Datum Jméno a pfijmeni Pracovni funkce _
Zaméstnance Skolitele

6 1.1.2023 Marek Leffler jednatel

7 1.1.2023 Mgr. Lucie BeneSova jednatel

8 1.1.2023 Filip Calta Provozni feditel

9 1.1.2023 Natalie Kratochvilova Vedouci kancelare

10 1.1.2023 Bc. Daniel Borsky Kontrolni manazer

VSichni ostatni zaméstnanci byli seznameni v ramci vstupniho skoleni a online
Skoleni, coz svym podpisem stvrdili na certifikatu o absolvovani vstupniho skoleni.
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2.18. BOZP - Prohlaseni majitele/spravce objektu o
provadeéni revizi

Majitel / spravce objektu — Pronajimatel: Uvedeno v najemni smlouvée
archivované v centrale spole¢nosti ReFresh Bistro
Najemce: ReFresh Bistro

Revize a kontroly

Najemce prohlasujeme, Ze jako majitel objektu provadi na zakladé Zakona €. 309/2006 Sb., NV &. 101/2005 Sb.,
Zakona €. 133/1985 Sb., atd. nasledujici pravidelné revize, kontroly a zkousky funk&nosti vyhrazenych
technickych zafizeni, vécnych prostfedkd pozarni ochrany a pozarné bezpeénostniho zafizeni, tykajici se tohoto
objektu, ve které spole€nosti ReFresh Bistro pronajimame prostory dle platnych najemnich smiluv, a to
minimalné v zakonnych lhdtach:

Ano provadime (oznacit
P.¢C. Druh, typ revize, kontroly atd. Interval kfizkem), nehodici
preskrtnout

1) revize el. instalace Ixza 5 let x ANO x
2) revize hromosvod( Ixza 5 let x ANO x
3) revize hydrantd 1x rocné X ANO x
4) revize hasicich pfistrojli 1x roéné x ANO x
5) revize (odborné prohlidky) vytahu 4x ro¢né x ANO x
6) revize a kontrola nouzového osvétleni 1x rocné x ANO X
7) revize a kontrola EPS 1x rocné x ANO X
8) revize a kontrola SHZ 1x rocné x ANO X
9) revize a kontrola pozarnich dvefi, klapek 1x rocné x ANO X
10) revize a kontrola vzduchotechniky 1x rocné x ANO X
11) revize plynového zafizeni 1x3 roky x ANO x
12) kontrola plynového zafizeni 1x roéné x ANO X
13) servis plynového zafizeni 1x rocné x ANO X
14) Kontrola poZarnich ucpavek 1x ro¢né x ANO X
15) Kontrola komin( 1x ro¢né x ANO X
16)

17)
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VSechny vySe uvedené revize a kontroly mizeme dokladovat. Revizni zpravy a protokoly z kontrol jsou
archivovany u spravce nemovitosti .

Na vyzadani dolozime kopii protokol(l z revizi a kontrol spole¢nosti ReFresh Bistro

Zaroven prohlaSujeme, Ze provadime odstrafiovani zjisténych zavad z revizi ve stanovenych terminech.

Spole¢nost ReFresh Bistro. je povinna zajistit si zdkonné revize a kontroly u zafizeni, které jsou v jejim
vlastnictvi, zejména pak:

1) | revize el. spotfebi¢l a strojl 1x za 2 roky
2) | revize el. prodluzovacich s$nar 1x roéné

3)

4)

\

des\‘ ne’X‘fOOJ /
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1. SKOLENI BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVI PRI PRACI

Povinnosti zameéstnavatele tykajici se Skoleni BOZP stanovi Zakonik prace?

Zaméstnavatel je povinen
zajistit zameéstnanclm skoleni o pravnich a ostatnich predpisech k zajisténi BOZP, které

a) dopliuiji jejich odborné predpoklady a pozadavky pro vykon prace,

b) tykaji se jimi vykonavané prace,

c) vztahuji se k riziklim, s nimiz mlze prijit zaméstnanec do styku na pracovisti, na kterém je prace
vykonavana,

d) soustavné vyzadovat plnéni pravnich a ostatnich predpist a

e) kontrolovat jejich dodrzovani.

Skoleni zaméstnavatel zajisti pFi nastupu zaméstnance do prace, a dale

- pfi zméné pracovniho zafazeni a/nebo druhu prace,

- pri zavedeni nové technologie nebo zmény vyrobnich a pracovnich prostiedkl nebo zmény
technologickych anebo pracovnich postupd,

- v pripadech, které maji nebo mohou mit podstatny vliv na bezpec¢nost a ochranu zdravi pfi praci.

Zameéstnavatel urci

- obsah a cetnost skoleni o pravnich a ostatnich predpisech k zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci,

- zplisob ovérovani znalosti zaméstnancd,

- vedeni dokumentace o provedeném skoleni.

VyZzaduje-li to povaha rizika a jeho zavaznost, musi byt skoleni pravidelné opakovano; v pripadech,

které maji nebo mohou mit podstatny vliv na BOZP, musi byt Skoleni provedeno bez zbytec¢ného

odkladu.

1.1 MANAGEMENT A VEDOUCI ZAMESTNANCI

Skoleni z problematiky BOZP je provadéno:

a) po jmenovani do funkce,

b) opakovano v intervalu, ktery uréi zaméstnavatel (vzhledem k dosavadni praxi se doporucuje
stejny interval jako pro Skoleni pozarni ochrany, a to min. 1x za 3 roky).
Zaméstnavatel vSak miZze stanovit i kratsi intervaly a urcuje jeho obsah.

Skoleni vedoucich zaméstnanctl provadi osoba odborné zplisobild v prevenci rizik.

ReFresh Bistro — Nejlepsi Skolni bistra v Cesku
FranSizovy provozovatel konceptu / www.refreshbistro.cz Strana 79 z 166



Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci BlST RO
a Pozarni ochrana

1.2 ZAMESTNANCI

a) Vstupni skoleni:
Kazdy zaméstnanec musi byt fadné a prokazatelné seznamen se svymi povinnostmi, tzn. s:
- platnym pracovnim fadem nebo jinak nazvanymi platnymi pravidly firmy,
- pracovnimi a technologickymi postupy,
- pravnimi a technickymi normami pro zajiSténi BOZP tykajici se napf. strojli, technickych a
dalSich pracovnich zafizeni a prostfedkd, s nimiz bude pracovat,
- riziky na pracovisti, na které nastupuije.

b) Opakovana skoleni:

e v pravidelnych intervalech - dle rozhodnuti zaméstnavatele, (vzhledem k dosavadni praxi se
doporucuije stejny interval jako pro Skoleni pozarni ochrany, a to min. 1x za dva roky). Obsah
urcuje zaméstnavatel. Mél by byt zaméren predevsim na:

- zopakovani zakladnich pravidel bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a na zmény, k nimz
v mezidobi doslo,
- dodatky a aktualizaci platnych pravnich pfedpis@ a technickych norem,
- vyZzaduje-li to povaha rizika/rizik a jeho/jejich zavaznost zopakovat dilezitost dodrzovani
stanovenych opatfeni,
- apod.
Povinnosti zaméstnavatele danou zakonikem prace je ovéfovat znalosti zaméstnanc(, tykajici se
BOZP, proto jsou opakovana skoleni zakoncena obvykle testy;

e v nepravidelnych intervalech (tzn. data ani ¢asovy interval nelze predem urcit); obvykle jsou
zaméfena predevsim na urcity okruh/okruhy (skupiny) zaméstnancl nebo se provadéji pfi
prefazeni zameéstnance na jiné pracovisté firmy; provadi je bud’ odbornik BOZP nebo manazer
na daném pracovisti a tykaji se napf.:

- nastalych pracovnich Grazl, jejich pficin, zdrojd, naslednych opatfeni a rizik mozného
opakovani,

- zmén technologie nebo technického vybaveni ihned po jejich uvedeni do provozu
s dlrazem na poZadavky vyrobce uvedené v navodech k obsluze, montazi a pfi opravach,
a na rizika spojena s jejich obsluhou a pouZivanim,

- bez zbytecného odkladu v pfipadech, které maji nebo mohou mit podstatny vliv na
BOZP,

- apod.

O vsech Skolenich musi byt proveden zaznam Skolitele doloZeny osnovou, datem Skoleni a prezencni
listinou Skolenych zaméstnancd.

Skoleni zaméstnancl miZe provadét osoba odborné zplsobild v prevenci rizik, proskoleny vedouci
zameéstnanec nebo jiny vedouci zaméstnanec uréeny zaméstnavatelem.

1.3 SKOLENI RIDICUO

Jednim z dalSich typl Skoleni bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (BOZP) je rovnéz Skoleni fidicd
firemnich (dfive referentskych) vozidel. Toto Skoleni musi absolvovat kazdy zaméstnanec, ktery pouziva
pfi své praci firemni vozidlo, nebo zaméstnanec, ktery na zakladé souhlasu zaméstnavatele pouziva pro
pracovni aktivity soukromy automobil.
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Interval tohoto Skoleni neni v soucasnosti stanoven platnymi pravnimi predpisy, ale urcuje ho
zaméstnavatel. NejCastéji doporu¢ovanym terminem je 1x za 2 roky (viz tabulka v bodé 3).

1.4 SKOLENI SPECIALNICH PROFESI

Platné pravni predpisy®), které se tykaiji zajisténi dalSich podminek BOZP specifikuji rovnéz
pozadavky na ,zvlastni odbornou zptisobilost":

a) Na technickych zafizenich, ktera predstavuji zvySenou miru ohroZeni Zivota a zdravi zaméstnanc(,
pokud jde o jejich obsluhu, montaz, kontrolu nebo opravy, mohou prace a ¢innosti samostatné
vykonavat a samostatné je obsluhovat jen zvlast' odborné zpQsobili zaméstnanci.

b) Predpokladem zvlastni odborné zpUsobilosti zaméstnance je

- zdravotni zpUsobilost podle zvlastniho pravniho predpisu,

- dosazeni véku stanoveného zvlastnim pravnim predpisem; tento vék vSak nesmi byt nizsi nez
18 let,

- odborné vzdélani stanovené provadecim pravnim predpisem?),

- odborna praxe v délce stanovené provadécim pravnim predpisem?,

- spInéni pozadavk( urCenych osobou, ktera uvadi na trh nebo distribuuje, popfipadé uvadi do
provozu vyrobky, které by mohly ve zvySené mife ohrozit opravnény zajem,

- doklad o Uspésné vykonané zkousce ze zvlastni odborné zpUlsobilosti.

c) Odborné zplsobily zaméstnanec musi dokoncit zaskoleni nebo zacvik, v némz plsobil pod dohledem
osoby uvedené v odstavci b, paty odsek, popfipadé osoby touto osobou uréené. Nebyl-li zpdsob,
obsah a doba zaskoleni nebo zacviku uren touto osobou, uréi je zaméstnavatel s ohledem na
charakter prace a naro¢nost obsluhy.

Specialnim Skolenim musi projit, napf. také:

fidi¢i z povolani nebo fidici VZV,

zaméstnanci pracujici ve vyskach,

zameéstnanci pracujici s chemickymi latkami,

elektrikafi ¢ zaméstnanci pracujici s elektrickymi  zafizenimi  (odborna zpUsobilost
v elektrotechnice)

zaméstnanci obsluhujici tlakové nadoby stabilni,

e adalsi.

2. SKOLENI POZARNI OCHRANY

Povinnost provadét Skoleni pozarni ochrany vyplyva ze zakladnich pravnich predpisd poZarni ochrany.
Pro Skoleni pozarni ochrany plati nékolik zakladnich pravidel, ktera Ize obecné shrnout do nékolika bodd.
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a) Zaméstnavatel je povinen provadét skoleni zaméstnancl a vedoucich zaméstnanci pfi nastupu do
zaméstnani, pfi kazdé zméné pracovisté nebo pracovniho zarazeni, pokud se tim méni obsah
skute¢nosti uvedenych v ramci vstupniho Skoleni.

b) Skoleni je tfeba provadét zvlast pro vedouci zaméstnance a zvIaét' pro ostatni zaméstnance.

c) $kolen|' 0 pozarni ochrané opakovat pro zaméstnance nejméné v intervalu jednou za 2 roky.
Skoleni zaméstnancl mdze provadét:
- osoba odborné zp(sobila,
- technik pozarni ochrany,
- proskoleny vedouci zaméstnanec,
- preventista pozarni ochrany.

d) $kolen|' pro vedouci zameéstnance je tfeba provadét nejméné v intervalu jednou za 3 roky.
Skoleni vedoucich zaméstnanct mdze provadét:
- osoba odborné zplsobila nebo
- technik pozarni ochrany.

e) Odbornou pripravu zaméstnancl zafazenych do preventivnich pozarnich hlidek provadét pred
zahajenim cinnosti se zvySenym nebo s vysokym poZarnim nebezpelim a opakovat nejméné 1x
za rok. Tuto pfipravu mlze provadét:

- odborné zplsobila osoba nebo
- technik pozarni ochrany.

f) O provedeném sSkoleni je tfeba vést predepsanou dokumentaci.

3. INTERVALY ZAKLADNICH SKOLENI BOZP A PO U JEDNOTLIVYCH PROFESI A
INTERVALY LEKARSKYCH PROHLIDEK

Profese Intervaly skoleni
Zaméstnanec — BOZP 2 roky*
Vedouci zaméstnanec — BOZP 3 roky*
Zaméstnanec — PO 2 roky
Vedouci zaméstnanec — PO 3 roky
Zaméstnanec — Clen pozarni hlidky 1 rok
Zaméstnanec vyskoleny na poskytovani 1. pomoci 3 roky*
Ridi¢ nakladniho automobilu - sk. C 1 rok
Ridi¢ profesional 1 rok
Ridi¢ motorovych voziké 1 rok
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Obsluha stavebnich strojd 2 roky

Obsluha tlakovych nadob 3 roky

Jefabnik 1 rok

Vazac 1 rok

Obsluha pohyblivych pracovnich plosin 1 rok

Svarec (do 18 let nesmi vykonavat) 2 roky

Elektro. - Viyhl. 50/78Sb. §5 a vyse 3 roky

Prace ve vysce - prlmyslové lezeni 1 rok

Prace v noci Dle druhu vykonavané prace
Ridi¢ referent 2 roky*

* Jedna se o doporuceny interval.

Vybrané profese Platnost Iékarskych prohlidek
do 50 let nad 50 let
Zaméstnanec v kategorii prace IV 1x6let 1 x 4 roky
Zaméstnanec v kategorii prace IV 1x5let 1 x 3 roky
Zaméstnanec v kategorii prace IIR a IIIY 1 x 2 roky
Zaméstnanec v kategorii prace IVY 1 x 1 rok
Prace v noci 1x1rok
Rizika ohroZeni zdravit)
Prace ve Skolach a Skolskych zafizenich podle skolského zakona, ve
zdravotnictvi, v zafizenich sociélnich sluzeb, v€etné poskytovani
oy v , oy v . 1 x 4 roky 1 x 2 roky
socialnich sluzeb ve vlastnim socialnim prostfedi osob, a prace v
dalSich zafizenich obdobného charakteru.
Cinnosti epidemiologicky zavazné 1 x 4 roky 1 x 2 roky
Obsluha jefab, opravati jefabl, vazaci jefabovych bfemen, obsluha
zdvihacich ramen, obsluha transportnich zafizeni véetné vytaht a 1 x 4 roky 1 x 2 roky
zakladacll a obsluha diiInich téznich strojd, stavebnich strojl
Obsluha a'EIZ?nI motf)rf)vych a elektrickych vozikd a obsluha 1 x 4 roky 1 x 2 roky
vysokozdviznych voziku
Ridi¢ referent (Rizeni motorovych vozidel s vyjimkou fidi¢d podle § 87 1x6 let 1 x 4 roky
odst. 1 zdkona ¢. 361/2000 Sb., o provozu na pozemnich
komunikacich a o zmé&nach nékterych zakon (zakon o silni¢nim Ridi¢ je povinen podrobit se pravidelné
provozu), ve znéni pozdé&jsich predpisti, pokud je tato Cinnost lékaiské prohlidce nejdfive Zest mésic
vykonavana jako obvykla soucast vykonu prace nebo jsou do mista  |pted dovrgenim 65 a 68 let véku a
vykonu prace prepravovany dalSi osoby nejpozdéji v den dovrSeni stanoveného
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véku, po dovrSeni 68 let véku pak kazdé

dva roky.
Ridi¢ nakladniho automobilu - sk. C 1 x 2 roky 1x1rok
Ridi¢ profesional 1 x 2 roky 1x 1 rok
Obsluha fidicich center a velin{ velkych energetickych zdrojli véetné
jadernych a chemickych provozd, pfi jejichz havarii by mohlo dojit k 1x 2 roky 1 x 1 rok

ohrozeni zaméstnancl ¢i obyvatelstva a k zavaznym ekologickym
nasledkim

Obsluha nebo opravy tlakovych nadob, vcetné tlakovych lahvi,
turbokompresord, chladicich zafizeni nad 40000 kcal (136360 kJ), 1 x 4 roky 1 x 2 roky
vysokonapét'ovych elektrickych zatizeni

Nakladani s vybusninami 1 x 2 roky
Prace v hlubinnych dolech 1 x 2 roky 1 x 1 rok
Prace zachranard 1 x 2 roky 1 x 1 rok

Prace ve vyskach nad drovni terénu a nad volnou hloubkou nad 10
metrd, kdy je nutné pouZit prostfedky osobni ochrany, kterymi jsou 1 x 4 roky 1 x 2 roky
osobni ochranné prostfedky proti padu

Prace v klimaticky a epidemiologicky naro¢nych oblastech zahranici 1 x 4 roky 1 x 2 roky
Hlasova zatéz 1 x 4 roky 1 x 2 roky
Dalsi prace nebo Cinnosti s rizikem ohrozeni zdravi 1 x 4 roky 1 x 2 roky
Chemické faktory
Prace s arzénem a jeho slouceninami (se zvlastnim zfetelem na C a 1x za 1/2 roku u kategorie 4 nebo 1x za
R)? rok u kategorie 3
Prace s kadmiem a jeho slouceninami (se zvlastnim zfetelem na C, M
2 1x za 2 roky
aR)
Prace s fosforem bilym 1x1rok
poprvé za 1/4 roku po nastupu do rizika,
Prace s izokyanaty dale 1x za 1 rok
Prace se sirouhlikem prvni za 6 mésicl, dalsi 1x roné

Prace s polychlorovanymi bifenyly, dibenzodioxiny (napt. 2,3,7,8-

TCDD) a dibenzofurany (se zvlastnim zietelem na C)? u2,3,7,8-TCDD 1x za 2 roky

Fyzikalni faktory

Prace v atmosférickém pretlaku 1x za 6 mésicd az 2 roky

Prace v atmosférickém podtlaku (hypobarie) 1x za 6 mésicd az 2 roky

Faktory psychosenzorické zatéze
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u vizualniho zkouseni metodou NDT
Zrakova zatéz (defektoskopie) 1x za rok

1) Lhity Iékarskych prohlidek se nepouziii:
a) pokud organ ochrany verejného zdravi podle zakona o ochrané verejného zdravi urci kratsi termin pro provedeni
periodické prohlidky, nebo
b) pokud je jinym pravnim predpisem nebo v pfiloze €. 2 vyhlasky ¢. 79/2013 stanoveno jinak.
2) C - karcinogeny
R — latky toxické pro reprodukci
M - mutageny

4. FORMY PROVADENI SKOLENI BOZP A PO

Spolec¢nost, u které byl zaveden komplexni systém bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (BOZP) a
pozarni ochrany (PO) si miZe zvolit nékolik variant realizace Skoleni.

a) Spolecnosti miZze vyuZit pro $koleni lektora — specialistu BOZP a PO. Skoleni v tomto pfipadé
probiha dle volby spolecnosti — nejCast€ji v sidle spolecnosti. Lektor vzdy Skoli v samostatne
skupiné vedouci zaméstnance spolecnosti a v dalsi skupiné zaméstnance spolecnosti. Skoleni
byva zakonceno testy a zaméstnanec potvrdi svoji Ui¢ast podpisem prezencni listiny.

b) Probéhne-li u spolecnosti Skoleni vedoucich zaméstnancl s lektorem, je mozno toto Skoleni
rozSifit o sezndmeni s priruckou pro zaméstnance. Po tomto seznameni mohou $kolit vedouci
zaméstnanci vlastni podfizené zaméstnance sami. Také v tomto pfipadé je nezbytné, aby se
proskoleni zaméstnanci podepsali na prezencni listiny.

c) Spolecnosti mlize vyuZit rovnéZ moderni a efektivni formy Skoleni vedoucich zaméstnanci i
zaméstnancl s vyuzitim internetového e-learningu. Skoleny zaméstnanec miZe absolvovat
Skoleni v dobg, kterd mu nejvice vyhovuje, mlize ho kdykoliv pferusit a znovu zahajit. Skoleni
je tfeba ukoncit podpisem vytisténého potvrzeni o absolvovani nebo centralné zaslané
prezencni listiny.

5. EVIDENCE PROVADENYCH SKOLENI BOZP A PO

O skoleni kazdého vedouciho zaméstnance ¢i zaméstnance z oblasti BOZP a PO (zakladnim di
specialnim) je tfeba vést evidenci. Zakladni prehledova tabulka s popisem typd a skoleni a zakladni
termin@ je standardnim dokumentem systému. Typovy prehled skoleni v navaznosti na vykonavané
¢innosti je obsahem Sanonu a v elektronické podobé je uloZen v archivu spolecnosti ReFresh Bistro.
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3.2. BOZP, PO — SKOLENI

Prirucka pro
skoleni

zamestnancu

Spoleénost: ReFresh Bistro

Motto: ,,Péce o Clovéka patii k prednim ukolim, které si vytyc€ila
nase spole€nost. Technicky rozvoj trvale méni pracovni podminky,
a tim i péci o pracovni prostredi. Bezpe€nou praci zajist'uji
technicka a bezpec€nostni zafizeni i soustavna vychova k bezpeéné
praci, ktera ma omezit selhani €lovéka ¢€i vnéjsi vlivy.*

Dokument: BOZP, PO - Pfiru¢ka pro Skoleni zaméstnanct (véetné priloh; zejména prilohy ¢&. 2 —

osnova BOZP a tematicky plan a ¢asovy rozvrh skoleni pro zaméstnance)

Zpracovatel: CIVOP s.r.0., OZO Petr Klapka

Dne: 1.1.202 ®
e 023 dest ne
Designex Food s:r-0: A
- seka 736,100 00,
Schvalil: D“befé‘f%z,;,mea Dl

8976.*0 urace A
(Zplnomocnény povéfeny zastupce - jméno, pfijmeni a podpis +420 774 3 }G /
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Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci (dale jen BOZP) je neoddélitelnou soucasti kazdé pracovni ¢innosti.
Zaméstnavatel musi vytvaret podminky pro bezpecnou praci svych zaméstnancl. Zaméstnanci musi pracovat tak,
aby neposkodili své zdravi a neohroZovali zdravi svych kolegg.

I. Prava a povinnosti zaméstnancti stanovena Zakonikem prace

Zaméstnanci maji pravo

1. na zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi pfi praci, na informace o pracovnich rizicich a opatfenich na ochranu
pred jejich plisobenim; informace musi byt pro zaméstnance srozumitelna;

2. odmitnout vykon prace, o niz maji dlivodné za to, Ze bezprostfedné ohrozuje jejich Zivot nebo zdravi nebo
Zivot ¢i zdravi jinych osob; takové odmitnuti nelze posuzovat jako nesplnéni povinnosti zaméstnance;

3. UCastnit se feSeni otazek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a podilet se na vytvareni zdravého a
bezpecného pracovniho prostredi;

4. u zaméstnavatele, u néhoz neplisobi odborova organizace, zvolit radu zaméstnancl, popfipadé zastupce pro
oblast BOZP;

5. pozadovat dodatecné informace a vysvétleni; maji rovnéz pravo pozadovat osobni jednani se zaméstnavatelem
na prislusné urovni fizeni podle povahy véci.

Zaméstnanci jsou povinni

18. Pracovat svédomité a fadné podle svych sil, znalosti a schopnosti a plnit pokyny svych nadfizenych a
spolupracovat s ostatnimi zaméstnanci.

19. VyuZivat pracovni dobu a vyrobni prostfedky k vykonavani svéfenych praci, plnit kvalitné a vCas pracovni dkoly.

20. Radné hospodaifit s prostiedky svéfenymi jim zaméstnavatelem a stfeZzit a ochranovat majetek zaméstnavatele
pred poskozenim, ztratou, zni¢enim a zneuzitim a nejednat v rozporu s opravnénymi zajmy zaméstnavatele.

21. Znét zakladni povinnosti vyplyvajici z pravnich a ostatnich pfedpist a pozadavk(l zaméstnavatele k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci; tato znalost je nedilnou a trvalou soucasti kvalifikacnich predpoklad
zaméstnance.

22. Dodrzovat pravni a ostatni predpisy vztahujici se k jejich praci; fidit se zasadami bezpecného chovani na
pracovisti a informacemi a pokyny zaméstnavatele.

23. Dbat na své zdravi a bezpecnost i na zdravi a bezpecnost osob, jichz se bezprostiedné tyka jednani nebo
opomenuti pfi praci a pocinat si tak, aby nedochazelo ke skodam majetku ani k bezdlivodnému obohaceni;
hrozi-li Skoda, upozornit na ni nadfizeného vedouciho zaméstnance.

24. Ucastnit se Skoleni zajiStovanych zaméstnavatelem v zajmu bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a podrobit
se ovéreni jejich znalosti.

25. DodrZovat stanovené pracovni postupy a pouZzivat stanovené pracovni a dopravni prostredky.

26. Pouzivat osobni ochranné prostiedky a ochranna zafizeni a tato neménit ani nevyrazovat z provozu.

27. Oznamovat svému nadfizenému nedostatky a zavady na pracovisti, které by mohly ohrozit bezpecnost nebo
zdravi pri praci a podle svych moznosti se Ucastnit jejich odstrafiovani.

28. Oznamit nadfizenému vedoucimu zaméstnanci skutecnost, ze nejsou vytvoreny potfebné pracovni podminky.

29. Nepozivat alkoholické napoje ani jiné navykové latky na pracovisti a v pracovni dobé i mimo né;j.

30. Podrobit se na pokyn opravnéného vedouciho zaméstnance pisemné uréeného zaméstnavatelem zjisténi zda
nejsou pod vlivem alkoholu ¢i jinych navykovych latek.

31. Nekoufit na pracovistich, kde pracuji také nekuraci.

32. Oznamovat svému nadfizenému svij (pokud to zdravotni stav dovoli) nebo pracovni Uraz jiné osoby, jehoz byl
svédkem, a spolupracovat pfi vySetfovani jeho pficin.

33. Podrobit se predepsanym |ékarskym prohlidkam, vySetfenim nebo ockovanim.

34. Zaméstnavatel, zaméstnanci a zastupci zaméstnancid jsou povinni si poskytovat soucinnost a jednat v souladu
se svymi opravnénymi zajmy.

Zaméstnanclim je zakazano
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5. Prinaset a pozivat alkoholické napoje na pracovisti; pozivani alkoholu nebo navykovych latek na pracovistich
firmy povazuje zaméstnavatel za zavazné poruseni pracovni kadzné a za ddvod k okamzitému preruseni
pracovniho poméru.

Vstupovat na pracovisté do prostor{l a zafizeni, kam nebyli pracovné vyslani.

Odstranovat nebo poskozovat bezpecnostni zafizeni, kryty na strojich a bezpecnostni znacky.

8. Pracovat bez povéreni se strojnim, elektrickém, dopravnim a jiném zafizenim, s nimz nebyli seznameni.

N

Dalsi obecné povinnosti zaméstnanct

14. Predchazet vSemi moznymi prostfedky a zplsoby vzniku pracovnich Urazd. Pokud pracovni Uraz vznikne
okamZité jej hlasit nejblize nadfizenému vedoucimu zaméstnanci; stejné postupovat pfi vzniku nehody nebo
havarie.

15. UdrZovat svéfené stroje, nastroje, naradi, technickd zafizeni a pracovisté v poradku, v dobrém
provozuschopném stavu. Vzniklé zavady ihned hlasit nejblize nadfizenému vedoucimu zaméstnanci.

16. Pridélené elektromechanické naradi predkladat k revizim a kontrolam v uréenych terminech a pracovat s nim
jen podle navodu k obsluze; poskozené naradi véas vyradit z pouZivani a zjistény stav ihned hlasit nejblize
nadfizenému vedoucimu zaméstnanci.

17. Neuvadét do chodu stroj nebo zafizeni, pokud se zaméstnanec nepresvédcil, Zze tim neohrozi zdravi nebo Zivot
sviij ¢i nékoho jiného.

18. Neprovadét prace, pro které nemaji pfedepsanou kvalifikaci nebo odbornou zpdsobilost, napf. svarovani.

19. Neobsluhovat stroje nebo zafizeni, pro které nejsou zaskoleni nebo zauceni. DodrZovat pozadavky bezpecné
prace pro obsluhu strojd a technickych zafizeni.

20. UdrZovat v Cistoté a pofadku osobni a pracovni skfing, socidlni zafizeni a své okoli.

21. Pouzivat pouze vyhrazené cesty a komunikace, zdrzovat se pouze na vykazanych mistech a pracovistich,
neprochazet nebezpetnymi technologickymi misty ani prostorami, dodrzovat a respektovat bezpecnostni
znacky a signaly.

22. V pripadé pracovnich pochlizek dodrzovat stanovené postupy a sméry. PFi pfichodu na cizi pracovisté se fadné
ohlasit vedoucimu zaméstnanci, fidit se jeho pokyny a nezdrzovat se bezdlivodné na rizikovych mistech.

23. Odpovidat za ztratu nastrojii, ochrannych pracovnich prostfedki a jinych podobnych predméti,
které jim zaméstnavatel svéfil na zakladé dohody o odpovédnosti za ztratu svéfenych predmétd, kterd musi
byt uzavrena pisemné, jinak je neplatna. Zprostit se odpovédnosti za ztratu svéfenych predmétd zcela nebo
zCasti Ize pouze v pripadé, jestlize se prokaze, Ze ztrata vznikla zcela nebo z€asti bez zavinéni zaméstnance.

24. Bez souhlasu zaméstnavatele nesméji zaméstnanci uzivat pro svou osobni potfebu vyrobni ani pracovni
prostfedky zaméstnavatele véetné vypocetni techniky ani jeho telekomunikacni zafizeni. Dodrzovani zédkazu je
zameéstnavatel opravnén kontrolovat.

POZOR:

4.  Nerozumi-li zaméstnanec né¢emu nebo neni-li mu néco zcela jasné, je povinen pozadat nadfizeného vedouciho
zameéstnance o vysvétleni. Povinnosti vedouciho zaméstnance je takové vysvétleni podat.

5. Povinnosti vedouciho zaméstnance je seznamit vSechny své podfizené s riziky vyskytujicimi se na pracovisti
nebo souvisejicimi s provadénou ¢innosti.

6. Vedouci zaméstnanec je povinen pred zapocetim prace zajistit vybaveni zaméstnance osobnimi ochrannymi
pracovnimi prostfedky (vzdy ve vztahu k pracovnimu riziku na pracovisti nebo souvisejici se zadanou praci), a
mycimi, popr. i Cisticimi prostfedky (pokud nejsou tyto prostfedky dostupné jinym zplisobem).

Osobni ochranné pracovni prostiedky (OOPP) - povinnosti zaméstnancti

PFi praci pouzivat pouze spravné a schvalené OOPP a pracovni pom{icky.

OOPP pouzivat pouze pro prace, pro které byly urCeny, peCovat o né a fadné s nimi hospodafrit.

Provadét vizualni kontrolu a drobnou denni tdrzbu OOPP.

Odkladat OOPP na mistech k tomu urcenych.

Zadat o vyménu, pokud OOPP ztratily své funkéni vlastnosti a v diisledku toho by mohlo dojit k ohroZeni

Zivota nebo zdravi.

6. PFi rozvazani pracovniho poméru vratit pridélené OOPP zaméstnavateli ve stavu, ktery odpovida
priméfenému opotrebeni;

Pracovni Grazy — povinnosti zaméstnancfi
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Pracovnim Urazem neni Uraz, ktery se stal na cesté

a) do zaméstnani a zpét do mista bydlisté (cestou do zaméstnani a zpét se rozumi cesta z mista
zaméstnancova bydlisté nebo ubytovani do mista vstupu do objektu zaméstnavatele nebo na jiné misto
uréené k plnéni pracovnich Gkoll a zpét),

b) mimo areal pracovisté do stravovaciho zafizeni (pokud nejde o pracovni obéd, ktery je soucasti
pracovnich povinnosti nebo Ucast na tomto obédé ci vecefi je nafizena vedenim firmy),

Cc) do zdravotnického zaFizeni mimo objekt zaméstnavatele (pokud neni Iékafska prohlidka nebo ockovani
soucasti preventivni Iékarské péce nafizené vedenim firmy).

Povinnosti zaméstnanct

1. Bezodkladné ohlasit svému nadfizenému (telefonicky, e-mailem, osobné)
a) svdlj pracovni Uraz, pokud to zdravotni stav dovoluje,
b) pracovni Uraz kolegy, jehoz byl svédkem.

2. Poskytnout prvni pomoc a privolat Iékarskou sluzbu.

3. Nasledné ohlasit svij pracovni Uraz, pokud to zdravotni stav dovoluje, nebo pracovni Uraz kolegy svému
nadfizenému nebo osobé uréené evidovat pracovni Urazy v Knize Grazd.

4. Pokud doslo k pracovnimu Urazu s pracovni neschopnosti delsi nez 3 kalendarni dny, musi postizeny
zameéstnanec popsat, jak k pracovnimu Urazu doslo a podepsat zéznam o svém pracovnim Urazu, ktery
zpracovava jeho primy nadfizeny; sam musi obdrZet kopii tohoto zaznamu.

Kniha tGrazti je uloZzena Sanon Civop. Zapisy do Knihy Graza provadi vedouci zaméstnanec

Pokud si zaméstnanec zavini pracovni Uraz

a) v dasledku poziti alkoholu nebo navykovych latek - NEMA NAROK NA ODSKODNE!

b) nedodrZenim pracovniho nebo technologického postupu nebo internich pfedpist ¢i pokynl zaméstnavatele -
SE SNIZUJE ODSKODNE O MIRU ZAMESTNANCOVA ZAVINENI, kterou zjistuje a stanovuje komise k
tomuto UCelu ustavend zaméstnavatelem; pokud existuji ve firmé odbory, stava se jejich zastupce ¢lenem této
komise; pokud ve firmé funguje zastupce zaméstnancli pro BOZP, stava se on ¢lenem komise.

II. Poskytovani prvni pomoci
a) Vyskoleny zaméstnanec, dle této prirucky poskytne ihned nezbytnou prvni pomoc zranénému.

b) Vedouci zaméstnanec, svédek nebo jiny zaméstnanec ohlasi udalost zachranné sluzbé Ci lékari.

c) V pripadé pracovniho Urazu se prednostné oSettuji zranéni oteviena s prudkym krvacenim, dale bezvédomi se
zastavou dechu a srdecni ¢innosti, dale zranéni bez poruchy dechu a zastavy srdce a nakonec zranéni v Soku.

d) Po poskytnuti prvni pomoci zajisti vedouci zaméstnanec nebo zaméstnanec, ktery poskytl prvni pomoc,
prepravu zranéného (zranénych), pokud to stav zranéni dovoluje, do zdravotnického zafizeni podnikovym
dopravnim prostfedkem.

e) Neni-li mozno zranéného prepravit, zajisti vedouci zaméstnanec nebo zaméstnanec, ktery poskytl prvni pomoc,
prepravu prosttfednictvim zachranné sluzby. V zavaznych ptipadech zajisti rychlou zdravotni sluzbu s Iékafem.
Smrtelny pracovni Uraz kromé toho ohlasi na mista uvedend v textu vénovaném problematice pracovnich
Urazd.

f)  Drobna poranéni se oSetfi pomoci €kl a zdravotnického materidlu ulozenych v pfirucni lékarni¢ce a osetfeni
se zaznamena do Knihy Graz{. Zdravotni sluzbu neni nutné informovat.

g) Pri poskytovani prvni pomoci pfi Urazu elektrickym proudem je nutno jednat rychle, nikoliv vSak ukvapené.
Spravny postup k zachrané postizeného je nasledujici:

ReFresh Bistro — Nejlepsi Skolni bistra v Cesku

FranSizovy provozovatel konceptu / www.refreshbistro.cz Strana 89 z 166



Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci BlST RO
a Pozarni ochrana

- Vyprostit postizeného z dosahu elektrickych zafizeni.

- Neprodlené privolat Iékafe a uvédomit nadfizeného zaméstnance.

- Pokud postiZzeny nedycha, zavést umélé dychani, a pokud nema hmatatelny tep, téZ provést masaz
srdce; prvni pomoc je nutné poskytovat az do pfichodu Iékare.

Postup pfi vyprosténi postizeného z dosahu zafizeni s elektrickym obvodem je nasledujici:

- Vypnout hlavni vypinac elektrického proudu (jistic).

- Odpojit pfivod ke stroji vypnutim vypinace nebo vytazenim (vytrhnutim) vidlice ze zasuvky.

- Nelze-li z jakéhokoliv ddvodu provést odpojeni napajeciho kabelu, je nutné zaméstnance vyprostit jeho
oddalenim od poskozeného stroje nebo kabelu takovym zpldsobem, aby zaméstnanec poskytujici pomoc
nebyl sdm ohroZen. K tomu Ize pouZit suchého dreva, suchého hadru, smetaku, gumovych rukavic, ¢asti
gumové hadice apod.

- U elektrickych zafizeni s vysokym napétim je nutno dat pozor na krokové napéti!

Poznamka: Zavedeni umélého dychani, resp. nepfima masaz srdce jsou fyzicky a psychicky narocné ukony, jejichz
znalost neni obvykle soucasti kvalifikace zaméstnance, i kdyz takova znalost mdze pfispét k zachrané lidského
Zivota. Proto musi delSi zasah zajistovat zejména zaméstnanec se znalostmi poskytovani prvni pomoci pti
Urazech elektrickym proudem a pfivolany lékafr.

II1. Obecné zasady pro poskytnuti prvni pomoci

VSichni zaméstnanci jsou povinni poskytnout prvni pomoc pfivolanim zachranné sluzby (tisfiova linka 155).

Volejte vzdy, pokud jste svédky nahlého a neocekavaného zhorseni zdravotniho stavu pacienta nebo zavazného
Urazu. Volejte i tehdy, pokud si nejste jisti, zda se o takovy stav jedna. Operator zachranné sluzby, kvalifikovany
zdravotnik, vam pomdZze situaci posoudit a najit optimalni feSeni. Volani nemusi automaticky koncit vyjezdem
zachranné sluzby.

Volejte na linku 155. Pouze v pripad€, Ze v misté neni dostupny signal vaseho mobilniho operatora a je dostupny
jakykoliv jiny operator, volejte Cislo 112 (Ize i bez SIM karty).

Operator/ka bude zjiStovat podrobnosti o tom, co se na misté déje. To neni zvédavost, ale jde o vyznamné
informace, slouzici jako podklad pro rozhodovani jakou pomoc, v jakém rozsahu a s jakou naléhavosti na misto
poslat.

Operatorky vam v nutnych pfipadech poskytnou informaci, jakym zplisobem poskytnout postizenému pomoc do
prijezdu zachranné sluzby. Zejména ve stavech bezprostredniho ohrozeni zivota - zastava obéhu, duseni, tepenné
krvaceni, ale tfeba i v pripadé nahlého porodu.

Strucny navod na postup zachrance dle situace

1. Clovék nereaguijici, bezvladny a nedycha-li normalné ¢i je zcela bez dechu

e NejdFiv volame tisnovou linku 155 a potom poskytujeme prvni pomoc.

e POZOR dejte zejména na ,nenormalini* dychani. Je-li pacient v bezvédomi a dycha-li jen ojedinéle,
lapavé nebo dycha-li ,jak kapr", pak stav povazujte zastavu obéhu, jako kdyZ nedycha viibec!

e Zahajte nepfimou srde¢ni masaz. Napjatyma rukama stlacujte pravidelné uprostred hrudniku do hloubky
nejméné 5cm (u ditéte méné!) a nejméné 100x za minutu.
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e Masaz je tieba provadét az do prijezdu zachranné sluzby, nezacne-li pacient reagovat. Obcasny nadech
béhem masazni nesmi vést k preruseni stlacovani.

2. Clovék nereaguiici, ale jste si jisti, ze dycha normalné

e  Nejdfiv volame tisnovou linku 155 a potom poskytujeme prvni pomoc.

e Ponechte v poloze, v jaké se nachazi (pokud mu nehrozi jiné nebezpeci) a az do pfijezdu zachranné
sluzby stale kontrolujte, zda dycha normainé.

e  Kdykoliv budete mit pri kontrole pochyby, Ze prestal dychat normainé nebo zcela prestane dychat,
zapoCnéte s masazi, viz vyse.

3. Cloveék s kietemi celého téla

e Volejte tisfovou linku 155.

e  KreCe nechte odeznit, pouze zabrarite zranéni pacienta o predméty v okoli.

e NIKDY se nesnaZte béhem kieci nasilim rozevirat zuby a NEVSUNUJTE ruku do Ust a nesnaZte se
#vytahnout jazyk™!

e NejddleZitéjsi je po odeznéni kieci pohlidat, zda ¢lovék zacal dychat normalné (viz vyse). Nestane-li se
tak, pak zaklonem hlavy uvolnéte dychaci cesty a nepomize-li to k obnoveni normalniho dychani,
zahajte masaz.

4. Clovék, kterému se $patné dycha, nebo nahle ochrnul, nebo jej boli na hrudniku

e Volejte tisfiovou linku 155.
e  Postizeného nechte naprosto v klidu a v poloze, kterd mu vyhovuje.
e  Kontrolujte stav védomi a dychani do pfijezdu zachranné sluzby.

5. Clovék s vaznym Urazem (dopravni nehoda, pady, ...)

Dbejte na bezpedi pro sebe a v druhé fadeé i pro postizeného.

Zjistéte, co se stalo a kolik je zhruba postizenych.

Volejte na tistiovou linku 155.

Zastavte tepenné krvaceni prilozenim tlakového obvazu.

Brante ztratam tepla u postizenych (deky, termofolie z autolékarnicky).

Kontrolujte stav dychani. Nedycha-li normainé nebo nedycha-li zcela, pak polozte pacienta na zada a
zprlichodnéte dychaci cesty opatrnym a mirnym zaklonem hlavy. Nepom(ze-li to, pak zahajte masaz.

e S pacientem hybeme jen tehdy, je-li to nutné k uvolnéni dychacich cest nebo z d@vodu dosazeni
bezpecného mista, kde nebude hrozit pacientovi nebezpedi. Musime-li s pacientem hybat, pak vzdy velmi
obezietné a pokud mozZno tak, aby hlava zlstavala v jedné ose s trupem.

IV. Bezpecnost elektrickych zarizeni

Bezpecnost elektrickych zafizeni zavisi na Gcinnosti ochrannych opatfeni proti témto nezadoucim Gcinkdm
elektrické energie. Ochranna opatteni maji charakter technicky nebo organizacni. Technicka opatfeni znemozriuji
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nebo podstatné znesnadniuji ¢i sniZuji rizikové chovani clovéka, organizacni jej zavazuji, aby jednal uréitym danym
(dohodnutym) zplsobem.

Zakladni bezpecnostni ustanoveni pro jednotlivé Cinnosti a druhy elektrickych
zarizeni

Elektrické zaFizeni stabilni, ktera jsou trvale pfipojena k pevnému elektrickému rozvodu, je dovoleno
zapinat a vypinat pouzitim prvk@ (vypinacll) na stroji, ovladat pfi chodu uréenymi ovladdacimi prvky a provadét
obvyklou Udrzbu, ¢iSténi a mazani podle navodu vyrobce bez demontaze nebo snimani krytll. Pokud je stroj vybaven
samostatnym osvétlenim, mohou zaméstnanci seznameni vyménovat Zarovky po predchozim fadném vypnuti
svétla, aby nedoSlo k popaleni nebo nahodnému dotyku s kovovou objimkou Zarovky, ktera mlze byt vlivem
chybného zasahu na svitidle pod napétim.

Pfi obsluze a pouZivani elektrickych zafizeni pienosnych se musi dbat, aby veskeré Casti vedouci
proud byly chranény pfed dotykem. PFi jejich pfemistovani je nutno rovnéZz zabranit poSkozeni ovladacich a
napajecich soucasti. ZafFizeni je tfeba vzdy obsluhovat v souladu s navodem vyrobce.

POZOR:

Pred pFemist'ovanim prenosnych el. zafFizeni musi byt provedeno jejich bezpecné odpojeni od sité
vytaZzenim vidlice ze zasuvky, popf. z pohyblivé zasuvky prodluZovaciho pfivodu. Tento
pozadavek se nevztahuje na elektrické predméty, které jsou pro praci pod napétim zviast’
konstruovany napf. rucni svitidla apod.

V. Kontroly el. spotfrebicti béhem jejich pouzivani

Kontroly el. spotfebicll se provadéji vzdy pfed pouZitim uZzivatelem — osobou ktera spotfebi¢ pfimo uziva
k ¢innosti. Kontrola se sklada z:

- prohlidky,
- zkousky chodu.

Prohlidka pri kontrole elektrického spotrebice:

- spotrebi¢ se dikladné prohlédne zevné — kryty, drzadla, ovladaci prvky apod. nesméji byt poskozeny tak, aby
byla snizena ochrana pred nebezpe¢nym dotykem;

- pevné pripojeny pfivod nesmi mit poskozenou, zpuchtelou nebo nadmérné ztvrdlou izolaci; u vstupu do
spotfebice musi byt opatfen ochrannou zavlackou a musi byt zajiStén proti vytrzeni, vidlice nesmi byt
poskozena (u elektrickych spotrebicl tfidy ochrany II a III musi byt neoddélitelné spojen s vidlici);

- prodluzovaci nebo pohyblivy nebo odpojitelny privod nesmi mit poskozenou, zpuchfelou nebo nadmérné
ztvrdlou izolaci, musi byt zajiStén proti vytrzeni, vidlice, nastrcka a pohybliva zasuvka nebo pfivodka nesmi byt
poskozené;

- vétraci otvory nesmi byt zapraSené ani zakryté.

PFi zjiSténi zavad musi byt spotiebi¢ nebo pohyblivy pfivod predan k opravé.

Zkouska chodu:
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- elektricky spottebic se pfipoji na jmenovité napéti. Musi byt ovéfeno, zda ovladaci a bezpecnostni prvky pini
svou funkci. V pfipad€, Ze je spotiebiC vybaven motorem, musi byt jeho chod pravidelny a bez nadmérného
hluku.

V pfFipadé zjisténi nevyhovujiciho stavu se prislusny elektricky spotiebic vyFadi z uzivani a viditelné

se oznaci. Tato skutecnost musi byt neprodlené oznamena nadfizenému vedoucimu.

Jeho opétovné zprovoznéni je mozné aZ po opravé s doloZzenim bezpecného stavu revizi.

VI. Zasady bezpecné prace ve vyskach a nad volnou hloubkou

Zasady ochrany zdravi pfi praci na Zebficich

1. Zebriky Ize pouzit jen pro kratkodobé, fyzicky nenarocné prace pfi pouziti jednoduchého naradi, aby se v
pripadé potreby zaméstnanec mohl zachytit nebo pfidrzet obéma rukama (musi mit moznost toto naradi
vlozit do kapes pracovniho odévu nebo je zavésit do nadoby ¢i vaku upevnéného na Zebriku tak, aby
neohrozily stabilitu Zebfiku).

2. Na zebficich se nesméji provadét prace, pii nichz se pouziva pneumatickych nastrojl, vstrelovacich
pristrojt, fetézovych pil a jinych podobnych nebezpecnych nastrojt.

3. Po Zebriku se nesmi vynaset a snaset bremeno o hmotnosti nad 15 kg.

4. Na Zebricich je zakazano pracovat nad sebou. Vystupovat a sestupovat po Zebfiku soucasné vice
zaméstnanclim je zakazano.

5. PouZziti zebfiku jako pfechodového mistku je zakazano.
6. Nejvyssi povolena délka prenosnych dfevénych Zebfikd ¢ini 12 m.

7. Jestlize se ma Zebrik nastavit, musi se obé Casti bezpecné spojit. V misté spojeni se nesmi sklon zebfiku
ani vzdalenost mezi priclemi ménit.

8. Zebiiky pouzivané pro vystup musi presahovat vystupni plosinu o 1,1 m. Pfesah Zebiiku mohou nahradit
pevna madla nebo jind pevna ¢ast konstrukce, za kterou se Ize spolehlivé uchopit. K zajisténi stability
musi byt Zebfik zabezpecen proti posunuti, bocnimu vychyleni, zvraceni nebo rozevieni. Sklon
jednoduchého Zzebfiku nesmi byt mensi nez 2,5:1.

9. Za priclemi musi byt volny prostor alespori 0,18, u paty zebtiku ze strany pfistupu nutno zachovat volny
prostor minimalné 0,6m.

10. Na Zebiiku se smi pracovat jen v bezpecné vzdalenosti od horniho konce Zebiiku, u jednoduchého
Zebriku ve vzdalenosti chodidel nejvyse 0,8 m, u dvojitého Zebriku nejvyse 0,5 m od konce Zebtiku. PFi
praci na zebriku, kdy je pracovnik chodidly ve vySce vétsi nez 5 m musi pouzivat osobni ochranné
zajisténi proti padu.

VII. Zakladni zasady bezpecné manipulace s chemickymi latkami a smésmi
(CHLaS)

1. Pfi manipulaci s CHLaS je nutno dodrzovat zakladni zasady bezpecné manipulace, které stanovil vyrobce a
které jsou uvedeny v bezpecnostnim listu dané latky a dale na obalu, soucasné se symboly nebezpecnosti. S
CHLaS se pak musi zachazet tak, aby nedoslo k vyliti nebo Gniku a tim ohroZeni zdravi osob nebo zivotniho
prostredi.

2. Pro chemické latky a smési je zakazano pouzivat potravinové obaly (napt. PET lahve)!

3. Preventivné se vyvarovat vSech moznosti vzniku otrav (vyloudit pfimy kontakt s témito latkami) a dodrzovat
vSechny bezpecnostni predpisy.

4.  Pfi potfisnéni odévu nebo pokozky provést opatreni dle pokynd v BL nebo na obalu.

5. Dodrzovat zasady hygieny a pfi manipulaci s témito latkami - nejist, nepit a nekoufit!!!

6. V pripadé Uniku CHLaS zabranit pipadu tniku do ZP.
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7.  P¥i rozsypani nebo rozliti Skodlivé latky je nutno zajistit jeji zneskodnéni.

8.  P¥i vSech manipulacich s nebezpecnymi latkami v otevienych nadobach musi byt Usti nadob odvracené od
pracovnikll do volného prostoru.

9.  VSechny obaly CHLaS musi byt fadné oznaceny.

10. Nesmi se libovolné experimentovat s michanim rdiznych chemickych latek, mohlo by dojit k nebezpe¢nému
vzajemnému plisobeni latek.

11. Povinnosti zaméstnance je precist si bezpecnostni list (BL) na vaSem pracovisti a seznamit se s
nebezpecnosti dané chemické latky ¢i smési (vystrazny symbol, R-véta (rizikovost pripravk(), S-véta
(doporucujici véty) -bod 15 v BL.

VIII. Vycet nékterych rizik vyplyvajicich ze zakladni ¢innosti spolecnosti

a) Rizika pti manipulaci s nebezpecnymi odpady a chemickymi pripravky:
- nebezpedi intoxikace inhalaci vypart, kontaktem s pokozkou a sliznicemi, nebo ndhodnym pozitim a
to s moznosti akutniho, sublatentniho i latentniho postizeni organizmu,
- nebezpeci zavleceni kontaminantl nevhodnym pracovnim postupem a nedodrZenim
hygienickych opatfeni, nebezpeci vzniku pozaru pfi manipulaci s hoflavymi kapalinami a vypary,
b) Biologicka rizika
- nebezpeci mechanickych poranéni vpichem — poskrabani atd... (injekcni st¥ikacky - zdravotnicky
odpad). Viz. bezpecnostni pokyny pro pracovniky svozu zdravotnického odpadu.

c) Rizika pfi obsluze a pouzivani elektrickych spotfebicd a naradi:
- nebezpedi Urazu elektrickym proudem pfi neodborné nebo nepovolené manipulaci,
- nebezpedi vzniku poZaru pfi zavadach zplsobenych neodbornou manipulaci a zanedbanim Gdrzby
- nebezpedi Urazu pti zachyceni toCivymi stroji a svornymi mechanizmy
d) Rizika pfi vykonu administrativni a Fidici praci
- nebezpedi postiZzeni pohybového a neurovegetativniho aparatu a zraku pfi nedodrzeni
ergonomickych zasad a nedodrZzenim bezpecnostnich prestavek u monitoru,
- nebezpedi psychickych poruch pfi soustavném bezsystémovém dusevnim pretézovani
- Informace o tom, do jaké kategorie byla prace, kterou bude zaméstnanec konat, zafazena

IX. Prace u zarizeni

e Dodrzovat technologicky postup, neprovadét zakazané operace a manipulace.

e  Pfed zahajenim prace prohlédnout stroj, zavady Ci poskozeni ihned hlasit nadfizenému, dbat na spravné
ustrojeni, mit neposkozeny pracovni odév, mit vhodnou pracovni obuv a vhodnou pokryvku hlavy — kde
je to predepsané.

e  Sefizovat, Cistit a mazat jen za jeho klidu.

e PIné se soustiedit na praci, nerozptylovat se a na pracovisti dodrzovat poradek a Cistotu

e P¥i kazdém opusténi pracovniho stroje Ci technického zafizeni vzdy tato zastavit, vypnout a uzamknout
hlavni vypinac.

X. Rucéni naradi

e Pouzivat pro kazdy pracovni postup spravné naradi.

e Kazda pracovni operace vyzaduje spravné naradi, v€etné velikosti, naostreni a dalSich kvalit.

e Rukojeti, toplirka a ostatni uchopovaci ¢asti musi byt v dobrém stavu. Prasklé, stipnuté rukojeti a
topdrka je nutno ihned vyménit.

e Dodrzovat pro ukladani vymezené misto tak, aby bylo bezpec¢né a pfi nahodném padu nezplsobilo Uraz
¢i poskozeni stroje a zafizeni.

e  P¥i praci s naradim dodrzovat pracovni postupy, nikdy nevést pohyby se¢nym naradim k télu.

e P¥i praci s mechanizovanym naradim dbat pfislusnych bezpec¢nostnich pravidel a dodrzovani ndvodu
k obsluze.

XI. Ru¢ni manipulace s bremeny

1. Rucni manipulaci s bremenem se rozumi
a) prepravovani nebo noSeni bfemene jednim nebo soucasné vice zaméstnanci véetné jeho zvedani,
pokladani, tahani, posunovani nebo premistovani, pfi kterém v ddsledku vlastnosti bfemene nebo
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nepriznivych ergonomickych podminek miZe dojit k poSkozeni patefe zaméstnance nebo onemocnéni
z jednostranné zatéze,
b) zvedani a prenaseni Zivého bfemene.

2. Pred zahajenim praci musi byt posouzeny a vyhodnoceny vlastnosti bfemen a pfijata opatfeni pfedevsim
k ochrané bederni patete pred jejim poskozenim nebo pfed onemocnénim pohybového aparatu.

3. Zaméstnanci musi byt pfed zahajenim rucni manipulace s bremeny seznameni
a) s pokud mozno presnymi Udaji o0 hmotnosti a vlastnostech bfemen,
b) se spravnym uchopenim a zachazenim s bfemeny,
c) s riziky, kterym jsou vystaveni pfi nespravné ru¢ni manipulaci s bremeny, zejména:

+ s moznosti poskozeni bederni patefe pfi otaceni trupu, prudkém pohybu bfemene, pfi vratkém
postoji, pfi zvySené fyzické namaze, pfi excentrickém umisténi tézisté bremene,

» s nedostatky, které ztéZuji manipulaci, napt. nedostatek prostoru ve svislém sméru, prace na
nerovném, kluzkém nebo vratkém pracovnim povrchu, prace v nevyhovujicich mikroklimatickych
podminkach,

+  se stavy, které zvysuiji riziko poSkozeni patefe, napr. pfilis Casta nebo dlouhotrvaijici fyzicka namaha,
nedostatecny télesny odpocinek, nedostatecna doba na zotaveni a vnucené pracovni tempo.

4. Pripustné hodnoty rucné prenasenych bfemen muzi - hmotnost bfemen nesmi prekrocit pfi dobrych
Uchopovych mozZnostech:

a) pri obCasném zvedani a prenaseni 50 kg,

b) pfi Castém zvedani a prenaseni 30 kg,

c¢) kumulativni hmotnost ru¢né manipulovanych bfemen nesmi u muzd prekrocit 10 000 kg za osmihodinovou
pracovni dobu.

5. PFipustné hodnoty rucné prenasenych bfemen Zenami - hmotnost bfemen nesmi prekrocit pfi dobrych
Uchopovych moznostech:

a) pii obcasném zvedani a prenaseni biemene Zenou by neméla jeho hmotnost prekrocit 20 kg,

b) pfi Castém zvedani a pfenaseni by hmotnost bfemene neméla prekrocit 15 kg,

c) pri praci vsedé nesmi prekrocit hmotnost manipulovaného bremene 3 kg,

d) nepretrzité zvedani bfemen o hmotnosti 10 — 15 kg nesmi prekrocit 10 minut; mezi pracovnimi Useky
se zvedanim musi byt zafazeny prestavky o délce nejméné 15 minut,

e) kumulativni hmotnost ru¢né manipulovanych bfemen nesmi u zen prekrocit maximaini celkovou
hmotnost bremen 6 500 kg za osmihodinovou sménu.

Obcasnym zvedanim a prenasenim bfemen se rozumi prerusované zvedani a prenaseni bremene po dobu
nepresahujici souhrnné 30 minut za osmihodinovou sménu.

Castym zvedanim a prenasenim bremen se rozumi prerusované zvedani a prendseni bremene presahujici
souhrnné 30 minut za osmihodinovou sménu.

Kumulativni hmotnost zvedanych a prendsenych bremen muzi nebo zenami nesmi byt zvySeny o vice nez 20%
v zadné sméné.

Pro zaméstnance dale plati:

e Nezvedat bfemena nadmérné velikosti, dodrzovat stanovené hmotnostni limity.

e Zvedat bfemena vzdy z podrepu a ne z predklonu. Prenaset je tak, aby hmotnost predmétu ¢i bremena
byla rozloZzena na celé télo.

e Zvedat bfemeno vzdy plynulym pohybem s rovnymi zady a se vzpifimenym trupem.
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e Pouzivat vhodné pomticky jako jsou paky, vodici listy, pasy, posuvna kolecka apod. pfi manipulaci
s bfemeny.

e P manipulaci s bremeny pouzivat osobni ochranni pracovni prostredky

e Pfi vykladani, nakladani, prepravé bfemen pomoci mechanizm@ napf. dilensky jefab dbat na jejich
nosnost, zvolit vhodné vazaci prostfedky nebo jiné uchopovaci prostiedky a dbat na bezpecnost
prepravy.

XII. Pracovni misto a poloha

1. Pracovni misto musi umoznit vhodnou pracovni polohu (vsedg, ve stoji, nebo stfidani obou poloh) podle
druhu pozadovaného pracovniho Ukolu, ve smyslu ustanoveni CSN EN ISO 6385 a CSN EN 614-1. Pracovni misto

vrv.

drep, klek, vzpaZeni nad Uroven ramen, rotace trupu, predklon a rotace hlavy a mezni polohy kloubd hornich
koncetin (NV ¢.361/2007 Sb.). Pokud Ize dat prednost poloze vsedé, pracovni sedadlo musi byt navrzeno
soucasné s pracovnim mistem a prizplisobeno télesnym rozmérdim zaméstnancd a pracovnim pozadavk@m.

2. Ergonomicka rizika nevhodné pracovni roviny, nefyziologické pracovni polohy, jednostranna zatéz,
nepfimérena fyzicka zatéz a psychicka zatéZ musi byt v co nejvétsi mife eliminovana nebo snizena na pfijatelnou
Uroven.

3. Zaméstnanec by mél mit mozZnost v priibéhu smény stfidat polohu. Jestlize je s ohledem
na typ technického zafizeni mozna jen poloha vstoje, musi byt jeho soucasti pracovni sedadlo.

Poloha téla by neméla byt pficinou Gnavy z dlouhodobého statického napéti svald. Musi byt

umoznéno alternativni ménéni polohy téla, napf. stfidani pracovnich operaci a tkond.

4. Jednotlivé pohyby téla a koncetin musi byt vzajemné vyvazeny. Pohyby musi z hlediska drahy odpovidat
prirozenym draham a stereotypfim (moznost vzajemného prizplsobovani amplitudy, sily, rychlosti a rytmu).
Pohyby se zvySenymi pozadavky na presnost nesmi byt naro¢né na vynalozeni sily.

5. Prace spojena se zaujimanim podminéné pfijatelnych a nepfijatelnych pracovnich poloh po dobu
prekracujici stanovené hygienické limity musi byt pferusovana bezpecnostnimi prestavkami v trvani 5 az 10 minut
po kazdych 2 hodinach od zapoceti vykonu prace nebo musi byt zajiSténo stridani ¢innosti nebo zaméstnancd.

Poloha pfijatelna — prace vsedé nebo vstoje, pripadné stfidani sedu a stoje.

Poloha podminéné prijatelna — celkova doba prace v 8hod. sméné nesmi prekrocit 160 minut a doba trvani
jednotlivych poloh nesmi byt delsi neZ 1-8 minut v zavislosti na typu pracovni polohy.

Poloha nep¥ijatelna — celkova doba prace v téchto jednotlivych polohach mlze byt vyssi nez 20 minut, ale
nesmi v 8hod. sméné prekrocit 30 minut.

Celkova doba prace v podminéné prijatelnych a nepfijatelnych pracovnich polohach nesmi byt delsi nez polovinu
8hod. smény.

Ergonomické zasady pfi manipulaci s bremeny
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- nohy lehce od sebe, nakro¢ ve sméru pohybu

- kolena a kytle mim& pokr& a zpevni

=~ bffisni a panevni svalstvo zpevnéné

= trup vzptimeny, lehce sklonény dopfedu

- pevny a bezpe&ny tchop celymi dlangmi

=~ bfemeno dr2 co nejblize trupu

- pfi zvedani se zapinaji predevsim silné svaly nohou

nezvedej bfemena zady
a daleko od trupu

otdtej se pomoci chodidel a ky&li
(preslapovanim)

neotétej se trupem

B. POZARNI OCHRANA

Pozary ochuzuji nas stat o velké materialni hodnoty a ¢asto ni¢i zdravi a Zivoty lidi. Clovék je zaviriuje sam
svou lhostejnosti a podcenovanim rizika. Je treba, aby se kazdy Clovék v pripadé Zivelné pohromy choval rozvazné
a nepodléhal panice. Znalost a dodrZovani pfedpisd o zajisténi pozarni ochrany (Zakon ¢.133/1985 Sb. v platném
znéni, provadéci Vyhl. ¢.246/2001 Sb.) je trvalou a nedilnou soucasti kvalifikace kazdého zaméstnance bez ohledu
na to, jakou praci vykonava.

Zakladni povinnosti vyplyvajici ze zakona o pozarni ochrané

1. Kazdy obcan je povinen pocinat si tak, aby nezavdal pricinu ke vzniku pozaru a aby pfispél podle svych sil k
fadnému pInéni Gkold v pozarni ochrané, zejména poskytnutim potifebné osobni a vécné pomoci na vyzvu
velitele zasahu (napf. dopravni prostfedky) pfi zdoldvani pozard a jinych Zivelnych pohrom.

2. Kazdy, kdo zpozoruje pozar, ktery sdm nemdZe uhasit, je povinen ihned vyhlasit poplach v souladu s poZarnimi
poplachovymi smérnicemi, které vymezuji povinnosti zaméstnanct v pfipadé vzniku poZaru, nehodoveé udalosti
nebo Zivelné pohromy a uvadéji telefonni Cisla na slozky integrovaného zachranného systému (PCR-158, HZS-
150, RZS-155, 175-112).

3. PInit povinnosti vyplyvajici ze zakona o PO. Odpovédnost za pInéni téchto Ukold u pravnickych nebo

podnikajicich fyzickych osob ma statutarni zastupce nebo povérend osoba.

Zaznamenavat dllezité skutecnosti tykajici se pozarni ochrany do pozarni knihy.

Zridit preventivni pozarni hlidku na pracovisti se zvySenym pozarnim nebezpecim (jsou-li naplnény podminky

stanoveni zakonem o PO). Preventivni pozarni hlidku zfizuje pravnicka nebo podnikajici fyzicka osoba. Odborna

priprava zaméstnancl zafazenych do preventivnich pozarnich hlidek se provadi v intervalu 1 x za rok.

6. ZajiStovat udrzovani volnych Unikovych cest, nastupnich ploch a zajiStovat volny pfistup k Gnikovym
vychod@im, rozvodnym zafizenim el.energie a hlavnim uzavérlim ostatnich energii (odpovida pravnicka nebo
podnikajici fyzicka osoba).
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Zaméstnanci jsou v zajmu zajisténi pozarni ochrany povinni:

1. VyZadovat od svého bezprostfedniho nadfizeného pouceni o pozarnim nebezpedi z hlediska objektll a Cinnosti
(technologie vyroby nebo provozu), jakoz i pouceni o pozarné technickych charakteristikach latek a materiald,
se kterymi pracuji nebo které skladuiji.

2. Zdcastnit se Skoleni a vycviku poZarni ochrany a podrobit se pfezkouSeni vzdy pfi nastupu do nového
zaméstnani, dale 1x za 2 roky (nevyplyva-li z posouzeni pozarniho nebezpedi Ihdta kratsi). Skoleni pozarni
ochrany mohou provadét vedouci zaméstnanci, ktefi absolvovali Skoleni PO vedoucich zaméstnancd nebo
osoba odborné zplsobila v PO nebo technik PO.

3. Dodrzovat predpisy a pokyny o zajiSténi pozarni ochrany pfi praci, seznamit se s poZarnim fadem pracoviste,
s pozarnimi poplachovymi smérnicemi a s rozmisténim a spravnym pouzitim vécnych prostiedkd poZzarni
ochrany (napf. pfenosné hasici pristroje - PHP).

4. Oznamit svému nadfizenému zavady, které by mohly ohrozit bezpecnost, a podle svych schopnosti a moZnosti
se ¢inné zUcastnit jejich odstrafiovani.

5. Na oznacenych pracovistich dodrZovat zakaz koureni a manipulace s otevienym ohném.

6. Bez potfebného zaskoleni nepracovat s tlakovymi lahvemi.

7. Horlavé kapaliny (chemikalie, barvy, oleje, fedidla) ukladat jen na vyhrazenych mistech v plvodnich
prepravnich obalech, které musi byt uzavieny.

8. Dodrzovat pfisny zakaz pouzivani soukromych elektrickych, plynovych nebo jinych spotrfebicll, zvlasté s
otevienym ohném.

9. Neprovadét opravy elektrické instalace a spotfebicl, k nimz je povolan pouze odbornik.

10. Neznemoznovat jakymkoli materidlem pfistup k rozvadéclim el. energie, k hl. uzavérlim plynu, vody a PHP,
pozarnim hydrantdm, apod.

11. Odpojit pfed odchodem z pracovisté elektrické spotfebice od sité.

12. PFi vytapéni kamny na tuha paliva, naftu nebo plyn uhasit oher pfed odchodem z pracovisté.

13. PFi zapalovani ohné v kamnech nepouzivat zadné hoflavé kapaliny (benzin, petrolej, apod.) a nevyhrabavat
Zhavy popel z kamen na podlahu.

14. Nezastavovat jakymkoli materidlem Unikové cesty a Unikové vychody.
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Pouceni o prenosnych hasicich pristrojich

Kazdy poZar Ize v zarodku Uspésné uhasit pfenosnym hasicim pristrojem, navod k pouZiti je na plasti pfistroje.
Vsechny hasici pfistroje se uvadéji do ¢innosti az v tésné blizkosti pozaristé. Hasit je tfeba vzdy po vétru. U vsech
typd PHP (kromé vzduchopénového) musi sméfovat proud hasebni latky na hofici predmét. U vzduchopénového
PHP se klade hasivo od kraje zény horeni.

Rozdéleni pFistrojii:

1. Vodni

hasivo: roztok vody s uhli¢itanem draselnym

Ucinek: ochlazovani, druhotné plsobi oxid uhlicity a vzniklé vodni pary

vhodny: k haseni zhnoucich pevnych latek - dfevo, papir, plasty, pryZ, uhli, slama, textil
nevhodny: na hoflavé kapaliny, barvy, dehet, oleje, tuky

nehasit: zatizeni pod elektrickym napétim, hoflavé kovy, karbidy

2. Vzduchopénovy

hasivo: roztok vody s koncentratem pénidla

ucinek: dusivy, zabranuje pfistupu vzduchu

vhodny: k pouziti jako vodni pfistroj, hasi kapaliny rozpustné ve vodeé - lih, éter, déle asfalt, benzin, dehet, laky
nehasit: zarizeni pod elektrickym napétim a hofici lehké kovy - hlinik a jeho slitiny, dural, elektron, karbidy

3. Praskovy

hasivo: univerzalni prasek

Ucinek: dochazi k poklesu energie potfebné k hofeni a izoluje hofici pfedmét od okolniho vzduchu

vhodny: na zhnouci pevné latky - dfevo, papiry ve svazcich, pryz, uhli, textil

na kapalné latky - benzin, dehet, olej, laky
na plynné latky - acetylén, metan, svitiplyn, vodik, zemni plyn
na zafizeni pod elektrickym napétim do 1 000 V

nevhodny: na volné ulozené organické latky (obsahuji uhlik), napf. piliny, rlizné prachy (uhelny prach), které by prasek
vypuzovany tlakem rozvifil, jemné mechanické  zafizeni, elektronika, potraviny

4. Snéhovy
hasivo: oxid uhlicity
Ucinek: dusivy, ochlazuje hofici predmét, vypuzuje okolni vzduch
vhodny: na kapalné latky - benzin, barvy, dehet, laky
na plynné latky - acetylén, metan, svitiplyn, vodik
na zafizeni pod elektrickym napétim, pfistroje jemné mechaniky, potraviny
nevhodny: sypké volné loZzené hmoty - hobliny. mouku, prachy
5. Fe36
hasivo: Cisty plyn Fe36
Ucinek: dusivy, zamezuje pfistupu vzduchu
vhodny: na kapalné latky — oleje
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na zafizeni pod elektrickym napétim, pfistroje jemné mechaniky

nevhodny: pouzivat v malych nevétranych mistnostech

P¥i haseni :
- hoflavych kapalin se musi zabranit dal$imu moznému rozliti HK do sousednich prostord,
- pevnych latek musi proud hasebni latky (voda, prasek, CO2, halony) sméfovat na hotici predmét.

Zaklady zplisobu pouziti PHP

Po kazdém pouZiti
Odkapavaijici a PFi pouZiti vice Dejte pozor pFenosného hasiciho

Zpiisob PoZar haste Hofici plochu haste od stékaiic latky haste Hofici stény haste pristrojd tyto ha opEtovny vznik pristroje zajistéte
pouziti po sméru vétru kraje o dJ shora Zol a zdola na horu nasazujte najednou, P oiérz opétovné naplnéni,
ne postupné P nevracejte zpét na

. W o s Lt
s—Naa= &

N =
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C. SKOLENI

1. SKOLENI BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVI PRI PRACI

A)

B)

Zaméstnanci jsou povinni UCastnit se Skoleni o pravnich a ostatnich predpisech k zajiSténi BOZP, které

a) doplfuji jejich odborné predpoklady a pozadavky pro vykon prace,

b) tykaji se jimi vykonavané prace,

C) vztahuji se k riziklm, s nimiz mdZe pfijit zaméstnanec do styku na pracovisti, na kterém je prace vykonavana.
Povinnosti zaméstnavatele je soustavné vyzadovat pInéni pravnich a ostatnich predpisd a kontrolovat jejich dodrzovani.

Skoleni se provadi pfi nastupu zaméstnance do prace, a dale

- pti zméné pracovniho zafazeni a/nebo druhu prace,

- pfi zavedeni nové technologie nebo zmény vyrobnich a pracovnich prostfedkd nebo zmény technologickych anebo
pracovnich postup(,

- v pripadech, které maji nebo mohou mit podstatny vliv na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci.

Vstupni skoleni:
Kazdy zaméstnanec musi byt Fadné a prokazatelné seznamen se svymi povinnostmi, tzn. s:

- platnym pracovnim fadem nebo jinak nazvanymi platnymi pravidly firmy,

- pracovnimi a technologickymi postupy,

- pravnimi a technickymi normami pro zajisténi BOZP tykajici se napf. strojli, technickych a dalSich pracovnich
zarizeni a prostfedkd, s nimiz bude pracovat,

- riziky na pracovisti, na které nastupuje.

Opakovana skoleni:

v pravidelnych intervalech - dle rozhodnuti zaméstnavatele, (vzhledem k dosavadni praxi se doporucuje stejny interval
jako pro Skoleni pozarni ochrany, a to 1x za rok). Obsah urcuje zaméstnavatel. Mél by byt zaméren predevsim na:

- zopakovani zakladnich pravidel bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a na zmény, k nimz v mezidobi doslo,

- dodatky a aktualizaci platnych pravnich predpis@ a technickych norem,

- vyzZaduje-li to povaha rizika/rizik a jeho/jejich zavaznost zopakovat dlleZitost dodrzovani stanovenych opatfeni,

- apod.

- Povinnosti zaméstnavatele danou zakonikem prace je ovéFovat znalosti zaméstnancd, tykajici se BOZP.

- Formu ovéfeni znalosti (testem/pohovorem) zvoli Skolitel a zaskrtne moznost v os

- Po Uspésné absolvovaném skoleni (ovéreni znalosti) pozada Skolitel Skoleného o vyplnéni prezencni listiny.

v nepravidelnych intervalech (tzn. data ani Casovy interval nelze pfedem urcit); obvykle jsou zaméfena predevsim na
urcity okruh/okruhy (skupiny) zaméstnancli nebo se provadéji pfi prefazeni zaméstnance na jiné pracovisté firmy;
provadi je bud’ odbornik BOZP nebo manazer na daném pracovisti a tykaji se napft.:
- nastalych pracovnich Grazd, jejich pFicin, zdrojd, naslednych opatreni a rizik mozného opakovani,
- zmén technologie nebo technického vybaveni ihned po jejich uvedeni do provozu s ddirazem na poZadavky vyrobce
uvedené v navodech k obsluze, montazi a pfi opravach, a na rizika spojena s jejich obsluhou a pouzivanim,
-  bez zbytecného odkladu v pfipadech, které maji nebo mohou mit podstatny vliv na BOZP, apod.

2. SKOLENI POZARNI OCHRANY

O vsech Skolenich musi byt proveden zaznam skolitele doloZzeny osnovou, datem Skoleni a prezencni listinou Skolenych
zaméstnancd.

Povinnost provadét Skoleni pozarni ochrany vyplyva ze zakladnich pravnich predpisd poZarni ochrany. Pro Skoleni poZarni
ochrany plati nékolik zakladnich pravidel:

d) Zaméstnavatel je povinen provadét skoleni zaméstnancl a vedoucich zaméstnancl pfi nastupu do zaméstnani,
pri kazdé zméné pracovisté nebo pracovniho zafazeni, pokud se tim méni obsah skutecnosti uvedenych v ramci
vstupniho skoleni.

e) Skoleni o pozarni ochrané opakovat pro zaméstnance v intervalu minimalné 1x za dva roky. Skoleni
zaméstnancl mdze provadét: osoba odborné zplsobild, technik poZarni ochrany, proskoleny vedouci
zaméstnanec, preventista pozarni ochrany.

O provedeném skoleni je tfeba vést predepsanou dokumentaci.
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KIic" k vyvhodnoceni testu: 1b, 2b, 3b, 4a, 5¢, 6b, 7c, 8c, 9b, 10b, 11b, 12c, 13b, 14c.

Priloha €. 1 — test zaméstnanci BOZP a PO

1.

Kdo je v organizaci opravnén pozadovat na zaméstnanci,
aby se podrobil dechové zkousce?

8. Praskovy hasici pristroj se pouziva k haseni:

a) bezpecnostni technik

a) v prasném prostredi

b) vedouci zaméstnanci pisemné urceni

zaméstnavatelem

b) jemnych mechanickych zafizeni a elektroniky

c) pouze vedouci zaméstnanci (management) c) elektrického zafizeni pod proudem
P . - 9. Které hasici pristroje mdZzeme pouZivat k haseni
2. Do knihy Urazl na pracovisti se zapisuji v o~
zarizeni pod elektrickym proudem?
a) jen obzvlasté zavazna poranéni a) vodni
b) veskeré Urazy vzniklé pfi pInéni pracovnich ukoll b) snéhovy, praskovy a s napini Fe36
c) veskera poranéni, k nimz doslo kdekoliv Q) pénovy
3. Je zaméstnanec povinen pouzivat OOPP pfidélené 10. Jaky Gel ma pozarni poplachova smérnice?
zaméstnavatelem?
. . ... a) obsahuje strucny popis technologického postupu a
a) zaméstnanec se mdze rozhodnout, zda OOPP pouzije ) J€ strucny popis gict poStup
charakteristiky pozarniho nebezpedi pracovisté
N . . v v i s b mezuje povinnosti zaméstnancl v pfipadé
b) zameéstnanec je povinen pouzivat OOPP pridélené ) W \€zuje p nestnancu v pripe ,
< v . v vzniku pozaru, nehodové udalosti nebo zivelne
zameéstnavatelem pfi praci, pro kterou jsou urceny
pohromy
c) povinnost pouzivat pridélené OOPP nepatii c) obsahuje poZzadavky na zabezpeceni pozarni
k zékladnim povinnostem zaméstnance ochrany pracovisté
4. Pri poruse elektrického stroje/zarizeni (napf. vypinac
Spatné/tézko funguije, je viditelné poskozena izolace, je 11. Co obsahuje pozarni evakuacni plan
citit kouf nebo zapach po spaleniné, apod.) se musi
a) okamzité stroj/zafizeni odpojit ze sité a zavadu ohlasit a) navod k evakuaci osob, zvifat a materialu pfi
nejblize nadfizenému cvicném poplachu CO
b) zavadu neohlasit a ponechat ji do pristi technické b) upravuje podrobné organizaci evakuace osob,
kontroly zvifat a materidlu z objektl zasaZenych pozarem
v . . . c) obsahuje pozadavky na zabezpeceni PO
C) snazit se zavadu sam odstranit ) € p Y P
pracoviste
5. Soustavné sledovat a prokazatelné kontrolovat pouzivani, —— MLl ;.
- s S o 12. Snéhovy a praskovy hasici pristroj se nesmi pouzivat
vhodnost, funkcnost a radné hospodareni s OOPP maji za K hagen
povinnost:
a) zaméstnanci, kterym byl OOPP pfidélen a) motorl vozidel
b) zamestnanci, kteri OOPP vydavaji b) elektromotord
c) vsSichni vedouci zaméstnanci na svém stupni Fizeni c) horlavych prachl
6. Z hlediska zakoniku prace neni pracovnim Urazem Uraz, 13. Skoleni pozarni ochrany zaméstnanctl je povinen
ktery se stal zaméstnanci zameéstnanec absolvovat
a fi vyjezdnim pracovnim zasedani mimo objekt
) P V] P ) a) 1xza 2 roky
zameéstnavatele
b) pfi nastupu do nového zaméstnani, dale 1x za 2
b) pfi cesté do zaméstnani a ze zaméstnani roky a pfi kazdé zméné pracovisté nebo
pracovniho zafazeni zaméstnance
C) pricesté k |ékafi za ucelem preventivni prohlidky c) pfi nastupu do nového zaméstnani, dale 1x za 3
zaméstnancl roky
7. V pripadé drobného poranéni zaméstnanec musi: 14. Jaké je tisiové telefonni Cislo hasi¢ského sboru
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a) zranéni si pouze oSetfit a) 156
b) rozhodnout, zda si poranéni osetfi ¢i ne b) 155
c) poranéni si osetfit, bezodkladné informovat o ném

svého nejblize nadfizeného nebo zaméstnance k tomu

urceného, ktery provede zaznam a/nebo provést (po c) 150
predchozim informovani) zaznam do knihy Urazd sém
DATUM VYPLNENI
JMENO+PRIJMENI
PODPIS SKOLENEHO ZAMESTNANCE

Priloha ¢. 2 OSNOVA SKOLENI BOZP PRO ZAMESTNANCE

1. Zakonik prace - Zakon ¢&. 262/2006 Sb. - Cast BOZP, ve znéni pozdéjsich predpisti — zakladni povinnosti zaméstnancl
vyplyvajici z pracovniho poméru,

2. Interni smérnice firmy o BOZP a jeji prilohy, s dlirazem na dodrZovani povinnosti zaméstnanc(.

3. Pracovni doba, prestavky na oddech a jidlo.

4. Kategorizace praci — seznameni se zarazenim cinnosti do kategorii.

5. Pracovné-lékarské sluzby — seznameni se zafizenim, které poskytuje PLS; lékarské prohlidky zaméstnancd.

6. Pracovni Grazy - vyklad Zakoniku prace a NV €. 201/2010 Sb., o zplsobu evidence Urazl, hlaseni a zasilani zaznamu o
Urazu Povinnosti nejblize nadfizeného vedouciho zaméstnance pfi sepisovani zaznamu o pracovnim Urazu. Odskodiovani
pracovnich Graz{.

7. Identifikace pracovnich rizik a OOPP (osobni ochranné pracovni prostiedky) — vyklad Zakoniku prace a NV C.
495/2001 Sb., kterym se stanovi rozsah a blizsi podminky poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredkd,
mycich, Cisticich a dezinfekénich prostfedkl. Zasady poskytovani OOPP ve spolecnosti a seznameni se zplsobem pouZiti
OOPP.

8. Rizika pFi praci - skladba rizik, prevence rizik, opatfeni k odstranovani nebo minimalizaci rizik v souladu se zamérenim
firmy. Sezndmeni s riziky pfi praci. ..

9. Elektrické stroje, zafizeni a spotiebice - vyklad Vyhlasky CUBP ¢.50/1978 Sb., §§ 3 a 4 dopInény o zakladni pozadavky
na bezpecnost pfi praci s elektrickymi zafizenimi. .

10. Kontroly el. spotfebi¢t béhem jejich pouzivani — CSN 33 1600 ed.2

11. Rucni manipulace s bfemeny — Nafizeni vlady ¢. 101/2005 Sb.; Nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., ve znéni pozd&jSich
predpis. MPBP — OBECNE ZASADY SKLADOVANI.

12. Pracovni prostfedi a pracovni podminky — Zakonik prace-Zakon ¢.262/2006 Sb.,ve znéni pozdéjSich predpisl, §
102,0dst.1, § 224, Zakon ¢.309/2006 Sb. (§ 2) ve znéni pozdéjsich predpisl, Nafizeni vliady ¢.101/2005 Sb.; Nafizeni viady
¢. 361/2007 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist

13. Povinnosti zaméstnancil pfi provozovani dopravy dopravnimi prostredky — zakladni pozadavky.

14. Zakazané prace Zenam a mladistvym - Zakon €. 262/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisti §§ 103, odst.1, pism.h), a
odst.4, §41,o0dst.1, pism.c) a g); Zakon ¢.309/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisd §7,0dst.6 a §9,odst.4,pism.a), a
Vyhlaska €. 180/2015 Sb., o zakazanych pracich a pracovistich.

15. Poskytovani prvni pomoc — obecné zasady poskytovani prvni pomoci pfi Urazech.

16. Prace ve vyskach — pravidla bezpecné prace na zebriku, Natizeni vliady €. 362/2005 Sb. o blizSich poZadavcich na BOZP
na pracovistich s nebezpe¢im padu z vysky nebo do hloubky.

17. Chemické latky — zasady skladovani a manipulace s CHLaS, poskytovani prvni pomoci, Nafizeni (ES) ¢. 1272/2008 o
klasifikaci a oznac¢ovani CHLaS = nafizeni CLP; Zakon ¢. 350/2011 Sb., chemicky zakon.

18. Seznameni s pracovistém — Rozmisténi hlavnich uzavérd a vypinacl na pracovisti, umisténi Iékarnicky, rozmisténi
pfenosnych hasicich pfistrojd a Gnikovymi vychody. Zakazem manipulovat se zafizenim, které jim nebylo uréeno k praci, a
neseznamili se pfedem s navodem vyrobce k pouziti.

TEMATICKY PLAN A CASOVY ROZVRH SKOLENI PO PRO ZAMESTNANCE

1. Zakladni predpisy (50 minut)

- Zakon o PO ¢. 133/1985 Sb. v platném znéni (povinnosti zaméstnanci a fyzickych osob, statni pozarni dozor, sankce)
- Vyhl. ¢. 246/2001 Sb. - o stanoveni podminek pozZarni bezpecCnosti a vykonu statniho pozarniho dozoru (vyhlaska o
poZarni prevenci)
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2. Pozarni nebezpeci na pracovisti organizace a zasady prevence (40 minut)
- Zasady prevence PO na pracovisti, Pozarni fad, dokumentace PO na pracovisti a jeji umisténi
- Pozérni nebezpedi na pracovisti
- Zpisob vyhlaseni pozarniho poplachu, PPS

- Zpidsob a mista evakuace osob, PEP

- Zplsob zajisténi PO v mimopracovni dobu
3. Pozarni taktika (30 minut)
- Zaklady haseni
- Druhy vécnych prostfedk{ pozarni ochrany na pracovisti
- Hasici pfistroje, jejich rozmisténi a zplisob pouZiti
- Druhy pozarné bezpecnostnich zafizeni, EPS, zafizeni pro odvod koufe
4. Statni pozarni dozor (10 minut)

BISTRO

Nize podepsani zaméstnanci stvrzuji svym podpisem, ze Skoleni BOZP a PO dle osnovy uvedené v
pfiloze €. 2 porozuméli a ze budou dané povinnosti dodrzovat. Dale svym podpisem stvrzuji, ze byl
seznameni s navody vyrobcd, riziky na pracovisti véetné opatfeni k jejich minimalizaci a zafazenim praci

do kategorii.

PREZENCNI LISTINA SKOLENi BOZP ZAMESTNANCU — NAKLADANI S CHEMICKYMI LATKAMI A SMESMI

Ovéreni znalosti

D Jmé . : P Cfunk Oznacit krizkem Podpis
atum méno a pfijmeni racovni funkce  [Tectem | poho- | Zaméstnance | Skolitele
vorem
11.] 1-1.2023 Marek Leffler jednatel
Mgr. Lucie :
12.] 1 L. 2023 Benesova jednatel B
1.1.2023 Filip Calta Provozni feditel ,
= aesfgr\.eyfood. :
Natalie Vedouci len DesiGnex/f5P
1. A - ignkx Food s.r-¢- | & A
14, | 1-1.2023 Kratochvilova kancelate R RS c&u&;go-sf/g{“
Dubclc;f\;"-““‘(m vD\C‘\CZC@% ,(x,uup
. 7 LrO6ATE~R" X o 4 GrOUR S+
1 1. 2023 Bc. De}nlel Kontr?Inl _a00|774 378 97 fajfu Cb@" 9
15. Borsky manazer /

Vsichni ostatni zaméstnanci byli seznameni v ramci vstupniho Skoleni a online
Skoleni, coz svym podpisem stvrdili na certifikatu o absolvovani vstupniho skoleni.

Y Prohlaseni skolitele o opravnénosti: Prohlasuji, ze splfiuji pozadavky zakona o odborné zpdsobilosti Skolitele.
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3.3. BOZP, PO — SKOLENI

Vstupni skoleni
a instruktaz

zamestnance

Spoleénost: ReFresh Bistro

A. BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVi PRI PRACI

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci (dale jen BOZP) je neoddélitelnou soucasti kazdé pracovni €innosti.
Zakladni pozadavky na BOZP jsou formulovany v Zakoniku prace, v nafizenich viady a ve vyhlaskach, vydavanych
Ceskym Ufadem pro bezpeénost prace, pozdéji Ministerstvem prace, v Zakon& o ochrané vefejného zdravi,
nafizenich vlady a vyhlagkach vydavanych Ministerstvem zdravotnictvi a v &eskych technickych norméach (CSN).

Zameéstnavatel musi vytvafet podminky pro bezpecnou praci svych zaméstnancli. Zaméstnanci musi
pracovat tak, aby neposkodili své zdravi a neohrozZovali zdravi svych koleg(.

I. Prava a povinnosti zaméstnancu stanovena Zakonikem prace
Zameéstnanci maji pravo:

6. na zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci, na informace o pracovnich rizicich a opatfenich na ochranu
pfed jejich plsobenim; informace musi byt pro zaméstnance srozumitelna;

7. odmitnout vykon prace, o niz maji divodné za to, Ze bezprostfedné ohroZuje jejich Zivot nebo zdravi nebo
zivot &i zdravi jinych osob; takové odmitnuti nelze posuzovat jako nesplnéni povinnosti zaméstnance;

8. ucastnit se feSeni otdzek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a podilet se na vytvafeni zdravého a
bezpe&ného pracovniho prostredi;

9. u zaméstnavatele, u néhoz neplisobi odborova organizace, zvolit radu zaméstnanct, popfipadé zastupce
pro oblast BOZP;

10. pozadovat dodateéné informace a vysvétleni; maji rovnéz pravo pozadovat osobni jednani se
zaméstnavatelem na pfislusné urovni fizeni podle povahy véci.

Zameéstnanci jsou povinni
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35. pracovat svédomité a fadné podle svych sil, znalosti a schopnosti a plnit pokyny svych nadfizenych a
spolupracovat s ostatnimi zaméstnanci;

36. vyuzivat pracovni dobu a vyrobni prostfedky k vykonavani svéfenych praci, plnit kvalitné a v&as pracovni
Ukoly,

37. fadné hospodafit s prostfedky svéfenymi jim zaméstnavatelem a stfezit a ochrafovat majetek zaméstnavatele
pfed poskozenim, ztratou, zniCenim a zneuzitim a nejednat v rozporu s opradvnénymi zajmy zaméstnavatele,

38. znat zakladni povinnosti vyplyvajici z pravnich a ostatnich pfedpist a pozadavk(l zaméstnavatele k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci; tato znalost je nedilnou a trvalou soucéasti kvalifikacnich predpokladu
zaméstnance;

39. dodrZovat pravni a ostatni pfedpisy vztahujici se k jejich praci; Fidit se zasadami bezpe¢ného chovani na
pracovisti a informacemi a pokyny zaméstnavatele;

40. dbat na své zdravi a bezpe€nost i na zdravi a bezpec¢nost osob, jichZ se bezprostfedné tyka jednani nebo
opomenuti pfi praci a po€inat si tak, aby nedochazelo ke Skodam majetku ani k bezdlivodnému obohaceni;
hrozi-li Skoda, upozornit na ni nadfizeného vedouciho zaméstnance;

41. ucastnit se Skoleni zajisStovanych zaméstnavatelem v zajmu bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a podrobit
se ovéfeni jejich znalosti;

42. dodrzovat stanovené pracovni postupy a pouzivat stanovené pracovni a dopravni prostfedky;

43. pouzivat osobni ochranné prostfedky a ochranna zafizeni a tato neménit ani nevyfazovat z provozu;

44. oznamovat svému nadfizenému nedostatky a zavady na pracovisti, které by mohly ohrozit bezpe€nost nebo
zdravi pfi praci a podle svych mozZnosti se ucastnit jejich odstrariovani;

45. oznamit nadfizenému vedoucimu zaméstnanci skute¢nost, Ze nejsou vytvoreny potfebné pracovni podminky;

46. nepozivat alkoholické napoje ani jiné navykové latky na pracovisti a v pracovni dobé i mimo néj;

47. podrobit se na pokyn opravnéného vedouciho zaméstnance pisemné ur€éeného zaméstnavatelem zjisténi zda
nejsou pod vlivem alkoholu €i jinych ndvykovych latek;

48. nekoufit na pracovistich, kde pracuji také nekuraci;

49. oznamovat svému nadfizenému svuj (pokud to zdravotni stav dovoli) nebo pracovni Uraz jiné osoby, jehoz byl
svédkem, a spolupracovat pfi vySetfovani jeho pficin;

50. podrobit se pfedepsanym |ékafskym prohlidkam, vySetfenim nebo o¢kovanim;

51. Zaméstnavatel, zaméstnanci a zastupci zaméstnancl jsou povinni si poskytovat souc¢innost a jednat v souladu
se svymi opravnénymi zajmy.
Zaméstnancim je zakazano

9. Prinaset a pozivat alkoholické napoje na pracovisti; na vyzvu vedouciho zaméstnance (uvedeného v
pracovnim nebo organizacnim Fadu) jsou povinni podrobit se zkouSce nebo vySetfeni, zda nejsou pod vlivem
alkoholu nebo jinych omamnych prostfedkd. Pozivani alkoholu nebo navykovych latek na pracovistich firmy
povazuje zaméstnavatel za zavazné poruseni pracovni kazné a za duvod k okamzitému preruseni pracovniho
poméru.

10. Vstupovat na pracovisté a do prostorl a zafizeni, kam nebyli pracovné vyslani.

11. Odstrafiovat nebo poskozovat bezpeénostni zafizeni, kryty na strojich a bezpe€nostni znacky.
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12. Pracovat bez povéfeni se strojnim, elektrickym, dopravnim a jinym zafizenim, se kterym nejsou obeznameni.
Dalsi obecné povinnosti zaméstnanct

25. Predchazet vSemi moznymi prostfedky a zplsoby vzniku pracovnich Urazl. Pokud pracovni Uraz vznikne
okamzité jej hlasit nejblize nadfizenému vedoucimu zaméstnanci; stejné postupovat pfi vzniku nehody nebo
havarie.

26. Kazdy uraz si dat fadné oSetfit a ihned jej nahlasit nejbliz§imu nadfizenému zaméstnanci, ktery, jedna-li se o
pracovni Uraz s naslednou pracovni neschopnosti delSi nez 3 kalendarni dny, sepiSe zaznam o Urazu.
Nejedna-li se o pracovni Uraz s naslednou pracovni neschopnosti del$i nez 3 kalendafni dny nebo se jedna o
tzv. drobné poranéni, musi byt tyto Urazy zapsany do knihy uraz(. Specialné vyskoleny zaméstnanec musi
poskytnout prvni pomoc zranénému spolupracovnikovi a zavolat pomoc.

27. Udrzovat svéfené stroje, nastroje, nafadi, technicka zafizeni a pracovisté v pofadku, v dobrém
provozuschopném stavu. Vzniklé zavady ihned hlasit nejblize nadfizenému vedoucimu zaméstnanci.

28. Pfidélené elektromechanické naradi predkladat k revizim a kontroldm v uréenych terminech a pracovat s nim
jen podle navodu k obsluze; poSkozené naradi v€as vyradit z pouzivani a zjiStény stav ihned hlasit nejblize
nadfizenému vedoucimu zaméstnanci.

29. Pri praci pouzivat pouze spravné a schvalené osobni ochranné prostiedky (OOP) a pracovni pom0cky; vadné
v€as vyfadit z pouzivani a zjistény stav ihned hlasit nejblize nadfizenému vedoucimu zaméstnanci; dodrzovat
uréena odkladaci mista i zplsob odkladani.

30. Neuvadét do chodu stroj nebo zafizeni, pokud se zaméstnanec nepfesvédCil, Ze tim neohrozi zdravi nebo
Zivot sv(j €i nékoho jiného.

31. Neprovadét prace, pro které nemaiji pfedepsanou kvalifikaci nebo odbornou zpUsobilost, napf. svareni.

32. Neobsluhovat stroje nebo zafizeni, pro které nejsou zadkoleni ani zau€eni. DodrZzovat pozadavky bezpecné
prace pro obsluhu stroji a technickych zafizeni.

33. Udrzovat v Cistoté a pofadku osobni a pracovni skiiné, hygienicka socialni zafizeni a své okoli.

34. Pouzivat pouze vyhrazené cesty a komunikace, zdrzovat se pouze na vykazanych mistech a pracovistich,
neprochazet nebezpeénymi technologickymi misty a prostorami, dodrzovat a respektovat bezpecnostni
znacky a signaly.

35. V pfipadé pracovnich pochizek dodrzovat stanovené postupy a sméry. P¥i pfichodu na cizi pracovisté se
fadné ohlasit vedoucimi zaméstnanci, fidit se jeho pokyny a nezdrzovat se bezdlvodné na rizikovych mistech.

36. Odpovidat za ztratu nastroji, ochrannych pracovnich prostredki a jinych podobnych predméta, které
jim zaméstnavatel svéfil na zakladé dohody o odpovédnosti za ztratu svéfenych predmétl, ktera musi byt
uzaviena pisemné, jinak je neplatnda. Zprostit se odpovédnosti za ztratu svéfenych predmétli zcela nebo z&asti
Ize pouze v pfipadé, jestlize se prokaze, zZe ztrata vznikla zcela nebo z€asti bez zavinéni zaméstnance.

37. Bez souhlasu zaméstnavatele nesméji zaméstnanci uZivat pro svou osobni potfebu vyrobni a pracovni
prostfedky zaméstnavatele v&etné vypoc&etni techniky ani jeho telekomunika&ni zafizeni. Dodrzovani zakazu
je zaméstnavatel opravnén kontrolovat.

POZOR:
7. Nerozumi-li zaméstnanec néemu nebo neni-li mu néco zcela jasné, je povinen pozadat nadfizeného
vedouciho zaméstnance o vysvétleni. Povinnosti vedouciho zaméstnance je takové vysvétleni podat.

8. Povinnosti vedouciho zaméstnance je seznamit vSechny své podfizené s riziky vyskytujicimi se na pracovisti
nebo souvisejicimi s provadénou ¢innosti.

9. Vedouci zaméstnanec je povinen pfed zapoc€etim prace zajistit vybaveni zaméstnance osobnimi ochrannymi
pracovnimi prostfedky (vzdy ve vztahu k pracovnimu riziku na pracovisti nebo souvisejici se zadanou praci),
a mycimi, popf. i Cisticimi prostfedky (pokud nejsou tyto prostfedky dostupné jinym zplsobem).

ReFresh Bistro — Nejlepsi Skolni bistra v Cesku
FranSizovy provozovatel konceptu / www.refreshbistro.cz Strana 107 z 166



Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci BlST RO
a Pozarni ochrana

Il. Bezpecnost elektrickych zafizeni

Bezpecnost elekirickych zafizeni zavisi na ucinnosti ochrannych opatfeni proti témto nezadoucim G¢€inkdm
elektrické energie. Ochranna opatfeni maji charakter technicky nebo organiza¢ni. Technicka opatfeni znemozriuiji
nebo podstatné znesnadfiuji &i sniZuji rizikové chovani ¢lovéka, organizacni jej zavazuiji, aby jednal ur€itym danym
(dohodnutym) zpGsobem

Elektrické zafizeni stabilni, ktera jsou trvale pfipojena k pevnému elektrickému rozvodu, je dovoleno
zapinat a vypinat pouzitim prvk( (vypinacd) na stroji, ovladat pfi chodu uréenymi ovladacimi prvky a provadét
obvyklou udrzbu, ¢isténi a mazani podle navodu vyrobce bez demontaze nebo snimani krytd. Pokud je stroj
vybaven samostatnym osvétlenim, mohou zaméstnanci seznameni vyménovat zarovky po pfedchozim fadném
vypnuti svétla, aby nedoslo k popaleni nebo nahodnému dotyku s kovovou objimkou zarovky, ktera maze byt vlivem
chybného zdsahu na svitidle pod napétim.

PFi obsluze a pouzivéani elektrickych zarizeni prenosnych se musi dbat, aby veSkeré ¢asti vedouci proud

byly chranény pfed dotykem. Pfi jejich pfemistovani je nutno rovné&z zabranit poSkozeni ovladacich a napéjecich
soucasti. Zafizeni je tfeba vzdy obsluhovat s souladu s navodem vyrobce.
Pfed pfemistovanim téchto zafizeni musi byt provedeno jejich bezpe€né odpojeni od sité vytazenim vidlice ze
zasuvky ve zdi nebo na pracovnim stole, popf. z pohyblivé zasuvky prodluZzovaciho pfivodu. Tento poZzadavek se
nevztahuje na elektrické pfedméty, které jsou pro praci pod napétim zvlast konstruovany, jako jsou napf. ruéni
svitidla, pajecky, ruéni elektromechanické naradi apod.;

B. POZARNi OCHRANA
I. Zakladni povinnosti vyplyvajici ze zakona o pozarni ochrané
7. Kazdy obcan je povinen pocinat si tak, aby nezavdal pfi€inu ke vzniku poZaru a aby pfispél podle svych sil k
fadnému plnéni Ukoll v pozarni ochrané, zejména poskytnutim potfebné osobni a vécné pomoci na vyzvu
velitele zasahu (nap¥. dopravni prostfedky) pfi zdolavani pozaru a jinych zivelnych pohrom.
8. Kazdy kdo zpozoruje pozar, ktery sam nemuZze uhasit, je povinen ihned vyhlasit poplach v souladu s pozarnimi
poplachovymi smérnicemi.

Il. Zaméstnanci jsou v zajmu zajiSténi pozarni ochrany povinni

15. Vyzadovat od svého bezprostfedniho nadfizeného pouceni o pozarnim nebezpeci z hlediska objektd a
¢innosti (technologie vyroby nebo provozu), jakoz i pouceni o pozarné technickych charakteristikach latek a
materiald, se kterymi pracuji nebo skladuiji.

16. Zucastnit se Skoleni a vycviku pozarni ochrany a podrobit se pfezkouseni.

17. Dodrzovat pfedpisy a pokyny o zajisténi pozarni ochrany pfi praci, seznamit se s pozarnim fadem pracovisté,
s pozarnimi poplachovymi smérnicemi a s rozmisténim a spravnym pouzitim vécnych prostfedk( pozarni
ochrany (napf. pfenosné hasici pfistroje - PHP).

18. Oznamit svému nadfizenému zavady, které by mohly ohrozit bezpecnost, a podle svych schopnosti a
moznosti se ¢inné zucastnit jejich odstrarovani.

19. Na oznacenych pracovistich dodrzovat zakaz koufeni a manipulace s otevienym ohném.

20. Bez potfebného zasSkoleni nepracovat s tlakovymi lahvemi.

21. Hoflavé kapaliny (chemikalie, barvy, oleje, fedidla) ukladat jen na vyhrazenych mistech v plvodnich
pfepravnich obalech, které musi byt uzavieny.

22. Dodrzovat pfisny zakaz pouzivani soukromych elektrickych, plynovych nebo jinych spotfebicl, zvlasté s
otevienym ohném.

23. Neprovadét opravy elektrické instalace a spotfebicl, k nimz je povolan pouze odbornik.

24. NeznemozZriovat jakymkoli materidlem pfistup k rozvadéctim el. energie, k hl. uzavéram plynu, vody a PHP,
pozarnim hydrantiim, apod.

25. Odpojit pfed odchodem z pracovisté elektrické spotfebice od sité.

26. Privytapéni kamny na tuha paliva, naftu nebo plyn uhasit oher pfed odchodem z pracoviste.

27. P zapalovani ohné v kamnech nepouzivat Zadné hoflavé kapaliny (benzin, petrolej, apod.) a nevyhrabavat
Zhavy popel z kamen na podlahu.

28. Nezastavovat jakymkoli materidlem anikové cesty a tnikové vychody.

lll. Pouéeni o prenosnych hasicich pristrojich:

Kazdy pozar Ize v zarodku uspésné uhasit pfenosnym hasicim pfistrojem, navod k pouziti je na plasti pFistroje.
VSechny hasici pfistroje se uvadeéji do €innosti az v tésné blizkosti pozafisté. Hasit je tfeba vzdy po vétru. U vSech
typu PHP (kromé vzduchopénového) musi smérfovat proud hasebni latky na hofici predmét. U vzduchopénového
PHP se klade hasivo od kraje zony hofeni.

Rozdéleni pristroju:

1. Vodni

hasivo: roztok vody s uhli¢itanem draselnym
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ucinek: ochlazovani, druhotné pusobi oxid uhlicity a vzniklé vodni pary

vhodny: k haseni zhnoucich pevnych latek - dfevo, papir, plasty, pryz, uhli, slama, textil
nevhodny: na hoflavé kapaliny, barvy, dehet, oleje, tuky

nehasit: zafizeni pod elektrickym proudem, hoflavé kovy, karbidy

2. Vzduchopénovy

hasivo: roztok vody s koncentratem pénidla

ucinek: dusivy, zabranuje pfistupu vzduchu

vhodny: k pouziti jako vodni pfistroj, hasi kapaliny rozpustné ve vodé - lih, éter, dale asfalt, benzin
dehet, laky

nehasit: zafizeni pod elektrickym napétim a hofici lehké kovy - hlinik a jeho slitiny, dural, elektron,
karbidy

3. Praskovy

hasivo: univerzalni prasek

ucinek: dochazi k poklesu energie potfebné k hofeni a izoluje hofici pfedmét od okolniho vzduchu

vhodny: na zhnouci pevné latky - dfevo, papiry ve svazcich, pryz, uhli, textil

na kapalné latky - benzin, dehet, olej, laky
na plynné latky - acetylén, metan, svitiplyn, vodik, zemni plyn
na zafizeni pod elektrickym napétim do 1 000 V
nevhodny: na volné uloZené organické latky (obsahuji uhlik), napt. piliny, rizné prachy (uhelny prach),
které by prasSek vypuzovany tlakem rozvifil, jemné mechanické zafizeni, elektronika, potraviny

4. Snéhovy
hasivo: oxid uhlicity
ucinek: dusivy, ochlazuje hofici pfedmét, vypuzuje okolni vzduch
vhodny: na kapalné latky - benzin, barvy, dehet, laky
na plynné latky - acetylén, metan, svitiplyn, vodik
na zafizeni pod elektrickym napétim, pfistroje jemné mechaniky, potraviny
nevhodny: sypké volné lozené hmoty - hobliny. mouku, prachy
5. Fe36
hasivo: Cisty plyn Fe36
ucinek: dusivy, zamezuje pfistupu vzduchu
vhodny: na kapalné latky — oleje
na zafizeni pod elektrickym napétim, pfistroje jemné mechaniky
nevhodny: pouzivat v malych nevétranych mistnostech

Potvrzuji, Ze jsem byl/a/ nalezité poucen/a/ o dodrzovani pravidel a pokynt z oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci (BOZP) a pozarni ochrany (PO) v ramci vstupniho Skoleni. Zaroven jsem absolvoval/a/ praktickou
instruktaz v oblasti BOZP a PO na pracovisti.

Potvrzuiji, ze jsem byl/a/ seznamen/a :
- se zarazenim prace do kategorie, tzn. s rozhodnuti KHS a se schvalenymi opatfenimi,
- se zarfizenim, které poskytuje pracovnélékarské sluzby,
- s mistnimi podminkami na pracovisti,
- s identifikaci a hodnocenim rizik pfi praci
a Ze jsem vSéem pfednasenym tématim porozumél/a.

Skoleni bylo provedeno dne:

Jméno a pfijmeni Skolitele } Jméno a pfijmeni Skoleného pracovnika
ReFresh Bistro — NejlepSi Skolni bistra v Cesku
FranSizovy provozovatel konceptu / www.refreshbistro.cz Strana 109 z 166




Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci %%Z@)”/LBIST RO

a Pozarni ochrana

(hdlkovym pismem) (htlkovym pismem)

Podpis skolitele Podpis skoleného pracovnika

Potvrzuji, Ze jsem byl/a/ nalezité poucen/a/ o dodrzovani pravidel a pokynl vyplyvajicich z nasledujicich
dokumentl v rdmci vstupniho Skoleni, kdy také probéhlo dukladné seznameni s dokumenty, které jsem mél/a/
moznost nalezité prostudovat, coz jsem ucinil/a/. Zarover jsem absolvoval/a/ praktickou instruktaz na pracovisti.

Potvrzuiji, ze jsem byl/a/ seznamen/a :
- Pravidla prace se ziravinami
- Pravidla nakladani s chemickymi latkami a OOPP
- Pravidla prace se spotfebici na zakladé seznameni s navody vyrobct
- Pravidla bezpe&ného provozu elektrickych zafizeni
- Skoleni, resp. seznameni zaméstnanctl s pracovistém
- Seznameni s obsluhou tlakovych lahvi na dopravu plynu
- Seznameni zaméstnancl s obsluhou tlakovych lahvi na dopravu plynu

a Ze jsem vS§em pfednasenym tématim porozumél/a.

Skoleni bylo provedeno dne:

Jméno a pfijmeni Skolitele Jméno a pfijmeni Skoleného pracovnika
(hblkovym pismem) (htlkovym pismem)

Podpis Skolitele Podpis skoleného pracovnlka/‘

des\ neb(‘fO

Designex Food s:r-0: | Cle
Dubccsko 73/6,100 00
(e 06416268 D\/

400 774 378 976, fa)durac
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1. BEZPECNY PROVOZ ELEKTRICKYCH ZARIZENI

Kromé nezastupitelnych sluzeb mdZze elektricka energie svym uzivateldm zplsobit i citelné skody. Proto pfi pouzivani
elektfiny je nutné dbat i na bezpecny stav elektrickych zafizeni a na bezpecny zplsob zachazeni s nimi. Co je to
vlastné bezpecnost elektrickych zafizeni a na ¢em zavisi? VSechny definice tohoto pojmu v podstaté vyjadiuji, ze
jde o schopnost nezptisobovat $kody. Skody mohou byt dvojiho druhu: na zdravi a na majetku. Skoda na zdravi lidi
nebo zvifat vznika poskozenim organismu bud’ primym préichodem proudu, nebo jeho tepelnymi Gcinky. Skody na
majetku zplsobuje elektfina zaZzehem pozaru nebo vybuchu.

Bezpecnost elektrickych zafizeni zavisi na u€innosti ochrannych opatreni proti témto nezadoucim Gc¢inklm elektrické
energie. Ochranna opatfeni maji charakter technicky nebo organizacni. Technicka opatfeni znemoznuji nebo
podstatné znesnadnuji Ci snizuji rizikové chovani Clovéka, organizacni jej zavazuji, aby jednal urcitym danym
(dohodnutym) zplsobem

1.3 Vyhlaska €. 50/1978 Sb. o odborné zpfisobilosti v elektrotechnice
§3

Pracovnici seznameni

(3) Pracovnici seznameni jsou ti, ktefi byli organizaci v rozsahu své Cinnosti seznameni s predpisy o zachazeni s
elektrickymi zafizenimi a upozornéni na mozné ohroZeni témito zafizenimi.
(4) Sezndmeni a upozornéni podle odstavce 1 provede organizaci povéreny pracovnik s kvalifikaci odpovidajici
charakteru ¢innosti a poridi o tom zapis, ktery podepiSe spolu s pracovniky seznamenymi.
4

Pracovnici pouceni

(4) Pracovnici pouceni jsou ti, ktefi byli organizaci v rozsahu své Cinnosti seznameni s predpisy pro ¢innost na
elektrickych zafizenich, Skoleni v této cinnosti, upozornéni na mozné ohrozeni elektrickymi zafizenimi a
seznameni s poskytovanim prvni pomoci pfi Urazech elektrickym proudem.

(5) Organizace je povinna stanovit rozsah seznameni a dobu Skoleni s ohledem na charakter a rozsah cinnosti,
kterou maji pracovnici uvedeni v odstavci 1 vykonavat, a zajistit ovéfovani znalosti téchto pracovnikll ve
IhGtach, které predem urdi.

(6) Seznameni, Skoleni, upozornéni a ovéfeni znalosti podle odstavcd 1 a 2 provede pro obsluhu elektrickych
zafizeni organizaci povéreny pracovnik s kvalifikaci odpovidajici charakteru cinnosti, a pljde-li o praci na
elektrickych zafizenich, pracovnik s nékterou z kvalifikaci uvedenych v § 5 az 9; poridi o tom zapis, ktery
podepiSe spolu s pracovniky poucenymi.

vvrs

uznava. Jeho ziskani se pozaduje pro bezpecnou obsluhu elektrického zafizeni malého a nizkého napéti. Vyhlaska
nestanovi zadné pozadavky nebo odborné predpoklady pro jeho ziskani. Pfesto musi byt zaméstnanec s podminkami
bezpecné obsluhy fadn& seznamen, aby mohl dodrZovat zasady elektrotechnickych predpisd, které jsou uvedeny
zejména v platné CSN 33 1310 - Bezpecnostni predpisy pro elektricka zafizeni uréena k uZzivani osobami bez
elektrotechnické kvalifikace.

1.4 Bezpecnostni zasady pro zachazeni s elektrickym zaFizenim osobami BEZ elektrotechnické
kvalifikace a osobami poucenymi

Osoby BEZ elektrotechnické kvalifikace
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1.4.1 Osoby seznamené
mohou:

- zapinat a vypinat jednotliva elektricka zafizeni,

—  za vypnutého stavu je premistiovat,

-~ vyménovat Zarovky,

- pouzivat elektrické spotiebice podle navodu vyrobce,

—  konat jednoduché prace ve vypnutém stavu, napf. vycistit spotiebic, uloZit jej na stanovené misto,
apod.,

—  provadét vizualni kontroly spotfebice, napf.:
»  zda neni poskozen jeho kryt, drzadla, ovladace,
«  zda pohyblivé, prodluzovaci nebo odpojitelné ptivody nemaji poskozenou izolaci,
e zasuvky nejsou poskozené,
e vétraci otvory spotfebicl nejsou zaprasené nebo zakryté,
*  apod.

musi:

- pred premisténim elektrického spotiebice pripojeného k siti odpojit jej ze sité,
—  obsluhovat el. spotiebic podle navodu vyrobce,

pri zjisténé zavadé ji ohlasit svému nadfizenému,

pri vyskytu statické elektfiny upozornit na tento jev svého nadfizeného;
nesmi:

- zasahovat do el. zafizeni nebo spotiebice,

- pouZivat poskozené el. zafizeni nebo spotrebic,

—  pri pohybu v blizkosti elektrického zafizeni se priblizit k jeho nezakrytym el. ¢astem, a to:
e uel zafizeni do 1000 V - blize nez 1m,
e uel. zafizeni nad 1000 V - blize nez 2-5m

1.3.2 Osoby poucené mohou:
- samostatné obsluhovat jednoducha el. zafizeni vSech napéti,
- pracovat na Castech el. zafizeni NN, bez napéti nebo ve vzdalenosti nejméné 20 cm,
- pracovat pod dohledem pracovnika s el. kvalifikaci (§ 5-9),
—  méfit zkouSecim zafizenim napf. el. naradi, apod.

Pro obsluhu jednoduchych elektrickych zafizeni jsou stanoveny zékladni podminky, uvedené v fadé predpist.
1.4 Vseobecné pozadavky na bezpecnost elektrickych zafizeni

Elektrické stroje, predméty a zafizeni pouzivané na pracovistich jsou zafizeni slozitd a jakykoliv zasah do jejich
jednotlivych ¢asti nebo funkci vyzaduje odborné znalosti. Zasahy a opravy mohou provadét pouze zameéstnanci s
prislusnou elektrotechnickou kvalifikaci, ktefi jsou k této cinnosti urceni.

Elektricka zafizeni jsou provedena podle platnych elektrotechnickych predpist a norem a jsou pfi obsluze a pouzivani
bezpecna. Jakykoliv nekvalifikovany zasah do elektrického zafizeni mdze zpdsobit vazny Uraz pfi dotyku s Zivou
Casti elektrickych obvodU stroje nebo mize zplsobit popaleni nebo pozar, rovnéz mize zafizeni a jeho okoli vazné
poskodit. Proto je neodborny zasah do téchto zarizeni zakazan.

PFi obsluze elektrickych zafizeni musi kazdy respektovat a dodrzovat navody k jejich pouzivani. To se tyka nejen
pohybuijicich se Casti strojl, ale i pfivodnich kabeld a vypinacich zafizeni.

Pokud se béhem pouzivani elektrického zafizeni nebo jiz pfi jeho zapinani zjisti neobvykly stav nebo zévada, napt.
poskozena izolace napajeciho kabelu, kouf nebo zapach po spaleniné, popt. je pocitovano brnéni prstl pfi dotyku
s elektrickym zafizenim, je nutné okamzité je odpojit ze sité (vypnutim vypinace, vytazenim vidlice napdjeciho
kabelu ze zasuvky apod.) a tuto skutecnost neprodlené ohlasit nadfizenému zaméstnanci.
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PFi zjisténi vyskytu nadmérnych jisker nebo vybojli statické elektfiny u elektrickych nebo i neelektrickych zafizeni
mezi jejich jednotlivymi ¢astmi nebo mezi osobou a strojem, je nutno rovnéz upozornit nadfizeného zaméstnance
na tuto skutecnost. Lze vSak pripustit nepatrné jiskry mezi osobou a vodivou ¢asti stroje nebo mezi dvéma osobami,
které plsobi vyboje statické elektfiny vznikajici napf. tfenim odévu nebo pradla ze syntetickych latek na téle osoby.

V takovém pripadé musi byt Clovék dobre izolovan od zemé nevodivou obuvi nebo dobfe izolujici podlahovou
krytinou (linoleum, korek apod.), a tato krytina musi byt zcela sucha. Vyboje zplisobené popsanym zplisobem jsou
sice nepfijemné, nejsou vsak Zivotu nebezpecné.

1.4 Pozadavky na bezpecnost zakladnich druhii elektrickych zafizeni

Elektricka zaFizeni stabilni, ktera jsou trvale pfipojena k pevnému elektrickému rozvodu, je dovoleno zapinat a
vypinat pouzitim prvkd (vypinacd) na stroji, ovladat pfi chodu urc¢enymi ovladacimi prvky a provadét obvyklou
Udrzbu, Cisténi a mazani podle navodu vyrobce bez demontaze nebo snimani krytl. Pokud je stroj vybaven
samostatnym osvétlenim, mohou zaméstnanci seznameni vymeénovat Zarovky po predchozim fadném vypnuti
svétla, aby nedoslo k popaleni nebo nahodnému dotyku s kovovou objimkou zarovky, ktera mize byt vlivem
chybného zasahu na svitidle pod napétim.

Pri obsluze a pouzivani elektrickych zafFizeni pfenosnych se musi dbat, aby veskeré Casti vedouci proud byly

chranény pred dotykem. Pfi jejich pfemist'ovani je nutno rovnéz zabranit poskozeni ovladacich a napajecich

soucasti. Kromé respektovani uvedenych podminek musi byt dale zajisténo:

e  pred premist'ovanim téchto zafizeni musi byt provedeno jejich bezpecné odpojeni od sité vytazenim vidlice ze
zasuvky ve zdi nebo na pracovnim stole, popt. z pohyblivé zasuvky prodluzovaciho pfivodu. Tento poZadavek
se nevztahuje na elektrické predméty, které jsou pro praci pod napétim zvlast’ konstruovany, jako jsou napf.
rucni svitidla, pajecky, rucni elektromechanické naradi, apod.;

e  pro prodluZovani napajecich kabelli téchto zafizeni smi byt pouzivany pouze origindlni prodluZovaci pfivody a
kabely v provedeni, kdy jeden konec tvofi vidlice a druhy prodluZovaci zasuvka nebo pohybliva dvojzasuvka.
Kabel musi tvofit pryZzova nebo polyvinylchloridova hadice kulatého tvaru s dvojitou izolaci. Prodluzovaci kabely
s vidlicemi s holymi kolicky na obou koncich nebo prodluZovaci vodice z ploché dvojlinky zakoncené vidlici a
zasuvkou musi byt okamZité vyrazeny a nesmi byt pouzivany;

e pohyblivé a prodluZovaci privody k témto elektrickym zafizenim se musi ukladat tak, aby nebyly vystaveny
mechanickému poskozeni a byly chranény pred skodlivym plisobenim prostredi, ani se nestaly prekazkou pfi
obvyklém pouzivani prostoru, jehoz jsou soucasti. Nesméji byt proto ukladany na podlaze tam, kde mohou byt
prejety vozikem nebo poskozeny pfitlacenim na ostrou hranu apod. Rovnéz se nesméji ukladat trvale do vody
a na mista s nadmérnou vihkosti, ani tam, kde se prekladaji nebo posunuji tézké predméty, ¢i do mist s
uloZenymi snadno zapalnymi nebo vybusnymi latkami;

e v mistech, kde hrozi nebezpeci poskozeni prodluzovacich a pohyblivych pfivodd podle predchoziho odstavce,
musi byt tyto chranény krytem (napf. uloZenim do Zlabku nebo do trubky, nikoli do ohebné kovové hadice)
nebo chranény polohou. PFi ochrané polohou se prodluzovaci a pohyblivé privody zavésuji tak vysoko, aby v
prostoru neprekazely. V tomto pfipadé je nutné zajistit, aby pfi rozpéti zavéseného kabelu vétsim nez 5 metrd
byl zavéseny kabel zajiStén proti posunuti a pfi rozpéti nad 15 metrd byl zavéSen na nosné lanko zmensujici
jeho mechanické namahani;

e  pfi pouzivani elektromechanického ru¢niho naradi, tzn. napf. elektrické rucni vrtacky, pajecky, rucni brusky
apod., je nutné dbat, aby nebyl pouZivan pohyblivy pfivod delsi nez 50 metrd, véetné privodd prodluzovacich.
Je-li vyjimecné nutné vést napajeci kabel od zasuvky az ke stroji ve vétsi délce, musi bezpecnost napajeného
elektrického zatizeni posoudit zaméstnanec s prislusnou elektrotechnickou kvalifikaci (min. § 6 vySe citované
vyhlasky);

e pokud je pro praci s nékterymi elektrickymi zafizenimi predepsano pouZzivani ochrannych pracovnich
prostredkd, napf. dielektrické rukavice, musi je obsluha pouzivat a zaroven respektovat vSechny dalsi pokyny
uvedené v navodu pro obsluhu téchto zatizeni;

Pfi obsluze a pouzivani elektrickych pfistroj na pracovistich se musi kromé pozadavkl vyse uvedenych jesté

dbét na dalsi skute¢nosti, napt.:

e pohyblivé pfivody nékterych elektrickych pfistrojd pouZivanych zejména v kancelafich byvaiji pokryty pouze
jednoduchou izolaci v provedeni bilé a Sedé ploché dvojlinky nebo trojlinky; u téchto typl pFivodl neni zajisténa
ochrana proti poskozeni, nebot’ se pfi obvyklém pouzivani toto poskozeni nepredpoklada. Jejich uloZeni je
proto tfeba vénovat zvlastni pozornost, aby nedoslo k dotyku s nechranénym vnitfnim vodi¢em zejména pfi
poskozeni izolace;

e pfi pouZivani pfimotopnych spotfebiCl, napf. elektrickych vaficl nebo dvouvaficl, elektrickych teplometd,
infrazaficl apod., pokud je jejich pouzivani v organizaci/firmé dovoleno, je nutné rovnéz chranit pohyblivy
privod pred dotykem s rozpalenou Casti takového predmeétu nebo pred ulozenim v blizkosti sélavého zdroje
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topidla. Takovy elektricky predmét je nutné zabezpelit tepelné izolujicim podkladem a v souladu s
protipozZarnimi predpisy jej umistit z dosahu hoflavych latek.

2. BEZPECNY PROVOZ ELEKTRICKYCH SPOTREBICU

2.1 Povinnosti provozovatele

Provozovatel elektrickych spotfebic¢t musi:

prokazatelné poucit zaméstnance s navodem k obsluze elektrického spotfebice,

stanovit intervaly opakovanych skoleni o bezpeném provozu elektrickych spotfebicd a jinych elektrickych
zarizeni,

zajistit, aby nevyhovuijici nebo poskozené spottebiCe byly vyfazeny z pouzivani a viditelné oznaceny,

pred opétnym zprovoznénim elektrického spotfebice zajistit jeho revizi.

2.2 Pokyny k zajisténi bezpecného provozu

Na zakladé Zakona €.309/2006 Sb. o zajisténi dalSich podminek BOZP, Zakona €.133/1985 o pozarni ochrané
v platném znéni a provadéci Vyhlasky ¢.246/2001 Sb. o pozarni prevenci byly stanoveny nasledujici pokyny k
zajisténi bezpetného provozu elektrickych spottebicl, které se nejcastéji pouzivaji na pracovistich

(tzn. lednic, mikrovinnych trub, varnych konvic, plotynkovych varic¢a a lokalnich topidel, pracek,
prodluzovacich kabel{, pFipojek, rozdvojek, apod.):

11.

12.

13.

14.

15.

Kazdy zaméstnanec je povinen seznamit se pfed pouZitim elektrickych a tepelnych spotfebicl s navodem na
jejich poutziti.

Veskeré spotiebi¢e pouzivané na jednotlivych pracovistich spoleCnosti, musi byt evidovany, pravidelné a
prokazatelné kontrolovany a revidovany opravnénymi osobami.

Veskeré spotfebite smé&ji byt pouzivany pouze k Uceldm, pro které byly vyrobeny a v souladu s navodem
vyrobce. Pouzivany mohou byt pouze spottebice, které byly predem povoleny odpovédnou osobou.

Spotrebice musi byt umistény stabilné na rovné podloZce tak, aby nemohlo dojit k jejich pfevraceni nebo padu,
nesmi byt umistény nebo postaveny na horkych nebo vihkych plochach.

Veskeré tepelné spotfebite musi byt umistény v bezpecné vzdalenosti od jakychkoliv hoflavych predmétd. Pod
prenosnymi tepelnymi spotfebici (plotynkovymi vafici) musi byt umistény podlozky z nehoflavych materialG.
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16. V okoli kazdého spotrebi¢e musi byt udrZzovan pofadek a Cistota. Do blizkosti spotfebicl a na né se nesmi
odkladat Zadné predméty.

17. Céasti spotiebicl, uréené k privodu chladiciho vzduchu nebo odvodu tepla musi byt trvale volné a nesméiji byt
zakryvany, ani v blizkosti téchto Casti nesméji byt odkladany zadné materidly branici pfivodu nebo odvodu
vzduchu.

18. Spottebice, u nichz neni zajiSténo automatické vypnuti po nastavené dobé nebo teploté nebo které nejsou
vyrobcem uzplisobeny k samocinné regulaci provozu, nesméji byt ponechany v provoznim rezimu bez dozoru.

19. Opravy, spocivajici v zasahu do spotfebice prekracujici ramec bézné obsluhy a uzivani nebo opravy, jejichz
provedeni neni dokumentaci vyrobce popsano pro bézné uZivatele, smi provadét pouze osoby s prislusnou
odbornou kvalifikaci.

20. Veskeré spotiebi¢e musi byt po ukonceni pracovni smény nebo jiném dlouhodobéjSim opusténi pracovisté
odpojeny od zdroje energie, stanovuje-li tak v ndvodu na poufZiti vyrobce a pokud jsou pro to vyrobcem
uzplsobeny nebo pokud toto odpojeni nevyzaduje odbornou kvalifikaci.

Je zakazano

e Pouzivat poskozené spotrebiCe, prodluzovaci kabely, pfipojky, rozdvojky apod., nebo pouzivat spottebice
vykazujici jakékoliv viditelné zavady.

e  Pouzivat spotfebice k ucellim, ke kterym nebyly vyrobeny ani uzplsobeny.

e  Provadét opravy, Udrzbu a Cisténi spotfebicl bez predchoziho vypnuti a zajisténi spottebice proti neZzadoucimu
uvedeni do Cinnosti.

e  Premistovat spotfebice mimo prostory, ve kterych je povoleno jejich pouzivani.

Mistnost, prostor: Prostory restaurace

Osoba odpovédna za bezpecny provoz: Vedouci restaurace

3. LHOTY REVIZi A KONTROL ELEKTRICKYCH SPOTREBICO (CSN 33 1600 ed. 2)

Spotrebice drzené v ruce Pfenosné spotiebice
Skupina elektrickych
spotFebici

Kontrola Revize Kontrola Revize

A

spotiebice poskytované
formou pronajmu
dalSimu provozovateli

Pfed vydanim provozovateli nebo uzivateli a dale podle skupiny jejich uzivani
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BISTRO

B Tridy I 1 x za 3 mésice

spo:(rebu’:e pouZ|tvane ve Pred Pred L 28 6 misich

venkovnim prostoru pouzitim j . pouzitim

(na stavbéch, v Tridy II a III 1 x za 6 mésicu

zemédélstvi atd.)

(o Tridy I 1 x za 6 mésicd

spotrebice ’pm‘l’zwane |?r| Pred Pred .

priimyslové a femeslné verr ver 1 x za 24 meésicu

v . itinich pouzitim pouzitim

cinnosti ve vnitrnic Tridy II a III 1 x za 12 mésicti

prostorech

D

spotfebice pouzivané ve pred pred

verejne’prlstupnych pouzitim Tridy I, IT a III 1x za 12 mesicu pouZitim 1 x za 24 mésicu

prostorach

(Skoly, kluby, hotely atd.)

E Pred Pred

spotfebice pouzivané pri vir Tridy I, IT a III 1 x za 12 mésicl virr 1 x za 24 mésicl
pouzitim pouzitim

administrativni ¢innosti
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Uvod

Mistni provozni bezpecnostni pfedpis (dale jen MPBP) je zpracovan v souladu s pfislusnymi
ustanovenimi nasledujicich obecné platnych predpisu:

= zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisu,

= zakon €. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dalsi poZzadavky bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci v pracovnépravnich vztazich a o zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi
pfi ¢innosti nebo poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni vztahy (zakon o zajisténi
dalSich podminek bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi praci), ve znéni pozdéjSich predpisu.

= pozadavky stanovené Ceskou asociaci technickych plynd.

MPBP stanovuje podminky pro zajisténi bezpecnosti pri provozu tlakovych lahvi pro
¢epovani napoju v restauracich

Tento MPBP plati pro vySe uvedené ¢innosti a je zavazny pro v8echny zaméstnance spolecnosti, ktefi
pro tyto Cinnosti byli ur€eni a dale pro jiné osoby, které vykonavaji pracovni €innosti souvisejici s vySe
uvedenymi.

Bezpecnostni listy pouzivanych plynud jsou nedilnou soucéasti tohoto MPBP.
Bezpecnostni listy jsou povinnou souc&asti Skoleni podle tohoto MPBP.

Umisténi lahvi u zafizeni pro Cepovani napoju a jejich spravné pouziti typy lahvi,
barevné znaceni, pfislusenstvi

Pro dodavku potravinarskych plynd se pouzivaji ocelové tlakové lahve o objemu
10 az 50 litr(. Tlak v pIné lahvi je 3,5 MPa (CO. pfi 0 °C) az 20 MPa (smési CO, a dusiku).
Napln tlakové lahve je ve formé stlaCeného plynu, nebo zkapalnéného plynu pod tlakem.
Tlakové lahve jsou vybaveny uzaviracim ventilem se standardizovanym pfipojenim.

Pro zakladni rozliseni o jaky druh plynu nebo smési se jedna, slouzi barevné znaceni lahvi
dle CSN EN 1089-3. Barevné znadeni bé&Znych potravinafskych plynd je uvedeno
v nasledujicim pfehledu.

Staré znaceni Nové znaceni
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Oxid uhlicity
éerna Seda
¢erna Seda
Smés dusik/oxid uhlicity
Seda jasné
zelena
Seda Seda

Pro pfipojeni lahvi k vy&epnimu zafizeni pouzivejte pouze redukéni ventily od renomovanych
vyrobcll, ktefi jsou zarukou spinéni vSech pozadovanych technickych a bezpenostnich
parametril. Redukéni ventily se vyrabi v Siroké Skale provedeni, vzdy se proto presvédcte,
Ze je ventil vhodny pro plyn nebo smés plyna, pro ktery jej chcete pouzit.

spravné umisténi lahvi u vyCepniho zafizeni a v souvisejicich prostorach

Pfi umistovani lahvi na vyCepni plyny prosim dodrzujte tyto zasady, které plati
jak pro pfilezitostny stankovy prodej, tak pro stalé provozovny vyuZivajici k Cepovani
stlaCeny plyn:

» v mistnosti pro epovani napojli je dovoleno, jako soucast jednoho vyCepniho zafizeni,
umistit jednu provozni nadobu s naplni smési (vytlacnych) potravinarskych plynt s vodnim
objemem nejvyse 50 litr(,

= ve sklepich ur€enych pro uskladfovani napoju je dovoleno umistit nejvySe 2 provozni
a 2 zasobni nadoby s naplni smési (vytlacnych) potravinaiskych plynd,

= zasobni ani provozni lahve nesmi byt umistény v bytech, sklepnich a suterénnich
prostorech (vyjma vySe uvedeného), prichodech, prujezdech, unikovych cestach,
schodistich, pldach, kancelafich, Satnach, kuchynich, jidelnach, soc. zafizenich, garazich,
kotelnach, svétlicich, v objektech s hoflavou konstrukci, v nevétranych a Spatné
pfistupnych mistech a na vefejné pfistupnych mistech,

» nadoby (tlakové lahve) nesmi byt skladovany spolecné s ziravinami (vyjma uzavienych
akumulatoru), s radioaktivnimi materialy a jinymi nebezpecnymi latkami,

» npadoby (tlakové lahve) musi byt zajistény vhodnym zplsobem proti narazu, posunuti
a padu, napf. fetizkem k pevnému pfedmétu (sténé),

= vzdalenost nadob od topnych téles a salavych ploch musi byt takova, aby teplota povrchu
nadob neprekrocila kritickou hodnotu teploty u zkapalnénych plynt a hodnotu 50 °C
u ostatnich plynd; od zdroju otevieného ohné musi byt nadoby vzdaleny nejméné 3 m;
v |été nesmi byt vystaveny pfimému slune¢nimu zareni,

* nesmi se pouzivat lahve, které naji netésny, neotviratelny nebo jinak poskozeny ventil,
lahve posSkozené a bez fadného oznaceni,
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= dvere do mistnosti, kde jsou ulozeny tlakové lahve, musi byt oznaceny informacni tabulkou
»1lakové lahve s CO2"“.

Odbér plynu z lahve

Pro pouziti lahvi plati nékolik malo zasad, které je nutné bezpodmine¢né dodrzovat, pokud
chceme zajistit bezpecnost sebe i zakazniku. Tyto zasady plati opét jak pro pfilezitostny
stankovy prodej, tak pro stalé provozovny:

= pfed pouzitim zkontrolujte, zda lahev nevykazuje stopy mechanického posSkozeni,
podkozenou lahev nepouzivejte, oznacte jako vadnou a vratte ji dodavateli,

= pfemistujte lahev vzdy s nasazenym ochrannym klobou¢kem ventilu,

= pfed sejmutim ochranného kloboucku zajistéte lahev proti pohybu, nejlépe pfipevnénim
k pevné konstrukci i sténé,

= pro odbér plynu pouzivejte redukéni ventil vhodny pro dany plyn (smés plynQ)
a pozadovany vystupni tlak, zkontrolujte, zda ventii neni poSkozeny, pokud
ano nepouzivejte jej,

= zkontrolujte, zda je redukéni ventil opatfeny t&snicim prvkem pro pfipojeni k lahvi,

= pred pfipojenim k lahvi nastavte na redukénim ventilu minimalni vystupni tlak oto¢enim
regulaéniho Sroubu do krajni polohy proti sméru hodinovych rucicek,

= pfipojte redukéni ventil k lahvi, oteviete uzaviraci ventil lahve a regulaénim Sroubem
redukéniho ventilu nastavte pozadovany vystupni tlak,

= odbér plynu ukondéete tak, aby v lahvi ziistal zbytkovy tlak alespor 0,005 MPa,

= po ukoné&eni odbéru uzaviete ventil lahve, odtlakujte vystup redukéniho ventilu a pak jej
odpoijte od tlakové lahve.

Ceho se vyvarovat
PFi pouzivani tlakovych lahvi s plyny na epovani napoja prosim dbejte téchto zasad:

» pouzivejte pouze tlakové lahve uréené pro distribuci stlacenych plynud, nikdy nadoby
vyrobené k jinym ucelim,

» pfi otevirani uzaviraciho ventilu lahve nepouzivejte naradi ani jiné pomucky, pokud ventil
nejde otevfit rukou, lahev nepouzivejte, oznacte ji a jako vadnou vratte dodavateli,

» nikdy nepouzivejte vySSi tlak nez jaky je povoleny pro sud s napojem, hrozi jeho explozivni
roztrzeni,

» nevyprazdnujte lahev zcela, muze dojit k nasati napoje do lahve, ponechte v lahvi
vzdy uvedeny zbytkovy tlak,

= nikdy nepfepoustéjte plyn z jedné lahve do druhé,

= nepfevazejte lahev v kabiné osobniho ani uzitkového vozu, nékteré lahve mohou byt
vybaveny pojistnym prvkem, ktery maze pfi pfehfati lahve zpUsobit nahly anik plynu,

» pfi Uniku plynu mistnost dikladné vyvétrejte, plyny pro ¢epovani nejsou zdravi Skodlivée,
ale pfi uniku vétSiho mnozstvi mohou vytvofit nedychatelnou atmosféru vytlacenim kysliku,
toto riziko je nejvétdi u zemé a v uzavienych prostorach.

Pracovni rizika a opatfeni k jejich odstranéni
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Zaméstnavatel je povinen zajistit bezpecnost a ochranu zdravi zaméstnancl s ohledem na rizika
mozného ohrozeni jejich Zivota a zdravi. Proto musi pfedevSim zjistit:

» jaka konkrétni rizika se na pracovisti vyskytuji (vyplyvaji z nebezpeci, které pracovnikim hrozi
vzhledem k pouzivanym strojim a zafizenim a vzhledem k prostoru, v némz pracuiji),

= charakter vyskytu zjisté€nych rizik:
- vyjadfujici pusobeni rizika vzhledem k €asu, tzn. jak ¢asto se zjisténé riziko v daném pfipadé
vyskytuje (napf. trvale, po dobu manipulace, mimoradné apod.),
- vyjadfujici plsobeni rizika vzhledem k provadéné ¢innosti (napf. pfi provozu, udrzbé, opravé
apod.),

» zdroj rizika, upfesnujici co nejvice jeho bliz§i uréeni (napf. mechanické ¢asti, nastroje, el. proud,
nerovna podlaha apod.),

= pric¢inu rizika, vyjadfujici napf. vznikly nebezpeény stav nebo nebezpecné plsobeni zdroje rizika
(napf. prace s neizolovanym naradim, odstranéni ochranného zafizeni, apod.),

* nebezpedi, které pracovnikim vystavenym rizikim ohroZzeni jejich Zivota a zdravi hrozi (napf. Uraz
elektrickym proudem, zakopnuti, uklouznuti, pofezani, opareni, popaleni, vtazeni do nebezpecného
prostoru stroje apod.).

Mezi nejCastéjsi rizika patfi:

» neodborna, nedbalé obsluha

» nerespektovani vydanych zakazu

» nedodrzeni stanovenych podminek uvedenych v pracovnim (technologickém) postupu
= Uraz elektrickym proudem

= poranéni nastrojem

= pad bfemene, manipulace s bfemeny

» 3patna viditelnost, nepofadek na pracovisti

= péad z vySky nebo do hloubky, ztrata stability Zebfiku

= neprovadéni pfedepsanych kontrol, revizi, udrzby, oprav

= pouzivani poSkozeného stroje, pfistroje nebo zafizeni, Spatny technicky stav

= pouZzivani stroje, pfistroje nebo zafizeni s chybéjicim ochrannym zafizenim, krytem
= zakopnuti, uklouznuti, pad

* nepouzivani pfedepsanych OOPP

= vznik pozaru, vybuchu

Pouzivani OOPP
PFi manipulaci s tlakovymi lahvemi jsou zaméstnanci povinni pouZzivat pfedepsané osobni

ochranné pracovni prostfedky, zejména ochrannou pracovni obuv s vyztuzenou bezpecénostni
SpiCkou a rukavice proti mechanickému poskozeni.

Analyza rizik a stanoveni opatieni ke snizeni nebezpedi je provedeno v samostatném MPBP 3.2.1
BOZP - Identifikace a hodnoceni pracovnich rizik

Zaver
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S MPBP musi byt v ramci Skoleni seznameni vSichni zaméstnanci, ktefi provadéji Cinnosti
souvisejici s provozem nebo vymeénou tlakovych lahvi pro €epovani napoju. Zodpovédnost za
splnéni tohoto pozadavku ma zaméstnavatel.

PFi pouzivani lahvi s potravinarskymi plyny je dllezité postupovat v souladu s pravidly
a zasadami bezpecnosti. V pfipadé nutnosti feSit konkrétni problémy doporu€ujeme obréatit se
na pfislusného dodavatele potravinarskych plynu.

Zaméstnavatel je povinen zaijistit fadné zpracovani, vedeni a ukladani veSkeré dokumentace
tykajici se plnéni povinnosti na useku BOZP, vcetné zaznamu o $koleni, reviznich zprav,
navodu k obsluze apod., udrzovat zpracovanou dokumentaci aktualni a v pfipadé zmén zajistit
jeji aktualizaci opravnénou osobou.
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